	 3-10/1/6



	3. zasadnutie
	
	Bod programu MZ č.	: 10

	MZ mesta Trnava
	
	Materiál č.	: 1

	dňa  28. júna 2011
	
	












Správa o realizácii Komunitného plánu sociálnych služieb mesta Trnava








	Návrh predkladá:
	
	Návrh spracoval:

	Ing. Hana Dienerová
Prednostka MsÚ
	
	Mgr. Peter Klenovský,
Mgr. Ingrid Huňavá

	
	
	Odbor sociálny 




Spracované dňa : 8. júna 2011
Zodpovedá: Mgr. Peter Klenovský 

Číslo spisu : 37309/2011

Návrh uznesenia

Mestské zastupiteľstvo mesta Trnava po prerokovaní:
1. Berie na vedomie
Správu o realizácii Komunitného plánu sociálnych služieb mesta Trnava





                 




























Dôvodová správa
 	Mestské zastupiteľstvo mesta Trnava uznesením č. 963/2010 uložilo Mestskému úradu v Trnave predkladať na rokovanie mestského zastupiteľstva správu o realizácii Komunitného programu sociálnych služieb. Predkladaný materiál sumarizuje informácie ohľadom plnenia Komunitného plánu sociálnych služieb len čiastočne, nakoľko od jeho prijatia uplynula krátka doba. I napriek tomu môžu byť nápomocné pri ďalšom rozhodovacom procese v sociálnej oblasti a hľadania východísk pri plnení tohto plánu.











































Správa o realizácii Komunitného plánu sociálnych služieb mesta Trnava
Komunitný pán sociálnych služieb mesta Trnava sa realizuje od jeho schválenia v mestskom zastupiteľstve 19.októbra 2010. Po  8 mesiacoch jeho platnosti môžeme čiastočne vyhodnotiť ukazovatele, ktoré sú súčasťou monitoringu plnenia komunitného plánu a plnenie priorít rozvoja sociálnych služieb, ktoré sa vytypovali v zmysle národných priorít do roku 2013. Vypracovanie Komunitného plánu sociálnych služieb  (ďalej KPSS) vyplynulo zo zákona o sociálnych službách (Zákon NR SR č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov). Tento koncepčný materiál je jedným zo spôsobov ako realizovať, prípadne pokračovať v spolupráci s jednotlivcami alebo organizáciami poskytujúcimi sociálne služby občanom. KPSS mesta Trnava je dynamickým dokumentom, ktorý je schopný reagovať v prípade dynamických zmien pomerov v meste alebo vonkajších pomerov v okrese, regióne, štáte tak, aby bolo možné ho rozšíriť alebo zredukovať so zreteľom na zachovanie stanovených cieľov. 
V oblasti 3.1. Ciele a priority rozvoja sociálnych služieb v meste Trnava do roku 2013 boli schválené tieto ukazovatele :	
· zrekonštruovať zariadenie pre seniorov (Termín: do r. 2013) navrhovaná rekonštrukcia kuchyne je riešená v rámci priestoru jestvujúcej kuchyne s prístavbou strojovne. Účelom stavby je v rámci rekonštrukcie gastronomickej prevádzky technologicky a dispozične navrhnúť modernú stravovaciu prevádzku v súlade s požiadavkami Nariadenia vlády SR č. 298 z 3. mája 2006 „O podrobnostiach a požiadavkách na zariadenia spoločného stravovania“, s maximálnym využitím stávajúceho gastronomické zariadenia. Súčasný stav kuchyne je nevyhovujúci po stránke technologickej aj stavebnej. Navrhovaná technológia kuchyne bude schopná pripravovať max. 200 jedál (raňajky, obedy, večere) z toho 100 jedál rozvozom na tabletoch po objekte. Rekonštrukcia jedálne sa začne realizovať v mesiaci júl 2011,
· dobudovať kapacity zariadení opatrovateľských služieb (Termín: do r. 2013)  vzhľadom na obmedzené finančné možnosti mesta Trnavy v 1. polroku 2011 sa nepredpokladá ani do konca roka s riešením kapacity zariadení opatrovateľských služieb,
· v rozpočte mesta Trnava zvýšiť objem finančných prostriedkov na zabezpečenie poskytovania opatrovateľskej služby (Termín: r. 2013) výška finančných prostriedkov poskytnutých na opatrovateľskú službu v jednotlivých rokoch Stredisku sociálnej starostlivosti, Katolíckej jednote Slovenska a Trnavskej arcidiecéznej charite: Rok 2009 -  417 561 eur, 2010 – 430 191 eur, k 31.5.2011 - 190 965 eur,
· zabezpečiť zvýšenie kvalifikácie opatrovateliek (Termín: do konca r. 2011)
Prieskumom trhu sme získali cenové ponuky na preškolenie opatrovateliek. Ceny sa pohybujú podľa obsadenosti kurzu v rozpätí od 185 € do 245 € / kurz / 1 opatrovateľka, čo by predstavovalo pre SSS náklady minimálne vo výške od 7.400 €. V súčasnosti SSS rokuje s Úradom práce sociálnych vecí a rodiny v Trnave o možnostiach ekonomickej participácie na preškolení zamestnancov SSS,
· dbať na bezbariérovosť schvaľovaných projektov verejných inštitúcií, chodníkov, kultúrnych inštitúcií, športovísk (Termín: trvalý)  - v zariadení pre seniorov neboli realizované žiadne zmeny z finančných dôvodov,
· naďalej podporovať činnosť zväzov zdravotne postihnutých dospelých, detí a mládeže, materského centra a iných neštátnych združení (Termín: trvalý) Rozdiel v dotáciách pridelených v roku 2010 – 2011 v oblasti Zdravotníctvo a zdravotne postihnutí a charita činí čiastku  - 3990,- €. Dôvodom zníženia finančných prostriedkov v roku 2011 je viazanie rozpočtu mesta a zníženie výšky finančných prostriedkov určených na dotácie sociálno-zdravotnou komisiou na základe predkladaných projektov.  Dotácie boli pridelené nasledovne:  rok 2010 – 18 480 € , rok  2011 - 14 490 €.

V. MONITORING plnenia komunitného plánu			

Merateľné ukazovatele dosiahnutia priority a) do roku 2013 :

· zvýšenie podielu sociálnych služieb poskytovaných v domácom prostredí
Plnenie: k 31.12.2010 SSS poskytovalo terénnu opatrovateľskú službu 107 klientom. V súčasnosti opatrujeme 108 občanov mesta Trnava odkázaných na sociálnu službu.  Je treba konštatovať, že v tejto oblasti poskytovania sociálnej služby je veľká obmena nielen klientov ale aj zamestnancov SSS. 
Neverejní poskytovalia v súčasnosti poskytujú terénnu opatrovateľskú službu nasledovne – Arcidiécezna charita v Trnave 57 klientov a  Katolícka Jednota Slovenska 40 klientov,
· zvýšenie podielu poskytnutých finančných príspevkov neverejným poskytovateľom terénnych sociálnych služieb zo strany obce Neverejným poskytovateľom sociálnych služieb boli poskytnuté nasledovné finančné príspevky:
Neverejný poskytovateľ			rok 2010		½ polrok 2011
Katolícka jednota Slovenska			18 360,- eur		6 800,- eur	
Trnavská arcidiecézna charita		31 400,- eur		13 100,- eur
Spolu:						49 760,- eur		19 900,- eur

Merateľné ukazovatele dosiahnutia priority b) do roku 2013

· zvýšenie podielu poskytnutých finančných príspevkov neverejným poskytovateľom ambulantných sociálnych služieb a sociálnych služieb v zariadení s týždenným pobytom zo strany obce - Mesto Trnava poskytovalo finančné príspevky neverejným poskytovateľom s denným pobytom nasledovne:
Neverejný poskytovateľ	rok 2010		 ½ polrok 2011
Stacionár NÁŠ DOM		  0			10 000,- eur (schválené v rozpočte  2011)                                                                                                           
Združenie RODINA			33 194,-		15 844,- eur

Trnavský samosprávny kraj od roku 2011 neposkytuje finančné prostriedky na prevádzku neverejných poskytovateľov sociálnych služieb, ktoré v zmysle zákona č.448/2008 Z.z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov, spadajú do pôsobnosti a financovania obce. Z tohto dôvodu predpokladáme nárast počtu žiadateľov o finančné prostriedky na ich prevádzku a činnosť.

Merateľné ukazovatele dosiahnutia priority  c) do roku 2013

· zvýšenie počtu metrov štvorcových obytnej plochy pripadajúcej na jedného obyvateľa v zariadení sociálnych služieb na 10 m2 (1 klient v jednolôžkovej izbe a 8 m2), 1 klient v dvoj a viac lôžkovej izbe
Plnenie: požiadavky  Vyhlášky MZ SR č. 259/2008 Z. z. o podrobnostiach na vnútorné prostredie budov a o minimálnych požiadavkách na byty nižšieho štandardu a na ubytovacie zariadenia,  zariadenia opatrovateľskej služby, ktoré spravuje Stredisko sociálnej starostlivosti v súčasnosti nespĺňajú. Naplnením tejto štandardy by bolo nutné znížiť kapacitu v ZOS Hospodárska 62, z 32 na 28 klientov a v ZOS Coburgova 24 dokonca o tretinu t. j. znížiť kapacitu z 24 na 16 klientov. Vzhľadom na súčasný stav požiadaviek o poskytovanie tejto pobytovej služby je razantné zníženie kapacity zariadení obmedzujúce. Zariadenie pre seniorov v Trnave v tejto oblasti nerealizovalo žiadne zmeny, pretože pre splnenie uvedených podmienok by muselo prísť k zníženiu kapacity zariadenia,
· zvýšenie počtu bezbariérových priestorov a budov, v ktorých sa poskytujú sociálne služby 
Plnenie: Zariadenie opatrovateľskej služby Hospodárska 62, je plne bezbariérové. V súčasnosti pod gesciou odboru investičnej výstavby mesta Trnava sa spracováva projektová dokumentácia aj na bezbariérovosť Zariadenia opatrovateľskej služby Coburgova 24. V Zariadení pre seniorov v Trnave neboli realizované žiadne zmeny v tejto oblasti, najmä z finančných dôvodov. 

Merateľné ukazovatele dosiahnutia priority d) do roku 2013

· 100% opatrovateliek / opatrovateľov s kvalifikačným predpokladom v súlade s §  84 ods.9 zákona o sociálnych službách k 31.12.2011
Plnenie: v súčasnosti stredisko sociálnej starostlivosti prijíma do zamestnania iba opatrovateľky/ov spĺňajúcich podmienky ustanovení zákona 448/2008 Z. z. o sociálnych službách. Opatrovateľky / opatrovatelia, ktorí v súčasnosti nespĺňajú kvalifikačné predpoklady boli prijímaní do zamestnaneckého pomeru pred účinnosťou tohto zákona, 
· zvýšenie podielu odborných zamestnancov v sociálnych službách
Plnenie:  Zariadenie pre seniorov v Trnave vykazuje podiel odborných zamestnancov na celkovom počte zamestnancov 62,88 %, čím spĺňa požiadavky na uvedený druh služby v zmysle zákona 448/2008 Z.z. o sociálnych službách v znení neskorších predpisov. V prípade nutnosti naplnenia ustanovení Vyhlášky MZ SR č. 259/2008 Z. z. Stredisko sociálnej starostlivosti spĺňa podmienky podielu odborných zamestnancov podľa zákona č. 448/2008 Z. z.  


Predkladaný materiál sumarizuje informácie ohľadom plnenia Komunitného plánu sociálnych služieb len čiastočne, nakoľko od jeho prijatia uplynula krátka doba. I napriek tomu môžu byť nápomocné pri ďalšom rozhodovacom procese v sociálnej oblasti a hľadania východísk pri plnení tohto plánu.
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