
Vyhodnotenie PHSR mesta Trnava 2014-2020 za rok 2017

Priorita PHSR Opatrenie Názov projektu Zodpovednosť /Garant
Partneri garanta                  

(spolupráca s ...)

Časový rámec 

realizácie

Predpokladané celkové 

náklady v EUR

Plánované zdroje 

financovania (napr. vlastné 

zdroje, dotácie, granty)

Kontaktná osoba Ukazovateľ výstupu 

Počiatočná 

hodnota 

ukazovateľa 

Plánovaná 

hodnota 

ukazovateľa

Dosiahnutá 

hodnota 

Skutočné 

náklady v 

r.2017 v EUR

z toho: vlastné 

zdroje  

z toho: 

Externé droje 

(suma/zdroj) 

Mesto Trnava   ZŠ Gorkého 2018-2020 1 067 000,00 (cena z PD)
rozpočet mesta  (685 000 

EUR),  IROP (382 000 EUR)

Mgr. Eva Sviteková,  Mgr. 

Maková/OVŠaK, Ing. 

 Krajčovičová, riaditeľka 

ZŠ 

počet miest v 

novovytvorenej MŠ
0 60 0 0,00 0,00 0,00

Mesto Trnava 2017 - 2019 920 955,00 (cena z PD)

rozpočet mesta ( 475 405,00 

EUR), IROP ( 445 550,00 

EUR) 

Mgr. Maková/OVŠaK
počet  miest v 

novovytvorenej MŠ
0 70 0 0,00 0,00 0,00

Mesto Trnava ZŠ s MŠ Spartakovská 2016 - 2018 780 000,00 (cena z PD) rozpočet mesta
Mgr. Maková/OVŠaK,                

Ing. Augustinová/OIV 

počet novovytvorených 

miest v MŠ
0 40 0 85 311,50 85 311,50 0,00

Mesto Trnava MŠ Ružindolská, MŠ Ľudová 2017 198 000,00 rozpočet mesta Mgr. Danák/OIV
počet zrekonštruovaných  

striech na MŠ 
0 2 0 0,00 0,00 0,00

Rímskokatolícka cirkev, 

Trnavská arcidiecéza 

  CMŠ sv. Alžbety

 Rodičia detí - združení v O.Z. 

Dospelí pre deti 
2016 - 2017 200 000,00

IROP, kofinancovanie z 

vlastných  zdrojov

Mgr. Eva Sviteková, 

Rímskokatolícka cirkev, 

Trnavská arcidiecéza, J. 

Hollého 10,  Trnava 

počet novovytvorených 

miest v MŠ
0 60 0 0,00 0,00 0,00

Mesto Trnava 

Automobilový klaster 

Slovensko, Moravskoslezský 

automobilový klastrom, VŠB 

Ostrava 

2016 - 2018 65 000,00

rozpočet mesta 5 % (3 250 

EUR), grantové zdroje (61 

750 EUR) 

Mgr. Gergelová a  Ing. 

Haršányiová/ OVŠaK

počet žiakov zapojených do 

realizácie projektov
0 80 0 0,00 0,00 0,00

Dobrovoľný hasičský zbor Mesto Trnava 2017 - 2018 7 000,00 rozpočet mesta
 Jalovec/ KP, referát 

ochrany CO a PO 
 počet zapojených MŠ a ZŠ 0 29 6 150,00 150,00 0,00

A.1.3 Skvalitnenie 

inkluzívneho 

vzdelávania 

Prioritná oblasť A - Ľudské zdroje a podnikateľské prostredie

Cieľ projektu: Cieľom projektu je informovať žiakov materských a základných škôl o rizikách a nebezpečenstve vzniku požiarov. Súčasťou projektu by mali byť aj interaktívne a praktické ukážky pre žiakov a bulletin o histórii dobrovoľného hasičstva v Trnave.

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 boli vynaložené finančné prostriedky v sume 150 € a to na  materiál spojený v suvislosti s ukážkami požiarnej techniky /PHM a penidlo/z vlstných zdrojov rozpočtu z programu 13/0320. V roku 2018 chceme pokračovať v projekte v súlade z plánom, za predpokladu 

že náklady spojené s projektom budú zahrnuté do rozpočtu na progam 13/0320. Konkrétne na náklady spojené s vydaním tlačových materiálov pripravovaných aj v súvislosti so 150-tym výročím vzniku DHZ Trnava. Zároveň všetky ďalšie aktivity  v tomto roku budú konané v duchu osláv mesta /780 a 

150/.

V rámci tohto opatrenia nie je v r. 2017 naplánovaný žiadny projekt 

Výstavba novej MŠ pre zabezpečenie 

inkluzívneho  vzdelávania detí zo sociálne 

znevýhodneného prostredia  v areáli ZŠ M. 

Gorkého 21 

Výstavba MŠ s prvkami inkluzívneho 

vzdelávania pre deti so zdravotným 

znevýhodnením (Mozartova 10)

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 bola predložená ŽoNFP, ktorá bola schválená. V súčasnosti prebieha verejné obtarávanie na dodávateľa.

Cieľ projektu:  Cieľom projektu je nadviazať na doterajšie pozitívne  výsledky a ďalej rozvíjať  siete vytvorené v rámci projektu cezhraničnej spolupráce s Rakúskom v oblasti jazykového vzdelávania detí i dospelých, predovšetkým pedagógov. V nadväznosti na aktuálne výzvy a požiadavky v oblasti 

vzdelávania  na európskom trhu práce prostredníctvom podpory jazyka a interkulturálnych kompetencií  projekt  ponúka dôležité témy, ako je zvyšovanie  kompetencií  detí a žiakov  v oblasti prírodných vied, technických zručností, podpora talentov a  medziinštitucionálna spolupráca.

Vyhodnotenie plnenia: Projekt bol vypracovaný v roku 2016, avšak nebol podporený.

Cieľ projektu: Výstavba novej materskej školy v areáli ZŠ na Gorkého ulici v Trnave, ktorá bude poskytovať inkluzívne predprimárne vzdelávanie deťom z marginalizovanej rómskej komunity a deťom zo sociálne znevýhodneného prostredia. Projekt výstavby MŠ je súčasťou integrovaného projektu 

naplánovaného v ZŠ Gorkého zameraného na podporu vzdelávania celej MRK od detí až po ich rodičov s cieľom komplexne riešiť problematiku MRK v danej lokalite.      

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 Mesto Trnava podalo žiadosť o nenávratný finančný príspevok, ktorá bola schválená a momentálne prebieha verejné obstarávanie na zhotoviteľa stavby. Realizácia začne v roku 2018.

Cieľ projektu: Zabezpečenie a zvýšenie dostupnosti kvalitného predprimárneho vzdelávania pre deti vo veku od 3 rokov s dôrazom na zdravotne znevýhodnené deti, ktoré v súčasnosti nemajú v Trnave možnosť predprimárneho vzdelávania v podmienkach bežnej MŠ. Materská škola s plánovanou 

kapacitou 60 detí vznikne rekonštrukciou dnes nevyužívaného pavilónu bývalej ZŠ Mozartova.

Vyhodnotenie plnenia: Mesto ako žiadateľ predložilo žiadosť o nenávratný finančný príspevok (ŽoNFP) v termíne 18.7.2017, do dnešného dňa nemá výsledok z vyhodnotenia o schválení/neschválení žiadosti. Po obdržaní stanoviska z RO pre IROP bude zvolané stretnutie k ďalšiemu postupu na 

projekte. Projekt je súčasťou projektu sociálneho centra na Mozartovej 10, pre ktorý momentálne nie je žiadna vhodná výzva z IROP.

Cieľ projektu: Vybudovanie nového objektu  trojtriednej materskej školy za účelom rozšírenia kapacity MŠ Spartakovská v areáli ZŠ Spartakovská. Novostavba MŠ vznikne na základovej doske po asanácii objektu IMPAKO. 

Vyhodnotenie plnenia: V priestoroch areálu základnej školy s materskou školou Spartakovská 5 bol v roku 2016 asanovaný pavilón IMPAKO a následne bola vypracovaná projektová dokumentácia na vybudovanie multifunkčného objektu s dispozičným riešením pre potreby materskej školy (2 triedy) 

a prvý stupeň základnej školy (2 triedy). Uvedeným krokom dôjde k rozšíreniu kapacity pre potreby predškolskej výchovy a primárneho vzdelávania, nakoľko má škola každoročne narastajúci počet detí a žiakov, ktorí nemôžu byť umiestnení z kapacitných dôvodov. V roku 2017 bola podpísaná zmluva 

o dielo s realizátorom stavebných prác a začala sa samotná výstavba, ktorá bude ukončená v roku 2018. Nový jednopodlažný objekt bude napojený spojovacou chodbou na jestvujúci objekt školy. Pre potreby materskej školy pribudne v areáli i oplotené detské ihrisko.

Cieľ projektu: Skvalitnenie technického stavu objektu a energetická úspornosť.

Vyhodnotenie plnenia: Výber dodávateľa realizácie nebol vo verejnom obstarávaní úspešný. Výber dodávateľa sa bude opätovne realizovať v roku 2018.

Cieľ projektu: Zvýšenie dostupnosti predprimárneho vzdelávania pre všetky deti vo veku od 3 do 5 rokov zvýšením kapacity materskej školy. 

Rozšírenie kapacity Cirkevnej MŠ sv. 

Alžbety v Trnave 

Vybudovanie materskej školy v areáli ZŠ 

Spartakovská

Komplexné rekonštrukcie striech na 

budovách materských škôl (MŠ Ružindolská 

a MŠ Ľudová)

A.1.2 Skvalitnenie 

primárneho a 

nižšieho stredného 

vzdelávania  

Prevencia požiarov - výchova a vzdelávanie 

žiakov MŠ a ZŠ

Rozvoj jazykových, technických a 

remeselných zručností žiakov - príprava na 

povolanie 
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A.1.1 Skvalitnenie 

predprimárneho 

vzdelávania



Vyhodnotenie PHSR mesta Trnava 2014-2020 za rok 2017

Priorita PHSR Opatrenie Názov projektu Zodpovednosť /Garant
Partneri garanta                  

(spolupráca s ...)

Časový rámec 

realizácie

Predpokladané celkové 

náklady v EUR

Plánované zdroje 

financovania (napr. vlastné 

zdroje, dotácie, granty)

Kontaktná osoba Ukazovateľ výstupu 

Počiatočná 

hodnota 

ukazovateľa 

Plánovaná 

hodnota 

ukazovateľa

Dosiahnutá 

hodnota 

Skutočné 

náklady v 

r.2017 v EUR

z toho: vlastné 

zdroje  

z toho: 

Externé droje 

(suma/zdroj) 

Prioritná oblasť A - Ľudské zdroje a podnikateľské prostredie

Výstavba novej MŠ pre zabezpečenie 

inkluzívneho  vzdelávania detí zo sociálne 

znevýhodneného prostredia  v areáli ZŠ M. 

Gorkého 21 
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A.1.1 Skvalitnenie 

predprimárneho 

vzdelávania

Mesto Trnava  ZŠ Gorkého  2017 - 2018 149 014,00

IROP (131 785 EUR) 

rozpočet mesta (17 229  

EUR) 

 Ing. Oravcová/ ÚPM,   

Ing.  Krajčovičová/ 

riaditeľka školy

počet zmodernizovaných 

odborných učební 
0 4 0 0,00 0,00 0,00

ZŠ Námestie SUT Mesto Trnava 2017 - 2019 240 000,00 rozpočet mesta

Ing. Ľubica Augustínová, 

Mgr.Halásová/ riaditeľka 

ZŠ

počet nových odborných 

učební 
0 2 0 2 720,00 2 720,00 0,00

Trnavský samosprávny kraj

 Stredná odborná škola 

elektrotechnická Trnava 2016-2019 67 712,00 granty 

PhDr. Bašnáková, RNDR. 

Ing. Bakičová/  SOŠ 

elektrotechnická Trnava

počet centier odborného 

vzdelávania 
0 1 0 5 800,00

5800 (zdroje 

TTSK)
0,00

riaditeľstvo SOŠ 2016 - 2019 80 000,00 granty 

PhDr. Bašnáková, SOŠ 

elektrotechnická, Sibírska 

1,Trnava, telefón: 599 

1851

počet centier odborného 

vzdelávania 
0 1 0 25 250,00 25 250,00 0,00

riaditeľstvo SOŠ 2017 - 2019 1 176 000,00
vlastné prostriedky, 

grantové zdroje 

PhDr. Bašnáková, SOŠ 

automobilová, Coburgova 

7859/39, 917 02 Trnava, 

 PaedDr.  Kováčik, Ing. 

Lukášiková 

počet rekonštruovaných 

objektov
0 2 0 0,00 0,00 0,00

riaditeľstvo SPŠ dopravná 2017 - 2018 505 000,00

grantové zdroje                 

(480 000,00 EUR),  

zriaďovateľ (25 000 EUR)

PhDr. Bašnáková, SPŠ 

 dopravná, Študentská 23, 

Trnava                                   

   

počet modernizovaných 

učební
0 4 0 0,00 0,00 0,00

riaditeľstvo SPŠ stavebná 2016 - 2017 283 300,00 prostriedky TTSK

PhDr. Bašnáková, SPŠ 

stavebná Dušana Samuela 

Jurkoviča, Lomonosovova 

7, Trnava 

počet zrekonštruovaných 

škôl
0 1 1 107 702,40 107 702,40 0,00

Technické VŠ, Trenčianska 

regionálna komora  Slovenské 

obchodne a priemyselne 

komory 

 ďalšie podnikateľské 

organizácie, Živnostenská 

komora , ROUZ, Klub 500, 

Univerzity ,  firmy s vedecko 

výskumným potenciálom.

 SOŠ technického zamerania

2018 - 2020 150 000,00
rozpočet SOPK , grantové 

zdroje
Mgr. Peter Kovář/SOPK  

počet realizovaných 

projektov 
0 1 0 0,00 0,00 0,00

A
.1

 Z
o

sú
la

d
e

n
ie

 p
o

n
u

ky
 v

zd
e

lá
va

n
ia

 a
 p

o
tr

ie
b

 t
rh

u
 p

rá
ce

Zabezpečenie odborných učební v ZŠ M. 

Gorkého v Trnave

Cieľ projektu: Vybudovanie nových odborných učební v podkroví pavilónu B. 

Cieľ projektu: Skvalitnenie odborného vzdelávania na základnej škole Gorkého v Trnave  prostredníctvom obnovy existujúcej školskej infraštruktúry  - vybudovaním nových (jazyková učebňa) a rekonštrukciou existujúcich odborných učební (učebňa biológie, chémie a polytechnická učebňa). 

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 Mesto Trnava podalo žiadosť o nenávratný finančný príspevok, momentálne čakáme na vyrozumenie o schválení resp. neschválení žiadosti.

Cieľ projektu: Zámerom projektu je sprístupnenie modernej technológie študentom aj verejnosti. Projekt podporuje skvalitnenie pracovnej sily vo forme moderne pripravených študentov do kľúčového odvetvia  priemyslu – energetiky. Projekt rieši moderné trendy v energetike, ktoré šetria energiu 

a pracujú efektívnejšie. Výsledkom bude moderné Centrum odborného vzdelávania pre energetiku vybavené progresívnymi technológiami v oblasti energetiky.   

Centrum odborného vzdelávania a prípravy 

pre elektro odbory v rámci SOŠ 

elektrotechnickej v Trnave 

Vyhodnotenie plnenia: Projekt sa uskutočnil a je ukončený.

Vyhodnotenie plnenia:  V roku 2017 mesto zabezpečilo projektovú dokumentáciu v hodnote 2 720 EUR, pričom v rámci projektu finančne pokryje vybudovanie schodiska. Tiež bolo vypísané VO na dodávateľa. VO nebolo úspešné. V roku 2018 sa verejné obstarávanie bude opakovať.

ZŠ Námestie Slov. učeného tovarišstva 15 - 

vybudovanie nových odborných učební v 

pavilóne B

Centrum odborného vzdelávania pre 

energetiku

SPŠ Dopravná v Trnave - Modernizácia 

odborných učební technických študijných 

odborov

SPŠ stavebná v Trnave - zvýšenie 

energetickej hospodárnosti školy

Vyhodnotenie plnenia: Boli zakúpené pomôcky na automatizačnú techniku.

Cieľ projektu: Rekonštrukcia a modernizácia objektu praktického vyučovania, obstaranie vybavenia a IKT pre teoretické a praktické  vyučovanie.

Vyhodnotenie plnenia: Bol predložený projekt na Ministzerstvo pôdohospodárstva a rozvoja vidieka SR. Stanovisko zatiaľ nebolo doručené.

 SOŠ automobilová Trnava - rekonštrukcia a 

modernizácia 

A.1.4                     

Obnova a 

vybavenie škôl a 

školských zariadení  

Cieľ projektu:  Rekonštrukcia objektu školy a zníženie energetickej náročnosti budovy prostredníctvom výmeny časti výplne otvorov, zateplenia fasády s povrchovou úpravou; zateplenia časti plochých striech s vyhotovením izolácie proti dažďovej vode,  termostatizáciou vykurovacieho systému a 

jeho vyregulovanie a revitalizácia prestávkového átria.  

Cieľ projektu: Modernizácia odborných učební zameraná najmä na nedostatkové technické profesie.

Vyhodnotenie plnenia: Projekt sa nerealizoval. Ministerstvo školstva projekt nepodporilo.

Vyhodnotenie plnenia: Zdroje boli použité na projektovú dokumentáciu.

Cieľ projektu: Dobudovanie Centra odborného vzdelávania a prípravy (COVP) pre elektro odbory v rámci SOŠ elektrotechnickej v Trnave. 

A.1.5 Kvalita 

vzdelávania na 

stredných školách

A.1.6        

Spolupráca s 

vyššími odbornými 

a vysokými školami

Podpora technického vzdelania na 1. stupni 

technických VŠ a technických zručností s 

orientáciou na prax a pre potreby MSP 

Cieľ projektu: Podpora spolupráce VŠ , SOŠ, s veľkými podnikmi v nadväznosti na prílev priamych investícií ale aj s MSP.

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 sa uvedené aktivity nerealizovali, pretože nebola vyhlásená vhodná výzva na prefinancovanie nákladov. V prípade vyhlásenia vhodnej výzvy sa bude projekt realizovať v nadchádzajúcich rokoch.



Vyhodnotenie PHSR mesta Trnava 2014-2020 za rok 2017

Priorita PHSR Opatrenie Názov projektu Zodpovednosť /Garant
Partneri garanta                  
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Prioritná oblasť A - Ľudské zdroje a podnikateľské prostredie

Výstavba novej MŠ pre zabezpečenie 

inkluzívneho  vzdelávania detí zo sociálne 

znevýhodneného prostredia  v areáli ZŠ M. 

Gorkého 21 
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A.1.1 Skvalitnenie 

predprimárneho 

vzdelávania

Mesto Trnava

Mimovládne dobrovoľnícke 

organizácie, Kalokagatia – 

centrum voľného času,

dobrovoľníci z Trnavy

2015 - 2017 80 000,00 rozpočet mesta Ing. Haršányiová/OVŠaK
počet osôb zapojených do 

projektu
0 1500 3600 48 678,00 48 678,00 0,00

Automobilový klaster Slovensko

 TTSK, Vysoké školy, Inovatívne 

a vývojové  firmy, MSP v 

sektore priemyslu a služieb, 

Mestský priemyselný a 

technologický park

2016 - 2021 672 000,00

projekt v spolupráci s fy 

Qintec, a.s. podporený vo 

výške 95%  z OP Výskum a 

Inovácie 

JUDr. Turanský, MBA/ 

TTSK

počet realizovaných 

projektov 
0 1 0 0,00 0,00 0,00

A .2.2 Partnerstvo 

verejného a 

súkromného 

sektora 

A.2.3 

Postinvestičná 

starostlivosť o 

kľúčové podniky

Trnavská regionálna komora  

Slovenskej obchodnej a 

priemyselnej komory (TTRK 

SOPK)

 medzinárodné obchodné a 

priemyselné komory a RandD 

inštitúcie, MSP

 Univerzity a vedecko 

výskumné inštitúcie

 

2016-2019 80 000,00 vlasné zdroje, grant  

Mgr. Kovář, TTRK SOPK, 

Trhová 2, 917 01 Trnava 

tel.: +421 33 5512744 

počet zrealizovaných 

 projektov
0 1 0 0,00 0,00 0,00

Trnavská regionálna komora  

Slovenskej obchodnej a 

priemyselnej komory (TTRK 

SOPK)

 Medzinárodné obchodné 

komory,  MSP – best practice, 

Univerzity a vedecko výskumné 

inštitúcie, SOPK

 SB Agency, SZRB

2017-2020 200 000,00
vlastné prostriedky, 

grantové zdroje 

Mgr. Kovář, TTRK SOPK, 

Trhová 2, 917 01 Trnava 

tel.: +421 33 5512744 

počet zrealizovaných 

 projektov
0 1 0 500,00 0,00 500,00

 Nadnárodný nástroj pre podporu 

cezhraničnej spolupráce MSP a RandD 

(inovačné vouchery) 

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 sa uvedené aktivity nerealizovali, pretože nebola vyhlásená vhodná výzva na prefinancovanie nákladov. V prípade vyhlásenia vhodnej výzvy sa bude projekt realizovať v nadchádzajúcich rokoch.
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Projekt "Minimesto"

 Inovačné aktivity Automobilového klastra 

Trnava 
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A.2.1 Trnava mesto 

inovácií a činností s 

vyššou pridanou 

hodnotou 

A 3.1 Stimuly pre 

malé a stredné 

podnikanie 

Cieľ projektu: Komplexné riešenia podpory vzniku nových a akceleráciu začínajúcich MSP, ako aj start-up firiem. Cieľom je zabezpečiť systematickú podporu počas prvých štádií podnikania, vytvorenie vhodných podmienok pre rast konkurencieschopnosti MSP a zníženie miery ich zániku. Podpora 

podnikateľskej praxe, stimulovanie podnikateľského ducha. Cieľom aktivity je podporiť vznik nových MSP, predstaviť podnikanie ako kariérnu voľbu a posilniť dôveru spoločnosti v prospešnosť postavenia podnikateľov a podnikateliek.   

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 bol podaný a schválený projekt s názvom E-training of Inactive Women for Flexible Employabilityin the Hotel Industry and Gastronomy (FlexTour). V rámci projektu prebiehajú školenia v danej oblasti. Z radov podnikateľov z daného sektora hľadajú školiteľov 

(mentorov), ktorí budú viesť tréningy, ktoré budú viesť tréningy rozdelené dio viacerých modulov na rôzne oblasti (recepčná, chyžná, čašník, manažment a pod.). Tiež budú spracovávané štúdijné materiály pre dané oblasti. Partnery sú z Turecka, Rumunska, Slovenska. Rozpočet projektu je 168 185 

eur na dva roky. Okrem toho sme partnermi v projekte s názvom „Building up an Effective Entrepreneurship Training Programme – BET“  v rámci Erasmus+ KA2 - Cooperation for innovation and the exchange of good practice, s Capacity Building in Higher Education. Partnermi sú tiež viaceré 

organizácie z Turecka, Azerbajdžanu, Fínska, Slovenska, a iné. Projekt predstavuje a podporuje interdisciplinárny prístup k vyučovaniu a učeniu študentov k porozumeniu podnikania. V rámci projektu sa pripravia podnikateľské kurzy pre študentov a môžu sa dostať do kurikula škôl. V rámci projektu 

budú semináre k podnikaniu, ktoré budú viesť mentori najmä z oblasti biznisu. Projekt podporuje a posilňuje regionálnu a medzinárodnú spoluprácu a motiváciu k podnikaniu.

Podpora podnikania, zvyšovanie motivácie 

pre podnikanie najmä prostredníctvom 

uľahčenia využívania nových nápadov, 

rozvoj start – up podnikov. 

V rámci tohto opatrenia nie je v r. 2017 naplánovaný žiadny projekt 

V rámci tohto opatrenia nie je v r. 2017 naplánovaný žiadny projekt 

A.1.7                      

Rozvoj ďalšieho 

vzdelávania

Cieľ projektu: Cieľom projektu je vytvoriť priestor a podmienky na aktívne a zmysluplné trávenie voľného času detí počas letných prázdnin. V rámci projektu sa deti stanú občanmi Minimesta so všetkými právami i povinnosťami. Prostredníctvom hry a tvorivých činností deti budú mať možnosť  

vyskúšať si rôzne profesie a zamestnania, ako aj bližšie spoznať chod mesta a rôznych úradov a inštitúcií, naučiť sa vidieť prepojenie a dôležitosť jednotlivých zamestnaní, činností a zábavy a prijať zodpovednosť za svoje rozhodnutia.

Vyhodnotenie plnenia: Tri prázdninové týždne (od  17. júla do  4. augusta 2017) v Trnave patrili ojedinelému slovenskému projektu miniTrnava - mesto detí. V priestoroch Mestského zimného štadióna vyrástlo mestečko, ktorého občania mali od 8 do 15 rokov, a spravovali si ho úplne sami. Nebolo 

sa treba prihlasovať vopred a vstup bol zadarmo. Spolu s matrikou, bankou, úradom práce či univerzitou v ňom fungovala mestská televízia a redakcia novín, kino, vlastná reštaurácia, záhradníctvo, laboratórium, kreatívne a remeselné dielne, fitpark, divadlo a mnoho ďalších inštitúcií, aké nesmú 

chýbať ani v ozajstnom meste. Dospelých tu bolo málo, ich úlohou bolo iba udržiavať bezpečné prostredie na hru, všetko ostatné bolo v rukách detí. MiniTrnavčania si vyberali rôzne povolania, pracovali, dostávali výplatu v špeciálnej mene trnka (teda miniTRNavská KorunA), zarobené peniaze si 

užívali, volili si starostu a mestskú radu, robili vlastné rozhodnutia a učili sa za ne niesť zodpovednosť. Popri tom sa však predovšetkým skvele zabávali a každé ráno sa do miniTrnavy nedočkavo vracali. Počas troch týždňov miniTrnava privítala viac než 3 500 návštevníkov. Denne sa u nás na ozajstné 

mesto hralo v priemere 250 detí, ktoré prišli nielen priamo z Trnavy, ale aj z blízkeho i ďalekého okolia.

Cieľ projektu: Široko zameraný projekt, ktorý má viacero cieľov: 1. Realizovať aktivity na podporu vedy, výskumu a vývoja pre potreby kľúčových investorov mesta a malé a stredné firmy, 2. Podporovať inovácie v etablovaných firmách na území mesta s cieľom udržať resp. zvýšiť 

konkurencieschopnosť firiem a udržať zamestnanosť, 3.Podporovať technické vybavenie a kvalitné technické vzdelávanie na Materiálovo-technologickej fakulte STU  s cieľom kvalitne pripraviť absolventov školy pre potreby praxe v oblasti priemyselného výskumu a vývoja, 4. Vytvárať partnerstvá 

medzi spoločnosťami, etablovanými  na území mesta  a partnerstvá vysokých škôl a podnikateľských subjektov pri riešení konkrétnych otázok výskumu, vývoja a inovácií priamo v podnikoch.

Vyhodnotenie plnenia:  V súvislosti s personálnymi zmenami sa v roku 2017 aktivity klastra utlmili. V súčasnosti je na rozhodnutí kompetentných, či sa bude v aktivitách pokračovať aj v nadchádzajúcom období.

Cieľ projektu: Podporiť domácu i nadnárodnú inovačnú sieť, analýza inovačných požiadaviek MSP. Cieľom projektu je prehĺbiť spoluprácu výskumno-vývojových inštitúcií  ako i prenos výsledkov výskumu a vývoja do praxe /transfer technológií/ a napomáhať spolupráci medzi malými a strednými 

firmami a vedecko-výskumnými inštitúciami.



Vyhodnotenie PHSR mesta Trnava 2014-2020 za rok 2017

Priorita PHSR Opatrenie Názov projektu Zodpovednosť /Garant
Partneri garanta                  

(spolupráca s ...)

Časový rámec 

realizácie

Predpokladané celkové 

náklady v EUR

Plánované zdroje 

financovania (napr. vlastné 

zdroje, dotácie, granty)

Kontaktná osoba Ukazovateľ výstupu 

Počiatočná 

hodnota 

ukazovateľa 

Plánovaná 

hodnota 

ukazovateľa

Dosiahnutá 

hodnota 

Skutočné 

náklady v 

r.2017 v EUR

z toho: vlastné 

zdroje  

z toho: 

Externé droje 

(suma/zdroj) 

Prioritná oblasť A - Ľudské zdroje a podnikateľské prostredie

Výstavba novej MŠ pre zabezpečenie 

inkluzívneho  vzdelávania detí zo sociálne 

znevýhodneného prostredia  v areáli ZŠ M. 

Gorkého 21 
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A.1.1 Skvalitnenie 

predprimárneho 

vzdelávania

Trnavská regionálna komora  

Slovenskej obchodnej a 

priemyselnej komory (TTRK 

SOPK)

 MSP, Klastre /sekcie

 Obchodné komory v prípade 

konania obchodných misií, 

 Organizátori výstav v prípade 

výstav a veľtrhov

2016-2020 20 000,00
rozpočet SOPK, účastnícke 

poplatky podnikov

Mgr. Kovář, TTRK SOPK, 

Trhová 2, 917 01 Trnava 

tel.: +421 33 5512744 

počet zrealizovaných 

projektov/ resp. aktivít
0 12 0 343,00 343,00 0,00

Mesto Trnava - odbor 

priemyselného parku a 

inovačných procesov

 Automobilový klaster 

Slovensko,  SOPK Trnava

 Západo-Panónska rozvojová 

agentúra, 

 Cezhraničný klaster 

2016 -2018 550 000,00
rozpočet mesta, grant z OP 

Výskum a inovácie

Ing. Vančová, PhD. / 

OPPIP

zmodernizované priestory 

určené na podnikanie MSP 
0 1 0 0,00 0,00 0,00

Trnavská regionálna komora  

Slovenskej obchodnej a 

priemyselnej komory (TTRK 

SOPK)

 Univerzity a vedecko 

výskumné inštitúcie, SOPK

 SB Agency, Mesto Trnava, 

domáci veľkí investori a firmy 

2017-2020 16 000,00
rozpočet SOPK , účastnícke 

poplatky podnikov

Mgr. Kovář, TTRK SOPK, 

Trhová 2, 917 01 Trnava 

tel.: +421 33 5512744 

počet zrealizovaných aktivít 

v spolupráci Mesta Trnava, 

TTSK, Automobilového 

klastra Slovensko, VŠ a 

podnikateľskými subjektmi

0 8 0 0,00 0,00 0,00

Trnavska regionálna komora  

Slovenské obchodne a 

priemyselne komory (TTRK 

SOPK)

 Univerzity, Výskumno 

vývojové inštitúcie

 SOPK, zahraničné obchodné 

komory

2017-2020 16 000,00
rozpočet SOPK , účastnícke 

poplatky podnikov

Mgr. Kovář, TTRK SOPK, 

Trhová 2, 917 01 Trnava 

tel.: +421 33 5512744 

počet zrealizovaných aktivít 

v spolupráci Mesta Trnava, 

TTSK, Automobilového 

klastra Slovensko, VŠ a 

podnikateľskými subjektmi

0 8 0 0,00 0,00 0,00

Trnavský smosprávny kraj  podnikateľský sektor, MVO 2017 - 2020 20 940 000,00 IROP, vlastné zdroje 
JUDr. Turanský, MBA/ 

TTSK

počet vybudovaných 

kreatívnych centier 
0 1 0 0,00 0,00 0,00
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Cieľ projektu: Podpora a rozvoj kreatívneho potenciálu v trnavskom regióne prostredníctvom vybudovania Kreatívneho centra.

Cieľ projektu: Mobilizácia transferu poznatkov a technológií do praxe z výskumných inštitúcií, koordinácia aktivít univerzitných vedeckých parkov a výskumných centier v oblasti transferu technológií, finančné krytie expertných podporných služieb špičkových domácich i zahraničných expertov na 

transfer technológií a ohodnotenie komerčného potenciálu výsledkov, podpora patentov a práv ochrany duševného vlastníctva, vyhľadávanie a aktívna propagácia vynálezov, technológií a inovatívnych myšlienok, podpora účasti špičkových zahraničných výskumníkov. 

Podpora domácej previazanosti MSP s 

veľkými nadnárodnými spoločnosťami v 

rámci dodávateľsko odberateľských 

vzťahov

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 prebiehali pracovné stretnutia a rokovania na Ministersve kultúry, ktorá pripravuje výzvu, cez ktorú bude možné projekt prefinancovať. Tiež sa pripravovala štúdia uskutočniteľnosti k predmetnému projektu, ktorá bude spracovaná v roku 2018.

Cieľ projektu: Podpora internacionalizácie s cieľom získať nové obchodné príležitosti (najmä na tretie trhy) v rámci medzinárodného obchodu, propagačné a marketingové aktivity. Cieľom aktivity je znižovať  náklady MSP v kontexte ich snahy preniknúť  a presadiť sa na zahraničných trhoch.

Vyhodnotenie plnenia: Trnavská regionálna komora SOPK pripravila pre firmy komerčnú ponuku na obchodnú misiu do Vietnamu (krajina tretieho trhu) a niektoré firmy prejavili záujem a náklady si hradia bez podpory. Podarilo sa nám pripraviť obchodnú misiu pod vedením TTRK SOPK v počte 6 

firiem (8 zástupcov firiem) do Hanoja v termíne 19-25.3.2018.

Cieľ projektu: Prostredníctvom rekonštrukcie a modernizácie pôvodných objektov v areáli Mestského priemyselného a technologické parku vytvoriť kvalitné priestorové zázemie s doplňujúcimi službami pre rozvoj konkurencieschopnosti MSP najmä v oblasti výskumu, vývoja a ľahkej výroby.

Vyhodnotenie plnenia: Vzhľadom k zrušeniu výzvy z OP Výskum a inovácie na podporu V-V konzorcií, firma, ktorá mala záujem pôsobiť v TTIP s vývojovými aktivitami ohľadom využitia grafénu, nebude projekt realizovať v roku 2017-2018, ale v prípade opätovného vyhlásenia výzvy a získania grantu 

až v ďalších rokoch.  

Vybudovanie Start-UP Centra 

(Podnikateľský inkubátor) - 

Podpora internacionalizácie, nové 

obchodné príležitosti (najmä na tretie trhy) 

v rámci medzinárodného obchodu, 

propagačné a marketingové aktivity

Cieľ projektu: Zaistenie kooperačných stretnutí pre domácich veľkých a MSP, sieťovanie veľkých a MSP,  B2B podujatia, kooperačné podujatia, on-line platforma a dopytové služby (prepojenie na sieť Enterprise Europe Network a iné siete), vyhľadávanie partnerov, dopytov a ponúk na spoluprácu 

Vyhodnotenie plnenia: V rámci tejto myšlienky možno do budúcna budeme robiť isté aktivity nakoľko sme mali stretnutia so zástupcami zahraničných veľvyslanectiev a túto myšlienku sme diskutovali. Naposledy to bolo stretnutie so zástupcami francúzskeho veľvyslanectva v Bratislave, ktorí 

pripustili možnosť takéhoto stretnutia s francúzskymi investormi.

Vyhodnotenie plnenia: V roku 2017 sa uvedené aktivity nerealizovali, pretože nebola vyhlásená vhodná výzva na prefinancovanie nákladov. V prípade vyhlásenia vhodnej výzvy sa bude projekt realizovať v nadchádzajúcich rokoch.

Kreatívne centrum pre trnavský kraj 

Transfer poznatkov, technológií, know-how 

za účelom budovania konkurencieschopnej 

podnikovej sféry (zmierňovanie 

technologickej medzery a zaostávania)
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A.4.1 Potenciál v 

oblasti KKP

A 3.1 Stimuly pre 

malé a stredné 

podnikanie 

A.3.2 Plochy a 

objekty pre MSP 

A.3.3 Súčinnosť 

medzi MSP 


