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Priorita , Partneri garanta (spolupraca| Casovy ramec Meratel'ny ukazovatel
Opatrenie Nazov projektu pohladu roka Zodpovednost /Garant : (spolup vy . (napr. vlastné zdroje, dotacie, , i hodnota K N 2019 - dotacia 2019 - vlastné 2019 - dotacia
PHSR mestas...) realizacie vystupu zdroje z rozpoctu Y . X . . ., 2019 spolu
2019 granty) ukazovatela . uréend mestu zdroje partnera uréena partnerovi
. , rozpocet mesta (685 000 EUR), | pocet miest v novovytvorenej
Mesto Trnava ZS Gorkého 2017-2020 < 60,00 662731 € 344034 € - € - € 1006 765 €
v IROP (382 000 EUR) MS
-g Vystavba materskej Skoly v Zrealizovany
E areali Z8 Gorkého 21 V" [Cier projektu: Vystavba novej materskej $koly v areali ZS na Gorkého ulici v Trnave, ktord bude poskytovat inkluzivne predprimarne vzdeldvanie detom z marginalizovanej rémskej komunity a detom zo socialne znevyhodneného prostredia, ktoré v si¢asnosti
g nemaju v Trnave moznost predprimarneho vzdeldvania v podmienkach beinej M3. Projekt vystavby MS je sti¢astou integrovaného projektu naplanovaného v Z5 Gorkého zameraného na podporu vzdelavania celej MRK od deti a7 po ich rodi¢ov s ciefom komplexne
g riesit problematiku MRK v danej lokalite.
2 Projekt bol realizovany s finanénou podporou EU v rdmci operaéného programu IROP. Realizacia stavby zacala diia 11.09.2018. Kolaudaéné rozhodnutie nadobudlo pravoplatnost 30.12.2019. V roku 2019 prebehol zépis deti do materskej $koly. Vyucba zaéne k
Q
c 1.1.2020 v troch triedach.
T
£ N Y . .
= rozpocet mesta ( 475 405,00 | pocet miest v novovytvorenej
S . Mesto Trnava X 2018-2019 M - - € - € - € - € - €
5 Vystavba MS s inkluzivnym EUR), IROP ( 445 550,00 EUR) MS
3 vzdelé’vanl'm zc!ravotn.e Nerealizovany Ciel projektu: Zabezpecenie a zvySenie dostupnosti kvalitného predprimarneho vzdeldvania pre deti vo veku od 3 rokov s dérazom na zdravotne znevyhodnené deti. Materskd skola s planovanou kapacitou 63 deti vznikne rekonstrukciou dnes nevyuZivaného
s znevyhodnenych deti pavildnu byvalej ZS Mozartova.
f=4 - v
-%’ Ziadost o NFP pre projekt z IROP bola schvalend. Po zhodnoteni dalsich naviazanych investicii a skuto¢nej potreby rozsirovat kapacity MS vedenie mesta rozhodlo o nerealizovani projektu.
>
== & ¥ ey ,
7] , . CMS sv. AlZzbety, Rodicia deti § . ’
Rimskokatolicka cirkev, ., 3 IROP, kofinancovanie ocet novovytvorenych
- : ONCKA CITKEY, 1 _ 7druzeni v 0.2. Dospelipre | 2016 - 2019 Kotinancovanie z. P vovytvoreny 60,00 - € - € 168 000 € 382 000 € 550 000 €
< Trnavska arcidiecéza deti vlastnych zdrojov a cirkvi miest v MS
Rozsirenie kapacity Cirkevnej |Externy partner - eti
MS sv. Alzbety v Trnave Zrealizovany | cjer projektu: Zvysenie dostupnosti predprimarneho vzdelavania pre vSetky deti vo veku od 3 do 5 rokov zvySenim kapacity materskej Skoly.
Rimskokatolicka cirkev Trnavska arcidiecéza ziskala pre projekt podporu z IROP. Stavebné prace prebiehali v obdobi 09/2018 - 09/2019. Prevadzka MS zacala v 09/2019. Kapacita zariadenia v zmysle PD je 60 deti, v zmysle vyjadrenia RUVZ aZ 69 deti. Vyucba
prebieha v 3 triedach. MS navitevuiju aj deti so $pecialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.
Q
E’ 2 o O .g Dobrovolny hasi¢sky zbor Mesto Trnava 2017-2021 rozpocet mesta pocet zapojenych MS a Z8 29,00 - € - € - € - € - €
£ £
% 252 % Prevencia poZiarov - vychova a Zrealizovany
S =i Eo fania 3 & 4 78 Ly , . R . . . e . S , Sl Las . . . Y
7 ‘g Zé’ § 2 vzdeldvanie Ziakov MS a ZS Ciel projektu: Cielom projektu je informovat Ziakov materskych a zakladnych $kél o rizikach a nebezpecenstve vzniku poZiarov. Sucastou projektu by mali byt aj interaktivne a praktické ukazky pre Ziakov a bulletin o histérii dobrovolného hasicstva v Trnave.
N T % N
S s >
‘;! e Zakladné a materské skoly vychovu a vzdelavanie Ziakov v oblasti prevencie poZiarov vykondvaju kazdoroc¢ne v ramci vlastnych kapacit a zdrojov.
pocet prijatych deti do MS s
Mesto Trnava MS Mozartova 10 2020 rozpocet mesta, IROP zdravotnym a spolo¢enskym - - € - € - € - € - €
znevyhodnenim
Inkluzivne vzdelavanie
dea"‘j‘“e znevyhodnenych deti| Nerealizovany |cjer projektu: Zabezpecit kvalitné inkluzivne vzdelavanie zdravotne znevyhodnenych deti v podmienkach beinej MS, v ktorej budt zabezpeceni asistenti pre deti so zdravotnym znevyhodneni a ué¢ebné pomocky pre potreby kvalitného inkluzivneho vzdeldvania deti
v MS, Mozartova 10, Trnava
Dfia 22. oktdbra 2018 bol Mestu Trnava doruceny navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti nenavratného finan¢ného prispevku pre schvaleny projekt v ramci IROP "Vytvorenie MS s inkluzivnym vzdeldvanim zdravotne znevyhodnenych deti". Mesto Trnava aj
vzhladom na skutocnost, Ze medzi¢asom v ramci inych investi¢nych akcii rozsirilo kapacity materskych 3kél, opatovne prehodnotilo pozadované kapacity, rovnako tak posudilo nevyhnutné neopravnené vydavky pre predmetny projekt. Na zaklade tychto podkladov
sme sa rozhodli v novembri 2018 navrh na uzavretie zmluvy o poskytnuti finanéného prispevku pre projekt vratit.
pocet deti prijatych do MS zo
socidlne znevyhodneného
] . . . "
¥ < t ta, OP ludsk tred MRK t
8 Mesto Trnava 78 s M§ Gorkého 2019-2021 | rozPocetmesta, URIUdSKe | prostredia a VIRK a poce 136,00 o€ o€ 48086 € 556 € 48642 €
S zdroje vzdeldvanych Ziakov v ZS so
_g $pecidlnymi vychovno-
- vzdeldvacimi potrebami
¥
[ &
= c
° Y Ciel projektu: Zvysit inkluzivnost a umoznit rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu deti a Ziakov so $pecidlnymi vychovno vzdeldvacimi potrebami, vratane deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia a z MRK, zlepsit vychovno vzdeldvacie vysledky a
© , . - .
% E kompetencie deti a Ziakov, rozvijat spolupracu s rodi¢mi a komunitou.
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Rekonstrukcia Skolskej jedalne -
vytvorenie moznosti
poskytovat diétne stravovanie

Zrealizovany

kuchyrn

Ciel projektu: Rekonstrukcia a modernizacia kuchyne na zZ5 s MS Atémova 1, s ciefom zavedenia systému dietného stravovania pre deti a Ziakov mesta Trnava.

Priorita Stav projektu z Partneri garanta (spolupraca| Casovy ramec Meratel'ny ukazovatel 2019 - vlastné Naklady v roku
Opatrenie Nazov projektu pohladu roka Zodpovednost /Garant : B vy . (napr. vlastné zdroje, dotacie, , i hodnota K N 2019 - dotacia 2019 - vlastné 2019 - dotacia v
PHSR mestas...) realizacie vystupu zdroje z rozpoctu Y . X . . ., 2019 spolu
2019 granty) ukazovatela . uréena mestu zdroje partnera urcenad partnerovi
-g S 78 s MS sa vo februari 2017 zapojila do narodného projekt ,,Skola otvorend vietkym“. V rdmci projektu mohli Ziaci navitevovat zaujmovu &innost v ramci celodenného vychovno-vzdelavacieho systému. V k. roku 2018/2019 mali moZnost vybrat si z ponuky 20
g % zaujmovych Gtvarov.
% g Na Z3 sa projekt ststredoval na zavedenie celodenného vychovného systému so zameranim na pripravu Ziakov na vyu¢ovanie, podporu zlepsenia komunikécie a spoluprace s rodi¢mi deti a Ziakov zo socidlne znevyhodneného prostredia (marginalizovanych
g g komunit), zlepSenia informovanosti o potrebdch ich deti v nadvéznosti na ciele edukacie v zakladnej skole.
z ; Projekt sme zacali realizovat vo februari 2017, kedy zacala zaujmova ¢innost spojend s pripravou na vyucovanie. Od februdra do juna mali moZnost Ziaci navstevovat 14 zdujmovych Utvarov. Od marca 2017 zacali na $kole p6sobit v ramci projektu dve pedagogické
2 .“E’ asistentky, jedna Specidlna pedagogicka a socidlna pedagogicka na 50 % uvazok.
8_ o Proiekt inkluzivneho V mesiaci marec 2017 sa uskutocnilo vzdeldvanie s ndzvom ,Realizécia instruktaze pre timy podporujlce inkluzivne vzdeldvanie”. Za nasu $kolu boli delegovani: dve ¢lenky vedenia skoly, traja ucitelia, dve pedagogické asistentky a dvaja odborni zamestnanci.
2 % . ) X .. Od septembra 2017 do juna 2018 mali moznost Ziaci navstevovat 24 zaujmovych Utvarov. Od septembra 2018 mali moznost Ziaci navstevovat 19 zaujmovych Utvarov, od oktdbra 2018 do juna 2019 20 utvarov.
c g vzdelavania deti a Ziakov so . o . S R . [ o P oo P Ly . ’ PR
3 = Zpecialnymi wychovno V realizacii V $kolskom roku 2018/2019 sa 12 pedagogickych a 2 odborni zamestnanci prihlasili na aktualizaéné vzdeldvanie Spolupraca pedagogickych zamestnancov v systéme inkluzivnej podpory deti a Ziakov, ktoré Uspe$ne absolvovali. Absolventi tohto vzdeldvacieho
g o0 vzdel3vacimi potrebami v Z< s programu ziskali kompetencie implementovat model inkluzivneho vzdeldvania do prostredia $koly s vyuZitim vhodnych stratégii vychovy a vzdeldvania deti/Ziakov z MRK. DokaZzu timovo spolupracovat v prostredi inkluzivnej $koly s dérazom na podporu a pomoc
- g v . . .
8 < - p dietatu/ziakovi z MRK a jeho rodine.
N MS, M. Gorkého 21, Trnava - o . . < - . " A . . “ (s [P - & o - . - (e - R .
-l DalSia vzdelavacia aktivita projektu SOV boli inStruktazne seminare k vytvaraniu desegregacnych planov ,Instruktaz k identifikdcii prvkov segregdcie v prostredi Z5“. Pocas seminarov sa Ucastnici oboznamili s teoretickym a organizanym nastavenim tvorby
< desegregacnych planov podla pripraveného navodu. Experti pre instruktaze podrobne vysvetlili postup, ako vypracovat plan spoluprace pri odstrafiovani segregacie, ako identifikovat pripadny problém s moznou segregdciou a ako prostrednictvom zapojenia celej
komunity $koly navrhnat postup krokov na jej odstranenie.
Projekt bol ukonéeny 31.8.2019.
Z8 s M3, Ulica Maxima Gorkého 21, Trnava sa od 1.9.2019 zapojila v ramci Operaéného programu Ludské zdroje do Narodného projektu ,Pomahajtice profesie v edukacii deti a Ziakov“. Projekt ma zamer podporit pozitivne zmeny v inkluzivnom vzdelavani, priamo v
Skolskom prostredi. Na zaklade doterajsich skusenosti s inkluzivnym vzdelavanim, ziskanych pri implementacii predchddzajlcich narodnych projektov, prax ukdzala, Ze zmenou postojov (presvedcenia, vztahov a praxe) aktérov inkldzie, vychovy a vzdelavania deti a
7iakov, je moZné pomact najma tym, e tito realizatori praxe edukacie budu verit a budl presvedéeni o tom, Ze tymto detom a Ziakom, mladym [udom je moiné pomdct. Tento projekt nadvizuje na Uspesny projekt "Skola otvorend vietkym", ktory Z§ realizovala v
rokoch 2017-2019.
V ramci projektu, ktory sa realizuje na ZS, $kola refunduje z prostriedkov grantu mzdy dvoch pedagogickych asistentov ucitela, jedného $kolského $pecialneho pedagdga a socidlneho pedagdga na 50 % Gvizok.
Cielom narodného projektu je zniZzenie a zabranenie pred¢asného skoncenia skolskej dochddzky. Podporou pristupu ku kvalitnému zakladnému vzdeldvaniu vratane formalnych, neformalnych a beznych spésobov vzdelavania ide o opatovné zaclenenia do
vzdelavania a pripravy. Snaha je zvysit inkluzivnost a rovnaky pristup ku kvalitnému vzdeldvaniu a zlepsit vysledky a kompetencie deti a Ziakov. Projekt sa zacal realizovat od septembra 2019 a schvéleny je na tri $kolské roky. V ramci projektu bolo refundovanych
bolo 14 354,60 €, z vlastnych prostriedkov $kola uhradila 531,56 € .
V 8kolskom roku 2019/2020 ZS eviduje 33 % deti, ktoré pochadzaji z MRK, 18 % deti zo socidlne znevyhodneného prostredia, 27 deti s individualnym vychovno-vzdeldvacim programom, 19 deti ma odbornikom odporuéeny individualny pristup, 7 deti pochadza z
cudziny. Nulty roénik (uréeny detom, ktoré nenavitevovali MS a nevedia sa plnohodnotne zaradit do beznej vyucby v 1. ro¢niku Z5) navitevuje 9 deti s potrebou osobitého pristupu. V ramci 1. roénika $kola zriadila dve $pecializované triedy, ktoré navitevuju deti,
ktoré absolvovali nulty ro¢nik do ¢asu, kedy sa dokazu zaradit do standardného vzdelavania v tomto ro¢niku, najdlhsie na jeden skolsky rok.
Skola ma potrebu spolupracovat s min. 12 osobnymi pedagogickymi asistentmi ucitela, pricom aktualne na kole participujt vo vzdeldvacom procese mimo projektu 3 takito zamestnanci (z toho jeden osobny). Okrem osobnych asistentov je na $kole potrebny
(vzhfadom na zloZenie Ziackeho kolektivu) minimalne jeden asistent ucitela do kazdej triedy na prvom aj druhom stupni skoly.
o “ , IROP (131 785,85 EUR ocet zmodernizovanych
Mesto Trnava 78 s M3 Gorkého 2018-2019 OP( ) P ernizovany - - € - € - € - € - €
_— . o rozpocet mesta (17 229 EUR) odbornych ucebni
Zabezpecenie odbornych ucebni
v Z8 na ulici Maxima Gorkého v Priprava
Trnave Ciel projektu: Skvalitnenie odborného vzdelavania na zakladnej skole Gorkého v Trnave prostrednictvom obnovy existujucej skolskej infrastruktiry - vybudovanim novych (jazykova ucebria) a rekonstrukciou existujucich odbornych ué¢ebni (u¢ebna bioldgie,
5 chémie a polytechnicka ucebnia).
'g Mesto Trnava pre projekt ziskalo financ¢na podporu z IROP. V roku 2019 prebiehali verejné obstardvania pre jednotlivé aktivity a ich kontrola riadiacim orgdnom. Nedoslo k skutocnej realizacii projektu.
£
5 rozpocet mesta (25 000 EUR), otet nowich odbornvch
2 ZS Namestie Slov. u¢eného Z8 Namestie SUT Mesto Trnava 2017-2021 | externé zdroje $koly (215 000 P y b y - - € - € - € - € - €
2 tovarisstva 15 - vybudovanie L EUR) ucebn!
© . . . V realizacii
— novych odbornych ucebni v
g paviléne B Ciel projektu: Vybudovanie novych odbornych ucebni v podkrovi pavilénu B.
‘GE’ Skola realizuje rekonstrukciu priebezne z prostriedkov vlastného rozpoétu. Prefinancované zdroje za rok 2019 neboli uvedené.
Q
3
-2' ¢ derni ych
& . . . t
- Mesto Trnava 78 Atémova 2018-2019 rozpotet mesta pocet zmodernizovanyc 1,00 659 907 € o€ - € - € 659 907 €
g
)
c
-3
o
<
.
<

Stavba riesila rekonstrukciu pévodnej kuchyne s novym technologickym vybavenim. Kapacita kuchyne zvySena po rekonstrukcii do 1 000 jedal. Rekonstrukcii predchadzala Uprava projektovej dokumentacie v zmysle aktualizovaného zadania. V ramci rekonstrukcie
bolo vymenené celé strojné a technologické vybavenie pévodnej kuchyne vratane ich napojenia na rozvody inzinierskych sieti (elektro, kanalizacia, voda, plyn), zrealizovany bol novy kuchynsky vytah, strojoviia a rozvody vzduchotechniky. Zrealizovany bol i novy
lapac tukov, vonkajSie napojenie na jestvujicu kanalizéciu, stavebné Upravy pozostavajuce z novych podlah, obkladov, dlaZzieb, omietok a maloviek. Stavebne bola upravena i ¢ast suterénnych priestorov (statické zabezpecenie podldh, vyspravenie trhlin v stenéch,
nové omietky a malby, Upravy rozvodov kanalizécie, vody a elektro). V jedalni bola v rdmci stavby vymenena PVC podlahovina. Vydavky zahfnaju naklady na aktualizaciu a dopracovanie projektovej dokumentacie, samotnu rekonstrukciu kuchyne. Systém diétneho
stravovania sa pre naro¢nost podmienok tohto typu stravovania v jedalni Z§ Atémova ani v inych jedaliiach ZS a M3 v sprave mesta nepodarilo zabezpecit. Diétne stravovanie deti sa realizuje individualne.

Centrum odborného
vzdelavania pre energetiku

Externy partner -
Priprava

vlastné prostriedky, grantové ocet zmodernizovanych
2016-2020 prostriecky, & potet zmodernizovany - - € - € - € € €
zdroje ucebni/objektov

Strednd odborna skola

Siov
elektrotechnickd Trnava

Ciel projektu: Dobudovanie Centra odborného vzdelavania a pripravy (COVP) pre elektro odbory v ramci SOS elektrotechnickej v Trnave.

SOS elektrotechnicka v ramci IROP ziskala nendvratny finanény prispevok pre projekt Modernizacia SOS elektrotechnickej Trnava, Sibirska 1 a realizacia u¢ebne pre energetiku a elektrotechniku, s ktorého realizaciou sa po&ita v r. 2020. Jedna sa o projekt v
kompetencii TTSK.

Centrum odborného

vzdelavania a pripravy pre

Externy partner -

2016 - 2020 grantové zdroje 95%, pocet centier odborného ) - € - € - € C€ €

riaditelstvo SOS X
zriadovatel 5% vzdelavania
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A.1 Zosuladenie ponuky vzdelavania a potrieb trhu prace

A.1.5 Kvalita vzdeldvania na strednych skolach

elektrotechnickej v Trnave

Priorita Stav projektu z Partneri garanta (spolupraca| Casovy ramec Meratel'ny ukazovatel 2019 - vlastné Naklady v roku
Opatrenie Nazov projektu pohladu roka Zodpovednost /Garant : B vy . (napr. vlastné zdroje, dotacie, , i hodnota K N 2019 - dotacia 2019 - vlastné 2019 - dotacia v
PHSR mestas...) realizacie vystupu zdroje z rozpoctu Y . X . . ., 2019 spolu
2019 granty) ukazovatela . uréend mestu zdroje partnera uréena partnerovi
elektro odbory v ramci SOS Priprava Ciel projektu: Vybudovanie odbornej u¢ebne elektrotechniky a energetiky, vymena okien na budove internatu, vymena vytahov, hydraulické vyregulovanie vykurovacej sistavy.

SOS elektrotechnicka v ramci IROP ziskala nendavratny finanény prispevok pre projekt Modernizacia SOS elektrotechnickej Trnava, Sibirska 1 a realizacia u¢ebne pre energetiku a elektrotechniku, s ktorého realizaciou sa pocita v r. 2020. Jedna sa o projekt v

kompetencii TTSK.

SOS automobilova Trnava -
rekonstrukcia a modernizacia

Externy partner -
Priprava

pocet rekonstruovanych
objektov

vlastné prostriedky, grantové
zdroje

riaditelstvo SOS X 2018 - 2020 - - € - € - € - € - €

Ciel projektu: Rekonstrukcia a modernizdcia objektu praktického vyucovania, obstaranie vybavenia a IKT pre teoretické a praktické vyucovanie.

S0OS automobilova v Trnave ziskala nendvratny finanény prispevok pre projekt s ndzvom ,Rekonstrukcia a modernizacia SOS automobilova Trnava, Coburgova 7859/39“ vo vyske 1 175 425,92 Eur. Cielom projektu je modernizacia Strednej odbornej skoly
automobilovej Trnava, dovybavenie dielenskych priestorov pre praktické vyuc¢ovanie modernymi vyucbovymi technolégiami, ako aj rekonstrukcia a modernizacia vnutornych a vonkajsich priestorov budovy praktického vyucovania skoly ¢im sa umozni kvalitnejsie
vzdeldvanie zamerané na potreby praxe u budicich zamestnavatelov, v prepojeni na dudlne vzdeldvanie a vyucbu v uc¢ebnych odboroch nastrojar a autoopravar a studijnych odboroch mechanik nastavovac a autotronik. Jedna sa o projekt v kompetencii TTSK.

SPS dopravna v Trnave -
Modernizacia odbornych ucebni
technickych studijnych odborov

Externy partner -
Priprava

2017 - 2019 grantové zdroje (480 000,00 pocet modernizovanych ) € € € € €

jaditelstvo SPS d 5
riaditelstvo opravna X EUR), zriad'ovatel (25 000 EUR) ucebni

Ciel projektu: Modernizéacia odbornych ucebni zamerand najméa na nedostatkové technické profesie.

V roku 2019 SPS dopravna v Trnave z prostriedkov IROP ziskala nendvratny finanény prispevok vo vy$ke 463 793, 47 € na realizaciu projektu Modernizacia materidlno-technického vybavenia odbornych pracovisk $koly pre praktické vyucovanie. Ukonéenie realizacie
hlavnych aktivit projektu je napldnované na 03/2021.

SPS stavebna v Trnave -
zvys$enie energetickej
hospodarnosti Skoly

Externy partner -
Nerealizovany

riaditelstvo SPS stavebnd X 2016 - 2020 prostriedky TTSK pocet zrekonstruovanych skol - - € - € - € - € - €

Ciel projektu: Rekonstrukcia objektu Skoly a zniZenie energetickej naro¢nosti budovy prostrednictvom vymeny Casti vyplne otvorov, zateplenia fasady s povrchovou Upravou; zateplenia ¢asti plochych striech s vyhotovenim izolacie proti dazdovej vode,
termostatizaciou vykurovacieho systému a jeho vyregulovanie a revitalizacia prestavkového atria.

V ramci kapitalovych vydavkov SPS stavebna kazdoroéne Ziada zriadovatela TTSK o rekonstrukciu objektu koly a o zniZenie energetickej naro¢nosti budovy. Predpokladame, Ze realizacia projektu sa bude realizovat v roku 2021.
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Podpora technického
vzdelavania Ziakov zakladnych
skol

Zrealizovany

% z4aujmu o studium na
technické a odborné smery

MTF STU Centrum
excelentnosti, Mesto Trnava

Mesto Trnava 2019-2021 rozpocet mesta nezistené 1800 € - € 1000 € - € 2800€

Ciel projektu: Vytvorit predpoklady pre zaujem o dalie technické a odborné vzdelavanie na strednych a vysokych skolach.

Jedna sa o kazdoro¢ne sa opakujlci projekt. Spolupraca s mestom a MTF STU Trnava v tejto oblasti zacala v r. 2017. Mesto Trnava sa zmluvne zavézuje k Glohe na zakladnych $kolach vo svojej zriadovatelskej pésobnosti propagovat ponuku krizkovej ¢innosti
formou praktickych cviceni na odbornom pracovisku MTF v Trnave. Praktické cvi¢enia skupiny Ziakov trvaju 3 mesiace. Mesto sa podiela na Uhrade nakladov spojenych s pripravou, realizaciou a odbornym persondlnym zabezpecenim kriazkovej ¢innosti. V roku 2019
Fiaci Z§ s MS Spartakovskd a Z5 s MS A. Kubinu absolvovali na MTF 13 motivaénych stretnuti a 1 exkurziu po laboratériach Ustavu vyrobnych technoldgii. Stretnutie absolvovalo 24 Fiakov.

Vzhladom na povahu projektu navrhujeme, aby sa meratelny ukazovatel zmenil zo sledovaného ,%-neho podielu zdujmu deti o $tadium o technické odbory” na , pocet praktickych cvi¢eni/exkurzii za rok”.

A.1.7 Rozvoj dalsieho vzdeldvania

miniTrnava - mesto deti

Zrealizovany

Mimovlddne dobrovolnicke
organizacie, dobrovolnici z
Trnavy

Mesto Trnava 2017-2021 rozpocet mesta pocet navstevnikov za rok 4 500,00 68 421 € - € 26 163 € - € 94 584 €

Ciel projektu: Cielom projektu je vytvorit priestor a podmienky na aktivne a zmysluplné travenie volného ¢asu deti poas letnych prazdnin. V ramci projektu sa deti stani obéanmi Minimesta so vietkymi pravami i povinnostami. Prostrednictvom hry a tvorivych
¢innosti deti budi mat moznost vyskusat si rozne profesie a zamestnania, ako aj blizsie spoznat chod mesta a réznych dradov a institucii, naudit sa vidiet prepojenie a délezitost jednotlivych zamestnani, ¢innosti a zdbavy a prijat zodpovednost za svoje rozhodnutia.

Treti ro¢nik projektu miniTrnava — mesto deti sa uskutoénil od 8.7. do 26.7.2019. V prvej polovici roka boli finan¢né prostriedky pouzité na naklady suvisiace s organizaciou a realizaciou tematickych a informaénych skoleni veddcich jednotlivych stanovist, na nakup
materialu a vybavenia podujatia, na grafické a tlaciarenské sluzby letdkov a personalne naklady suvisiace so vzdeldvani veducich a pripravou podkladov pre hru na mesto. Od februdara do juna sa Styroch spolo¢nych skoleni a informacnych stretnuti zdcastnilo cca
150 ucastnikov. V priestoroch Mestského zimného Stadidna opat vyrastlo mestecko, ktoré spravovali jeho ob¢ania, deti vo veku od 8 do 15 rokov. Nechybali ani média — miniTrnavska televizia, noviny, ¢i rozhlas. Okrem matriky, mestského dradu, univerzity, banky v
fiom fungovalo zahradnictvo, laboratérium, remeselnicke dielne, kino, tanecna akadémia, smetiari a mnohé dalsie institucie. MiniTrnavcania si vyberali rozne povolania, pracovali, dostdvali vyplatu v Specidlnej mene trnka (teda miniTRNavska KorunA), zarobené
peniaze si uzivali, volili si starostu a mestsku radu, robili vlastné rozhodnutia a uéili sa za ne niest zodpovednost. Pocas troch tyzdrioch letnych prazdnin sa do Hry na mesto zapojilo viac nez 4500 deti a denny priemerny pocet navstevnikov bol 303 a vekovy priemer
10,5 roka. Finanéné prostriedky boli pouZité predovsetkym na persondlne naklady pre 59 veducich jednotlivych stanovist, ktori spolu s 15 dobrovolnikmi pripravovali priestory a materialno-technické zézemie celého projektu, realizovali cely projekt; na materialne a
technické vybavenie, ako aj na dalsie ndklady priamo suvisiace s pripravou a realizaciou (fotograf, vyroba z hliny, tlac a grafické sluzby, sluzba zdravotnikov, pripravné worshopy, a pod.). Jedna sa o kazdoro¢ne sa opakujuci projekt. Celkové naklady na projekt
predstavovali v r. 2019 sumu 68 420,54 €, z toho TTSK poskytol dotaciu vo vyske 2 500,- €, dary a sponzorské prispevky ziskalo mesto na realizaciu projektu vo vyske 23 663,43 €.

Centrum celoZivotného
vzdelavania

Priprava

vybudované centrum
celoZivotného vzdelavania, - - € - € - € - € - €
pocet zapojenych obc¢anov

Mesto Trnava Z8 s MS Gorkého 2019-2021 OP Ludské zdroje

Ciel projektu: Vytvorenie podmienok pre celoZivotné vzdeldvanie vSetkych obyvatelov mesta, predovsetkym obcanov zo socialne znevyhodneného prostredia a marginalizovanej romskej komunity, zabezpecovanie aktivit rozvijajuce spolupréacu rodicov, skoly a
komunity, podpora socidlnej prace s rodinami. 3/5




Akcny plan PHSR na roky 2019-2021

Prioritna oblast A - Ludské zdroje a podnikatel'ské prostredie

Naklady v roku

A.3 Malé a stredné podnikanie

A 3.1 Stimuly pre malé a stredné podnikanie

Podpora podnikania,
zvySovanie motivacie pre
podnikanie najma
prostrednictvom ulahcenia
vyuZivania novych napadov

Slovenskej obchodnej a
priemyselnej komory

partneri, vzdelavacie a
neziskové instittcie

2017-2019

zdroje

projektov

.. Stav projektu z . . < L, Planované zdroje financovania o, | Dosiahnuta . Naklady v roku Naklady v roku Naklady v roku ;
Priorita ) , ) . , Partneri garanta (spolupraca| Casovy ramec , ) L . Meratel'ny ukazovatel 2019 - vlastné L. . L. Naklady v roku
Opatrenie Nazov projektu pohladu roka Zodpovednost /Garant .. (napr. vlastné zdroje, dotacie, , hodnota K N 2019 - dotacia 2019 - vlastné 2019 - dotacia
PHSR mestas...) realizacie vystupu zdroje z rozpoctu Y . X . . ., 2019 spolu
2019 granty) ukazovatela . uréend mestu zdroje partnera uréena partnerovi
28 s M3, Ulica Maxima Gorkého 21, Trnava, sa v roku 2019 zapojila v ramci Operaéného programu Ludské zdroje do Narodného projektu ,,Pomahajtice profesie v edukacii deti a Ziakov“. Projekt ma zamer podporit pozitivne zmeny v inkluzivnom vzdelavani, priamo v
gkolskom prostredi. Uvedeny projekt sa od r. 2019 realizuje na ZS, pri¢om v r. 2020 sa $kola chce zapojit do nového obdobného projektu realizovaného v prostredi MS. Projekt mé prebiehat dva $kolské roky. V ramci celoZivotného vzdeldvania budd moct prebiehat
Osvetové programy pre rodi¢ov deti, ktoré navstevuju nasu matersku skolu (k dispozicii bude v pripade schvalenia projektu jeden socidlny pedagdg a jeden skolsky Specialny pedagdg/skolsky psycholdg ).
©
= 3
QO O
g
> o ©
g 'E 8 5 Mesto Trnava X 2019-2021 rozpocet mesta obsadenost (%) 98% 242 € - - - € 242 €
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Sy E ‘g’ Ciel projektu: Poskytovanie infrastruktury pre podnikatelské subjekty, prioritne zamerané na aktivity s vy$Sou pridanou hodnotou. Prostriedkom dosiahnutia ciela bude tvorba, aktualizacia siboru marketingovych nastroje (facelift webového sidla MPaTP,
] - £ informagné tabule, brozdry).
[
_2 < Za ucelom propagacie priestorov v TTIP bola zabezpecena dotlac informacnych broZzur a na vonkajSom arealovom oploteni boli nainstalované reklamné banery (na ul. Priemyselnej a Mikoviniho).
[*}
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2 g g % © mozné typové aktivity: a) pravidelné stretnutia s vyznamnymi zamestnavatelmi a dalSimi institdciami b) zdruZovanie investicii pre rozvoj mesta PPP projekty -
e 5
'5 £S5 E H projekty v partnerstve verejného a siukromného sektora, c) pravidelne kazdoro¢ne organizované stretnutie s vedeniami podnikov a predstavite/mi mesta, d) €
A - -
o § "q:—,' o3 neformalne stretnutia predstavitelov mesta s velkymi zamestnavatelmi, e) vznik podnikatelského féra mesta Trnava - platformy prostrednictvom ktorej bude
-‘g : g av:‘s’ 2 riadena spolupraca verejného a sukromného sektora na budovani proinvesti¢ného a pozitivne ladeného podnikatelského prostredia
2 <
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o ® o Z
S 6 R S Mesto Trnava X 2019-2021 rozpocet mesta spracovana analyza - - € - - - € - €
(%] 5 08 , . A
~ oia s 2 Analyza podnikatel'ského ) ,
< ~ - tredi Nerealizovany
< s 2 3 prostredia Ciel projektu: Zmapovanie podnikatelského prostredia a stavu malého a stredného podnikania na zemi mesta Trnava.
© O
& %3 R
, L, Trnavska regiondlna komora
Tureckd regiondlna Slovenskej obchodnej a
obchodna a priemyselna . J. ! 2019-2021 |grantové zdroje, vlastné zdroje pocet stretnuti - - € - - - € - €
, priemyselnej komory (TTRK
Transfer poznatkov a know- | Externy partner - komora \
how/technolégii Nerealizovany [ —— . .SOPK . P - — — - - - - - ;
Ciel projektu: Projekt je zamerany na obojstranni vymenu know-how, technolégii, poznatkov, best practices v sektoroch automobilového, strojarskeho a zdravotnickeho sektora ako aj B2B rokovania podnikatelov z tychto sektorov.
Projekt nebol realizovany, nakolko Turecka regionalna obchodna a priemyselnd komora neziskala pre zamer finan¢nu podporu.
3 L, SOPK Trnava, domaci a
Trnavska regiondlna komora e . , . . . M . ,
zahrani¢ny projektovy vlastné prostriedky, grantové pocet zrealizovanych 1.00 € € €

Externy partner -
Zrealizovany

Ciel projektu: Vzdelavanie Zien s moZnostou zamestnania sa v sektore cestovného ruchu, gastrondmie a hotelierstvo, prostrednictvom tvorby vzdeldvacich modulov interaktivnej webovej stranky a odbornych seminarov.

Projekt pod nadzvom e-Training of Inactive Women for Flexible Employability in the Hotel Industry & Gastronomy ,,FlexTour” predlozeny v ramci Programu EU pre vzdelavanie, odbornu pripravu, $port a mladez Erasmus+, Trnavskd regionalna komora SOPK bola
veducim partnerom projektu. Projekt bol v septembri 2017 schvaleny na dva roky, v roku 2019 bol projekt Uspesne zrealizovany. Trnavska RK SOPK vytvorila viacero vzdelavacich modulov pre rézne oblasti cestovného ruchu s testami a kontrolnymi dotaznikmi na
spatnu vazbu. Ucastnici absolvovali $kolenia s certifikatmi v krajinach partnerov (ES, TR, RO). Vystupom projektu bolo tie? vytvorenie webovej stranky www.flex-tour.eu s priru¢kou, ako sa na webovej stranke orientovat. Boli vytvorené kratke nau¢né vided a filmy s
prvkami avatar pre jednotlivé pozicie cestovného ruchu, plagaty, letaky. SOPK zorganizovala viaceré spolo¢né stretnutia na Slovensku za ucasti v thrne 104 Zien podnikateliek, ale aj zdujemkyn o zamestnanie v cestovnom ruchu.

Podpora internacionalizacie,
nové obchodné prileZitosti
(najma na tretie trhy) v rdmci
medzinarodného obchodu,
propagacné a marketingové
aktivity

Externy partner -
V realizacii

Trnavska regiondlna komora
Slovenskej obchodnej a
priemyselnej komory (TTRK
SOPK)

MSP,

Obchodné komory v pripade
konania obchodnych misii,
Organizatori vystav v
pripade vystav a veltrhov

2017-2021

rozpocet SOPK, ucastnicke
poplatky podnikov

pocet zrealizovanych
projektov/resp. aktivit

9,00

3000 €

3000 €

Ciel projektu: Podpora internacionalizacie s ciefom ziskat nové obchodné prilezitosti (najméa na tretie trhy) v rémci medzinarodného obchodu, propagaéné a marketingové aktivity. Cielom aktivity je zniZzovat naklady MSP v kontexte ich snahy preniknut a presadit
sa na zahrani¢nych trhoch, touto podporou méze prist k zvy$eniu produktivity podnikatelskych aktivit a nasledne k zvy$eniu zamestnanosti.

Planuju sa obchodné misie s ciefom podpory produktivity prace podnikatelského sektora, ktoré mézu viest z vy$sej zamestnanosti a zvySeniu atraktivity Zitia v meste. Takato aktivita je jednou z hlavnych tloh SOPK - pomdhat slovenskym firmam sa presadzovat na
zahraniénych trhoch. V roku 2019 Trnavskd RK SOPK pre firmy zrealizovala obchodné misie do Sofie, Bulharsko (6 firiem) / Skopje, Severné Macedonsko (9 firiem) / Budapesti, Madarsko (6 firiem) / Baia Mare, Rumunsko (3 firmy). Okrem toho RK SOPK zorganizovala
konzultaény deri zamerany na japonsky trh pre 6 firiem.
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Akcny plan PHSR na roky 2019-2021

Prioritna oblast A - Ludské zdroje a podnikatel'ské prostredie

Stav projektu z

Planované zdroje financovania

Dosiahnuta

Naklady v roku
2019 - vlastné

Naklady v roku

Naklady v roku

Naklady v roku

Naklady v roku

A.3 Malé a stredné podnikanie

A.3.2 Plochy a objekty pre MSP

Rekonstrukcia objektu PO 01 v
TTIP

Zrealizovany

metroch Stvorcovych

Priorita , Partneri garanta (spolupraca| Casovy ramec Meratelny ukazovatel
Opatrenie Nazov projektu pohladu roka Zodpovednost /Garant 2 (spolup vy g (napr. vlastné zdroje, dotacie, , i hodnota K N 2019 - dotacia 2019 - vlastné 2019 - dotacia
PHSR mestas...) realizacie vystupu zdroje z rozpoctu Y . X . . ., 2019 spolu
2019 granty) ukazovatela . uréend mestu zdroje partnera uréena partnerovi
konst 3 ploch
Mesto Trnava 2018-2019 rozpocet mesta zrekonstruovana plocha v 536,80 279879 € ; - € - € 279879 €

Ciel projektu: Komplexna rekonstrukcia vnutornych priestorov v zmysle projektovej dokumentacie.

V obdobi 5-12/2019 prebehla komplexna interiérova rekonstrukcia pévodného objektu PO 01 v TTIP, v rdmci ktorej sa uskuto¢nila vymena zdravotechniky, elektroinstalacie, slabopriadu a vykurovacich telies. Rekonstrukcia pozostavala i z dispoziénych zmien
jestvujucich interiérovych priestorov, t. j. vyburania niektorych prie¢ok a zamurovania dvernych otvorov. Zrealizované boli nové stierkové omietky stien, sadrokarténové stropy a keramické obklady v socialnych miestnostiach. Nasledne boli instalované nové
naslapné vrstvy podlah, kuchynské linky, zariadenia na pripravu TUV, interiérové dvere, madl3, svietid|a, vypinace, zsuvky, atd. V technickej miestnosti UK bola zru$ena prehibena ¢ast a bol upraveny pristup pre hlavny uzaver privodu vody. Schodiskové stupne
vonkajsieho vyrovnavacieho schodiska boli upravené obkladom z mrazuvzdornej protiSmykovej dlazby. V ramci rekonstrukcie sa rozsirila Struktirovand kabelaz pre prenos datovych a hlasovych signélov pre poc¢itacovu siet, kamerovy systém a elektrickd
zabezpecovaciu signalizaciu. V 12/2019 bola rekonstrukcia ukoncend a zaradend do majetku mesta.

Nové plochy pre podnikatel'ské
ucely

Priprava

Mesto Trnava

2019-2020

rozpocet mesta

vybudovana plocha v metroch
Stvorcovych

Ciel projektu: Vystavba objektu v TTIP za uc¢elom skladovania mestského depozitu a prendjmu podnikatelskym subjektom na zéklade projektovej dokumentacie.

Na uvedent investiciu sa od roku 2017 pripravovali sitazné podklady, nasledne sa opakovane realizovalo verejné obstaravanie (2 nelspe$né sutaze). V 09/2019 bola uzatvorena zmluva o dielo s nazvom ,Skladovd hala SO 15 v TTIP, spracovanie PD*, ktord vsak bola
z dévodu predpokladu navysenia realiza¢nych nakladov dra 8.6.2020 dohodou ukonéena, pricom doslo k vysporiadaniu narokov zhotovitela. V zaujme dosiahnutia sledovaného ciela sa na projekte bude dalej pracovat, dolezité bude zabezpe(it zdroje pre

financovanie akcie.

Univerzity, Krajska

Schvalené RMV a prerokované MZ mesta Trnava na zasadnuti dria 29.09.2020.
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a Trnavska regionalna komora ) zdroje EU, prispevok zo L
‘é’ g hospodarska komora " ) P N P , strategicky dokument/
Slovenské obchodne a , . statneho rozpoctu a vlastné ) L,
‘N . Juhomoravského kraja, 2019-2021 . , R odborné seminare a - - € - - € - € - €
° priemyselne komory (TTRK ) L. ., zdroje SOPK a vlastné zdroje )
9 A . Bratislavské inovacné ] poradenstva
£ Vytvorenie a rozvoj , SOPK) partnera KHK JM kraja
- . Externy partner - centrum
o cezhranicnej platformy Industry Nerealizovany
c
;g 4.0 Ciel projektu: Mobilizacia transferu poznatkov a technolégii do praxe z vyskumnych institucii, koordinacia aktivit univerzitnych vedeckych parkov a vyskumnych centier v oblasti transferu technoldgii, financné krytie expertnych podpornych sluzieb Spickovych
a domdcich i zahrani¢nych expertov na transfer technolégii a ohodnotenie komercéného potenciélu vysledkov, podpora patentov a prav ochrany dusevného vlastnictva, vyhladavanie a aktivna propagacia vynélezov, technolégii a inovativnych myslienok, podpora
3 Ucasti Spickovych zahraniénych vyskumnikov.
<
Projekt nebol realizovany, nakolko Trnavska regiondlna komora SOPK neziskala pre zamer finan¢nu podporu.
o
E b7 loch konstruk ych
c © ) L plocha zrekonstrukovanyc
S , X . odnikatelsky sektor, MVO, i ) .
E 5 = Trnavsky smospravny kraj P T1YSK 2017-2023 IROP, vlastné zdroje objektov v metroch - - € - - € - € - €
S 3 > . i ’ $tvorcovych
= E‘ -2 g Kreativne centrum pre trnavsky | Externy partner -
C g s X kraj Priprava
S s § Ciel projektu: Podpora a rozvoj kreativneho potencidlu v trnavskom regiéne prostrednictvom vybudovania Kreativneho centra.
-]
o -
: < TTSK pripravuje Ziadost o NFP pre projekt Kreativne centrum Trnava, ktory poda v ramci IROP v januari 2020. Celkova vymera podlahovej plochy renovovanej budovy KCT v priestoroch Hlavnej 17 v Trnave je v rdmci Ziadosti o NFP k projektu , Kreativne centrum
< < Trnava“ planovana na 4 663,45 m2.
SPOLU 1672980 € 344034 € 246249 € 382556 € 2645819€




