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	Zdôvodnenie návrhu
	Stanovisko mestskej rady k uplatnenej pripomienke a jeho odôvodnenie

	1. 
2.
 
	Kancelária primátora
Útvar hlavného kontrolóra

	Vypustiť z čl. 3, bodu 2, písmeno d) veľký znak. Tiež vypustiť veľký znak z prílohy č. 2.
Vypustiť z čl. 14, bod 2 – „Popri úlohách hlavného kontrolóra zo zákona, hlavný kontrolór vybavuje sťažnosti.“
V zmysle zákona 369/1990 Zb. § 18 d – /Rozsah kontrolnej činnosti hlavného kontrolóra/

bod 1) – „ Kontrolnou činnosťou sa rozumie kontrola zákonnosti, účinnosti, hospodárnosti a efektívnosti pri hospodárení a nakladaní s majetkom a majetkovými právami obce ako aj s majetkom, ktorý obec užíva podľa osobitných predpisov, kontrola príjmov, výdavkov a finančných operácií obce, kontrola vybavovania sťažností a petícií, kontrola dodržiavania všeobecne záväzných právnych predpisov, kontrola dodržiavania interných predpisov obce a kontrola plnenia ďalších úloh ustanovených osobitnými predpismi.“
	A
A
	V zmysle VZN č. 440 o zásadách používania mestských symbolov mestskými symbolmi sú iba erb, vlajka a pečať mesta.
Uvedené ustanovenie bolo do Štatútu mesta Trnava zapracované na základe §18f, ods. 1, písm. g zákona 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov, podľa ktorého hlavný kontrolór vybavuje sťažnosti, ak tak ustanovuje štatút obce.
Rozpor popisovaný Útvarom hlavného kontrolóra vyplýva priamo zo zákona.
	MR odporučila neakceptovať. 
Veľký znak je pre Trnavu z historického hľadiska významný symbol, potvrdený heraldickou komisiou ministerstva vnútra SSR.
MR odporučila akceptovať pripomienku. MR sa stotožnila so stanoviskom spracovateľa.


	3.
	Porada vedenia
	V prípade, ak by hlavný kontrolór realizoval výkon vybavovania sťažností došlo by k protizákonnému a neprípustnému stavu, kedy by hlavný kontrolór v konečnom dôsledku realizáciou kontroly vybavovania sťažností kontroloval sám seba.

V zmysle zákona 369/1990 Zb. § 18 - /Postavenie hlavného kontrolóra/  bod 1) – „Kontrolnú činnosť vykonáva nezávisle a nestranne v súlade so základnými pravidlami kontrolnej činnosti.“

V prípade, ak by hlavný kontrolór realizoval výkon vybavovania sťažností došlo by k negovaniu princípu nezávislosti a nestrannosti, kedy by hlavný kontrolór v konečnom dôsledku realizáciou kontroly vybavovania sťažností kontroloval sám seba.

V zmysle zákona 369/1990 Zb. § 18 /Postavenie hlavného kontrolóra/ bod 2 písm. d) – „ Funkcia Hlavného kontrolóra je nezlučiteľná s funkciou iného zamestnanca obce“. 

V prípade, ak by hlavný kontrolór realizoval výkon vybavovania sťažnosti dostal by sa do pozície „iného zamestnanca obce“, čo je v zmysle zákona o obecnom zriadení pre hlavného kontrolóra nezlučiteľné s jeho funkciou a teda neprípustné.
Poznámka: v súčasnosti existujú v organizačnej štruktúre MsÚ Trnava minimálne 3 úrovne riadenia a teda i „vybavovania sťažností“: Vedúci odboru – Prednosta – Primátor /resp. 6 úrovní výkonu : zamestnanec – vedúci úseku – vedúci odboru – prednosta – zástupca primátora – primátor/. Z tohto dôvodu organizačná štruktúra MsÚ Trnava zabezpečuje plnohodnotné a kvalitné prvotné vybavovanie sťažností.
Vypustiť z čl. 12 bod 3: „Výbory reprezentujú obyvateľov mestskej časti a podieľajú sa na samospráve mesta.“ Ostatné body v čl. 12 prečíslovať podľa poradia.
	A
	Duplicitný text s čl. 12 bod 1
	MR odporučila akceptovať pripomienku. MR sa stotožnila so stanoviskom spracovateľa.


* uveďte len A = návrh na prijatie pripomienky príp. N = návrh na jej zamietnutie
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