
Správa o činnosti
Útvaru hlavného kontrolóra mesta Trnava

za rok 2024

V súlade  s  §  18f  ods.  1  písm.  e)  zákona č.  369/1990  Zb.  o obecnom zriadení
v znení  neskorších  predpisov  (ďalej  „zákon  o obecnom  zriadení“)  predkladám
mestskému  zastupiteľstvu  správu  o kontrolnej  činnosti  útvaru  hlavného  kontrolóra
(ďalej  „ÚHK“)  mesta  za  rok  2024.  ÚHK  vykonával  v  priebehu  roka  2024  kontrolnú
činnosť,  ktorej  rozsah  vyplýva  z príslušných  ustanovení  zákona  o obecnom  zriadení.
Kontrolná činnosť bola vykonávaná v súlade so schválenými plánmi kontrolnej činnosti.
Plán  kontrolnej  činnosti  na  1.  polrok  2024  bol  schválený  uznesením  mestského
zastupiteľstva č.  340 zo dňa 12.12.2023 a plán kontrolnej  činnosti  na 2. polrok 2024
schválilo mestské zastupiteľstvo uznesením č. 493 zo dňa 25.6.2024.

A. Kontrolná činnosť

V roku 2024 boli ÚHK uskutočňované kontroly v súlade so základnými pravidlami
kontrolnej  činnosti  podľa  č.  357/2015 Z.  z.  o finančnej  kontrole a audite a  o zmene
a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov (ďalej „zákon o finančnej
kontrole“).  Kontrola  č. 29/2023  –  kontrola  nakladania  s majetkom  a hospodárenia
s finančnými prostriedkami v Základnej škole s materskou školou, Vančurova 38, Trnava
bola  vykonaná  v termíne  od  13.12.2023  do  26.2.2024,  s prerušením a  kontrola  č.
30/2023  –  kontrola  prevodov  nehnuteľného  majetku  mesta,  ktorého  všeobecná
hodnota prevýšila 20 000,00 eura) bola vykonaná v termíne od 14.12.2023 do 5.2.2024;
ich  výsledky  boli  súčasťou  informatívnej  správy  ÚHK  predloženej  na  9.  MZ  dňa
30.4.2024.

V priebehu  roku  2024  bolo  vydaných  32 písomných  poverení  na  vykonanie
kontroly, všetky poverenia na kontrolu boli vystavené v súlade so schválenými plánmi
kontrolnej činnosti pre rok 2024. 

Na základe týchto poverení na kontroly bolo celkovo uskutočnených 32 kontrol,
z toho ukončených bolo všetkých 32 kontrol.

Na základe výsledkov ukončených kontrol bolo vypracovaných:
 21 správ  z kontroly  bez  kontrolných zistení  (ďalej  KZ) -  kontrolou neboli  zistené

nedostatky,  resp.  zistené  nedostatky  iba  formálneho  charakteru;  vtedy  sa
vyhotoví správa z kontroly (bez KZ),

 11 správ  z kontroly  s  KZ,  ktorým  predchádzalo  vypracovanie  11 návrhov  správ
z kontroly - kontrolou boli zistené nedostatky - porušenia zákonných alebo iných
záväzných  noriem;  vtedy  je  vyhotovený  návrh  správy  z kontroly  a následne
správa z kontroly (s KZ).

Rozdelenie kontrol podľa povinných osôb (kontrolovaných subjektov):
 mestský úrad:   7 kontrol
 rozpočtové organizácie:   2 kontroly



 príspevkové organizácie:   8 kontrol
 neziskové organizácie:   6 kontrol
 občianske združenia:   7 kontrol
 obchodné spoločnosti:   2 kontroly.

Podľa  citovaného  §  18f  ods.  1  písm.  d)  zákona  o  obecnom  zriadení  „Hlavný
kontrolór predkladá správu o výsledkoch kontroly priamo obecnému zastupiteľstvu na jeho
najbližšom zasadnutí.“  V súlade s týmto znením zákona boli  v roku 2024 predkladané
informatívne správy na zasadnutia mestského zastupiteľstva mesta Trnava nasledovne:

1. Deviate zasadnutie MZ dňa 30.4.2024
     Bod programu MZ č. 9 Materiál č. 1
     Kontrola  č. 2/2024
     Informatívna správa bola prijatá uznesením MZ č. 450.

2. Desiate zasadnutie MZ dňa 25.6.2024
     Bod programu MZ č. 8 Materiál č. 1
     Kontroly  č. . 1, 3, 4/2024
     Informatívna správa bola prijatá uznesením MZ č. 492.

3. Jedenáste zasadnutie MZ dňa 17.9.2024
     Bod programu MZ č. 7 Materiál č. 1
     Kontroly  č.  5/2024

  č. 6, 8/2024
  č. 9, 10/2024

     Informatívna správa bola prijatá uznesením MZ č. 531.

4. Dvanáste zasadnutie MZ dňa 29.10.2024
     Bod programu MZ č. 6 Materiál č. 1
     Kontroly  č. 7/2024

  č. 12, 13, 14/2024
  č. 16, 17, 18, 19, 20/2024
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     Informatívna správa bola prijatá uznesením MZ č. 577.

5. Trináste zasadnutie MZ dňa 10.12.2024
     Bod programu MZ č. 9 Materiál č. 1
     Kontroly  č. 11/2024

  č. 21, 22, 23, 24, 25, 26, 27, 28, 29, 30/2024
     Informatívna správa bola prijatá uznesením MZ č. 617.

6. Štrnáste zasadnutie MZ dňa 11.2.2025
     Bod programu MZ č. 10 Materiál č. 1
     Kontroly  č. 15/2024

  č. 31/2024
  č. 32/2024.

Tieto  kontroly  sú  predkladané  na  dnešné  štrnáste  zasadnutie  mestského
zastupiteľstva,  a sú  súčasťou  materiálu  „Informatívna  správa o výsledkoch  ukončených
a stave rozpracovaných kontrol od 27.11.2024 do 28.1.2025“.

SPRÁVY Z KONTROL (BEZ KZ)

Správou z kontroly /bez KZ/ bola ukončená kontrola v 21 prípadoch a týkalo sa
to nasledovných povinných osôb (kontrolovaných subjektov):

1. Stredisko sociálnej starostlivosti, Vl. Clementisa 51, Trnava
kontrola  č.  2/2024  –  z vlastného  podnetu  HK  na  základe  poznatkov  –
správy MMB

2. Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava
kontrola  č.  7/2024  –  zákonnosť,  efektívnosť  a účinnosť  výdavkov
vynaložených z rozpočtu mesta – inteligentné riadenie dopravy – smart
Trnava

3. Zariadenie pre seniorov, Terézie Vansovej 5, Trnava
kontrola  č.  9/2024  -  plnenie  prijatých  opatrení  na  základe  vykonaných
kontrol za rok 2021 – kontrola č. 14/2022

4. STEFE Trnava, s.r.o., Františkánska 16, Trnava
kontrola  č.  12/2024 -  plnenie  vybraných uznesení  3.  MZ Mesta  Trnava
z 25.4.2023

5. Správa majetku mesta Trnava, p.o., Spartakovská 18, Trnava
kontrola  č.  13/2024 -  plnenie  vybraných uznesení  3.  MZ Mesta  Trnava
z 25.4.2023

6. Futbalový klub Lokomotíva Trnava, Juraja Slottu 6867/45, Trnava
kontrola č. 16/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

7. Judo – Club AŠK Slávia Trnava, Rybníkova 550/14, Trnava
kontrola č. 17/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

8. Folklórny súbor Trnafčan, Námestie Jozefa Herdu 577/2, Trnava
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kontrola č. 18/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

9. Mestská rada mládeže v Trnave, Ružindolská 3, Trnava
kontrola č. 19/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

10. Občianske  združenie  Mládež  aktívne,  Ludvíka  van  Beethovena  5852/15,
Trnava

kontrola č. 20/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

11. Slovenský skauting. 2. zbor Dlhých mačiek Trnava, Juraja Slottu 21, Trnava
kontrola č. 21/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

12. IPčko, Na vŕšku 338/6, Bratislava – Staré Mesto
kontrola č. 22/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

13. Záujmové združenie RODINA, Okružná 20, Trnava
kontrola č. 23/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

14. Zlatá priadka, n.o., Ľudmily Podjavorinskej 20,Trnava
kontrola č. 24/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta

15. Baseballový klub Angels Trnava, Botanická 14, Trnava
kontrola č. 25/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: Športová činnosť BK Angels Trnava)

16. Baseballový klub Angels Trnava, Botanická 14, Trnava
kontrola č. 26/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: ME v baseballe kadetov)

17. Bronco, n.o., Františkánska 7, Trnava
kontrola č. 27/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: Trnavský rínek)

18. Bronco, n.o., Františkánska 7, Trnava
kontrola č. 28/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: Kubík 2023)

19. Knižnica Juraja Fándlyho, Rázusova 1 , Trnava
kontrola č. 29/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: Prázdninový superklub 2023)

20. Knižnica Juraja Fándlyho, Rázusova 1 , Trnava
kontrola č. 30/2024 – použitie účelových dotácií, poskytnutých v roku 2023
z rozpočtu mesta (projekt: Učenie bez školských lavíc)

21. Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava
kontrola č. 31/2024 – stav a vývoj dlhu mesta

Napriek tomu, že v uvedených prípadoch neboli  zistené porušenia všeobecne
záväzných právnych predpisov alebo interných noriem kontrolovaných subjektov, boli
na  základe  skutočností  uvedených  v  správach  z  kontrol  v 15 prípadoch  dané
odporúčania na zlepšenie a zefektívnenie práce a procesov.
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SPRÁVY Z KONTROL (S KZ)

Z celkového počtu  vykonaných kontrol  v 11 kontrolách boli  zistené porušenia
všeobecne  záväzných  právnych  predpisov.  Na  základe  uvedeného  boli  vypracované
návrhy  správ  z kontrol,  v ktorých  boli  navrhnuté  povinnej  osobe  lehoty  na  podanie
námietok k zisteným nedostatkom, navrhnutým odporúčaniam, k lehote na predloženie
písomného zoznamu prijatých opatrení  a k lehote na splnenie prijatých opatrení.  Po
uplynutí lehoty na podanie námietok boli vypracované správy z kontrol. V prípade, že sú
vypracované  pripomienky  k návrhom  správ  z kontrol,  môžu  byť  tieto  v prípade  ich
oprávnenosti zapracované do prislúchajúcej správy z kontroly.

KONTROLA č. 1/2024

Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava

Termín kontroly: 9.2.2024  –  10.4.2024, ukončená 5.6.2024

Kontrola dohôd o prácach vykonávaných 
mimo pracovného pomeru

Kontrolné zistenia:

3. Dohody  o prácach  vykonávaných  mimo  pracovného  pomeru  za  rok  2023,
evidencia pracovného času, mzdová agenda.

KZ č. 1 (pôvodne KZ č. 2): Na Odbore dopravy bola v kontrolovanom období roku 2023
tiež uzatvorená 1 DoPČ (č. 327) na práce: „Návrh nového systému na spracovanie dát od
dopravcu  do  softwaru  CONMED“.  Podľa  vyjadrenia  povinnej  osoby dohoda  „bola
vypracovaná na základe potreby rozšírenia funkcií uvedeného programu Conmed, respektíve
na  navrhnutie  nového  systému  s  cieľom  spracovávania  dát  od  dopravcu  do  programu
conmed  aj  po  zmene  cestovných  poriadkov“.  DoPČ  „bola  formulovaná na  základe
predchádzajúcich zmlúv s daným zamestnancom, pričom nebol prekročený stanovený počet
odpracovaných  hodín  stanovený  na  maximálne  10  hodín  týždenne“.  Kontrolná  skupina
konštatovala,  že  zamestnanec  aj  v tomto  prípade  vykonával  prácu,  ktorá  bola
vymedzená konkrétnym výsledkom a nie druhom práce, ktorý sa spravidla opakuje, čím
povinná osoba pri uzatváraní vyššie uvedenej dohody nepostupovala v súlade s § 223
ods. 1 Zákonníka práce (t. j. bol použitý nesprávny typ dohody).

KZ č. 2  (pôvodne KZ č.  3):  V rámci  Odboru komunikácie a vzťahov s verejnosťou boli
v kontrolovanom  období  roku  2023  uzatvorené  aj  2  DoPČ  (č.  204,  265)  na  práce
„Realizácia  Potulky  Malým  Rímom“,  pričom  DoPČ  č.  204  konkrétne  na  deň  2.7.2023
a DoPČ  na  deň  20.8.2023.  Podľa  vyjadrenia  povinnej  osoby,  cit.:  „výsledkom  nie  je
konkrétny  výkon  práce,  ale  príležitostná  činnosť  vymedzená  druhom  práce“. Nakoľko
dohody boli  uzatvorené na  konkrétny deň a čas  kontrolná  skupina konštatovala,  že
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v tomto  prípade  nešlo  o opakujúcu  sa  činnosť,  ale  o prácu,  vymedzenú  výsledkom
(jednorazovou prehliadkou so sprievodcom po meste Trnava), ktorá je charakteristická
pre DoVP), čím povinná osoba nepostupovala v súlade s § 223 ods. 1 Zákonníka práce.

KZ č. 3  (pôvodne KZ č. 4):  V rámci Odboru komunálnych služieb boli v kontrolovanom
období roku 2023 uzatvorené aj dohody na práce „Služba informátora na informáciách
MsÚ počas konania akcie TTJ 2023“ (DoVP č. 276, DoPČ č. 277). Z uvedeného je zrejmé, že  
na ten istý druh práce bola raz uzatvorená DoVP a raz DoPČ. Zo stanoviska povinnej
osoby k uvedenému vyplýva, že pri výbere typu dohody je zohľadňovaná aj skutočnosť,
či  daná  zamestnankyňa  už  má vyčerpaný  časový  rozsah  v  rámci  konkrétneho  typu
dohody,  ak  áno a situácia  vyžaduje  uzatvorenie  dohody mimo pracovného pomeru,
následne je potom zvolený iný typ dohody. Kontrolná skupina konštatovala, že na tú
istú prácu boli uzatvorené dva rôzne typy dohôd, čo nebolo v súlade s ustanovením §
223 ods. 1 Zákonníka práce.

KZ  č. 4  (pôvodne  KZ  č.  5):  V rámci  Odboru  organizačného  a vnútornej  správy  boli
v kontrolovanom  období  roku  2023  uzatvorené  dohody  aj  na  nasledovné  práce
„Vykonávanie  upratovacích  prác  počas  neprítomnosti  upratovačiek  v objektoch  MsÚ
a Radnica“ (11 DoVP č. 18, 19, 110, 117, 118, 199, 200, 207, 309, 308, 311). Z obsahu
DoVP  (čo  sa  týka  vymedzenia  druhu  práce)  je  zrejmé,  že  zamestnanci  vykonávajú
príležitostnú,  druhovo opakujúcu sa činnosť.  Takýto charakter práce viac zodpovedá
podmienkam, ktoré Zákonník práce ustanovuje pre výkon prác na základe DoPČ a nie
DoVP, predmetom ktorej má byť práca vymedzená výsledkom. Postup povinnej osoby
v tomto prípade nebol v súlade s § 223 ods. 1 Zákonníka práce.

KZ  č. 5  (pôvodne  KZ  č.  6): V rámci  Odboru  organizačného  a vnútornej  správy  boli
v kontrolovanom období roku 2023 uzatvárané dohody na práce „Vykonávanie činností
súvisiacich s činnosťou informátora a kontrolou pohybu osôb v objektoch MsÚ a Radnica“
(10 DoVP č. 12, 13, 14, 119, 135, 141, 198, 202, 310, 312; DoPČ č. 225). Z uvedeného je
zrejmé, že  na ten istý druh práce boli uzatvorené DoVP a raz DoPČ. Povinná osoba vo
svojom stanovisku k danej situácii uvádza, že, cit.: „Dôvod uzatvárania dohôd o vykonaní
práce pre zastúpenie informátorov je obdobný ako pri uzatváraní dohôd o vykonaní práce
pri zastúpení upratovacích prác.“  Kontrolná skupina konštatovala, že na tú istú prácu
boli uzatvorené dva rôzne typy dohôd, čo nebolo v súlade s ustanovením § 223 ods. 1
Zákonníka práce.

KZ č. 6  (pôvodne KZ č. 7):  V rámci Odboru územného rozvoja a koncepcií  boli v roku
2023 so zamestnancom MsÚ uzatvorené dohody aj na nasledovné práce „Spracovanie
projektu rozšírenie zóny s regulovaným parkovaním“ ( 3 DoPČ č. 104, 140, 322): Kontrolná
skupina  konštatovala,  že  zamestnanec  vykonával  prácu,  ktorá  bola  vymedzená
konkrétnym výsledkom a nie druhom práce, ktorý sa spravidla opakuje, čím povinná
osoba pri uzatváraní vyššie uvedených dohôd nepostupovala v súlade s § 223 ods. 1
Zákonníka práce (t. j. bol použitý nesprávny typ dohody).

KZ č. 7 (pôvodne KZ č. 8): So zamestnancom boli uzatvorené 2 x DoVP: č. 57 z 13.1.2023
rozsah dohodnutej práce v hodinách: do vyčerpania maximálneho legislatívneho limitu
350 hodín a č. 233 z 15.8.2023 rozsah dohodnutej práce: max. 30 hodín. Podľa evidencie
pracovného času a mzdového listu zamestnanec odpracoval spolu 360 hodín/rok, čím
nebol dodržaný § 226 ods. 1 Zákonníka práce, podľa ktorého „Dohodu o vykonaní práce
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zamestnávateľ môže uzatvoriť s fyzickou osobou, ak rozsah práce (pracovnej úlohy), na ktorý
sa táto dohoda uzatvára, nepresahuje 350 hodín v kalendárnom roku. Do rozsahu práce sa
započítava aj práca vykonávaná zamestnancom pre zamestnávateľa na základe inej dohody
o vykonaní práce.“

4. Dohody  o prácach  vykonávaných  mimo  pracovného  pomeru  za  rok  2024,
evidencia pracovného času, mzdová agenda.

KZ  č. 8  (pôvodne  KZ  č.  14): V rámci  Odboru  územného  rozvoja  a koncepcií  boli
v kontrolovanom  období  roku  2024  uzatvorené  aj  3  dohody  na  práce  „Spracovanie
projektu  rozšírenie  zóny  s regulovaným parkovaním“ (3  DoPČ č.  56,  75,  77).  Kontrolná
skupina  konštatovala,  že  zamestnanci  vykonávali  prácu,  ktorá  bola  vymedzená
konkrétnym výsledkom a nie druhom práce, ktorý sa spravidla opakuje, čím povinná
osoba pri uzatváraní vyššie uvedených dohôd nepostupovala v súlade s § 223 ods. 1
Zákonníka práce (t.j. bol použitý nesprávny typ dohody).

KZ č. 9  (pôvodne KZ č. 18):  V uzatvorenej DoBPŠ č. 25 z 20.12.2023 na práce „účasť na
spoločenských obradoch mesta“ v období od 2.1.2024 do 31.12.2024 absentoval paušálny
príspevok, čo nebolo v súlade s čl. 5 bod B) Paušálny príspevok ods. 3 PP č. 9/2023.

Odporúčania:

 Pri  uzatváraní  dohôd  o prácach  vykonávaných  mimo  pracovného  pomeru
dôsledne zvážiť, čí ide o prácu vymedzenú konkrétnym výsledkom (DoVP) alebo
o príležitostnú činnosť vymedzenú druhom práce (DoBPŠ,  DoPČ) a na základe
toho uzatvoriť konkrétny typ dohody.

 Pri  DoPČ  dôsledne  dodržiavať  stanovený  legislatívny  rámec,  týkajúci  sa
týždenného  pracovného  času  s ohľadom  na  podporné  stanoviská  (ASPI,
Inšpektorát  práce  Trnava)  k predmetnému  zákonnému  ustanoveniu,  podľa
ktorých: „Zákonník práce ustanovuje maximálnu dĺžku týždenného pracovného času.
Podľa § 228a ods. 1 písm. a) Zákonníka práce je rozsah pracovnej činnosti na základe
dohody o pracovnej činnosti najviac 10 hodín týždenne, pričom 10 hodín sa počíta na
týždeň,  no v  princípe nejde len o kalendárny  týždeň.  Napr.  ak  by bola dohoda o
pracovnej  činnosti  uzatvorená  v  utorok  do  budúceho  pondelka,  posúdenie
konkrétneho týždňa je od utorka do budúceho pondelka, t.j. nejde o dva týždne.“

 Pri  prácach  vykonávaných  na  základe  DoVP  dôsledne  dodržiavať  maximálne
stanovený počet hodín za rok, vymedzený v § 226 ods. 1 Zákonníka práce, podľa
ktorého „dohodu o vykonaní práce zamestnávateľ môže uzatvoriť s fyzickou osobou,
ak rozsah práce (pracovnej úlohy), na ktorý sa táto dohoda uzatvára, nepresahuje
350 hodín v kalendárnom roku. Do rozsahu práce sa započítava aj práca vykonávaná
zamestnancom pre zamestnávateľa na základe inej dohody o vykonaní práce“.

 Pri uzatváraní dohôd dôsledne dbať na skutočnosť, aby pri dohodnutej odmene
za  vykonanú  prácu  boli  premietnuté  aj  všetky  príplatky  vyplývajúce  pre
zamestnanca z interných noriem mesta.

 Všetky  dohody,  ktoré  sú  v čase  ukončenia  kontroly  v platnosti,  i napriek
skutočnosti,  že  neboli  predmetom  kontroly,  uviesť  do  legislatívneho  súladu
s príslušnými ustanoveniami Zákonníka práce a interných noriem mesta, tak ako
je to uvedené v navrhovaných odporúčaniach.
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Doplňujúce odporúčania:

- Pri  uzatváraní  DoBPŠ  dôsledne  formulovať  podmienky  dohody  terminológiou
danou zákonom, tak ako je to stanovené v § 227 ods. 2 Zákonníka práce, o.i.
„najviac  20  hodín  týždenne  v priemere,  priemer  najviac  prípustného  rozsahu
pracovného času sa posudzuje za celú dobu, na ktorú bola dohoda uzatvorená.“

- Pri  uzatváraní  DoPČ  dôsledne  formulovať  podmienky  dohody  terminológiou
danou zákonom, tak ako je to  vymedzené v § 228a ods. 1 písm. a) Zákonníka
práce o.i. „najviac 10 hodín týždenne“.

- V prípadoch,  kedy  vykonanie  tej  istej  práce  bolo  zabezpečené  formou
uzatvorenia  dvoch rôznych typov dohôd (DoVP a DoPČ)  do budúcna zvážiť  aj
zabezpečenie vykonania práce inou formou než dohodou.

- Vzhľadom na početnosť dohôd uzatvorených v kontrolovanom období a tiež aj
s poukazom na kontrolné zistenia upraviť proces uzatvárania dohôd o prácach
vykonávaných mimo pracovného pomeru v internej norme a vytvoriť tak účinný
a efektívny systém využívania inštitútu dohôd uzatváraných mimo pracovného
pomeru pre potreby mesta.

- Upraviť  systém  odmeňovania  zamestnancov  pracujúcich  na  základe  dohôd
o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru v internej  norme tak,  aby
okrem iného odmena za vykonané práce bola porovnateľná s odmenou za práce
rovnakého,  resp.  obdobného charakteru podľa náročnosti,  množstva  a kvality
práce vykonávanej v rámci pracovného pomeru.

- Do budúcnosti prehodnotiť spôsob a formu uloženia potvrdení o štatúte žiaka
strednej školy alebo štatúte študenta dennej formy vysokoškolského štúdia do
spisu k DoBPŠ, lebo podľa § 228 ods. 2 Zákonníka práce má byť toto potvrdenie
neoddeliteľnou súčasťou dohody.

- V prípade  zabezpečovania  prác  súvisiacich  s plnení  systémových  úloh  do
budúcna  zvážiť  zabezpečenie  plnenia  týchto  úloh  formou  uzatvorenia
pracovného  pomeru  na  plný,  resp.  skrátený  úväzok  v závislosti  od  časovej
potreby,  alebo  prijatím iného  riešenia  organizácie  práce,  napr.  kumulovaním
práce.

- Aplikáciu  §  228a Zákonníka  práce „rozsah pracovného času  je  najviac  10 hodín
týždenne“ (nebolo konkretizované, čo sa za týždeň považuje) absolvovať školenia
a v rámci školenia objasniť školiteľom prednášajúcim.

Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 3/2024

Základná umelecká škola M. Sch. Trnavského, 
Štefánikova 2, Trnava

Termín kontroly: 14.3.2024  – 10.4.2024, ukončená 25.4.2024

Kontrola dohôd o prácach vykonávaných 
mimo pracovného pomeru
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Kontrolné zistenia:

2. Evidencia dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru,  dohody
o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru za roky 2020 - 2024, evidencia
pracovného času, čerpanie rozpočtu.

KZ č. 1:  Povinná osoba v piatich prípadoch nepreukázala oboznámenie zamestnancov
s právnymi  predpismi  a ostatnými  predpismi  vzťahujúcimi  sa  na  prácu  nimi
vykonávanú, najmä s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri  práci,
teda splnenie si svoje zákonnej povinnosti, čím nebolo dodržané ustanovenie § 224 ods.
2 písm. b) Zákonníka práce.

KZ  č. 2:  Povinná  osoba  neviedla  evidenciu   vykonanej  práce  u zamestnancov,  ktorí
vykonávajú prácu na základe DoVP, tak, aby v jednotlivých dňoch bola zaznamenaná
dĺžka časového úseku, v ktorom sa práca vykonávala, čím nebolo dodržané ustanovenie
§ 224 ods. 2 písm. e) Zákonníka práce.

KZ  č. 3:  Povinná  osoba  neviedla  evidenciu   pracovného  času  zamestnancov,  ktorí
vykonávajú prácu na základe DoBPŠ a DoPČ tak, aby bol zaznamenaný začiatok a koniec
časového  úseku,  v ktorom  zamestnanec  vykonával  prácu,  čím  nebolo  dodržané
ustanovenie § 224 ods. 2 písm. e) Zákonníka práce.

Odporúčania:

 Pri  uzatváraní  dohôd  oboznámiť  zamestnancov  s právnymi  predpismi
a ostatnými  predpismi  vzťahujúcimi  sa  na  prácu  nimi  vykonávanú,  najmä
s predpismi na zaistenie bezpečnosti a ochrany zdravia pri práci, t.j. postupovať
v súlade s § 224 ods.2 písm. b) Zákonníka práce.

 Viesť  evidenciu  vykonanej  práce  u  zamestnancov,  ktorí  vykonávajú  prácu  na
základe DoVP tak, aby v jednotlivých dňoch bola zaznamenaná dĺžka časového
úseku,  v ktorom  sa  práca  vykonávala,  t.j.  postupovať  v súlade  s § 224  ods.  2
písm. e) Zákonníka práce.

 Viesť  evidenciu  pracovného  času  zamestnancov,  ktorí  vykonávajú  prácu  na
základe DoBPŠ a DoPČ tak, aby bol zaznamenaný začiatok a koniec časového
úseku, v ktorom zamestnanec vykonával prácu, t.j. postupovať v súlade s § 224
ods. 2 písm. e) Zákonníka práce. 

Doplňujúce odporúčania:

 V DoVP  uvádzať  začiatok  a koniec  obdobia,  v ktorom  sa  má  pracovná  úloha
vykonať,  čím bude jednoznačne určená doba,  v ktorej  sa  má pracovná úloha
vykonať, v súlade s § 226 ods. 2 Zákonníka práce.

 V DoBPŠ a DoPČ uvádzať začiatok a koniec doby, na ktorú sa dohoda uzatvára,
čím bude jednoznačne určená doba, na ktorú sa dohoda uzatvára, v súlade s §
228 ods. 1 a § 228a ods. 3 Zákonníka práce.

 Pri  uzatváraní  DoBPŠ a DoVP s  učiteľmi   uviesť,  či  ide  o hodinovú sadzbu za
vyučovaciu  hodinu  (45  minút)  alebo  o  hodinovú  sadzbu  za  bežnú  hodinu
(60 minút).
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Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 4/2024

Zariadenie pre seniorov, Terézie Vansovej 5, Trnava

Termín kontroly: 26.4.2024  –  22.5.2024, ukončená 11.6.2024

Kontrola dohôd o prácach vykonávaných 
mimo pracovného pomeru

Kontrolné zistenia:

2. Evidencia dohôd o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru,  dohody
o prácach vykonávaných mimo pracovného pomeru za roky 2021 - 2024, evidencia
pracovného času, mzdová agenda.

KZ č. 1: Z obsahu DoVP č. 1-3/21, 5-6/21, 1-3/22 a 2/23, teda v deviatich prípadoch, čo sa
týka  vymedzenia  druhu  práce  je  zrejmé,  že  zamestnanci  vykonávali  príležitostnú,
druhovo opakujúcu sa činnosť. Takýto charakter práce zodpovedá podmienkam, ktoré
Zákonník práce ustanovuje pre výkon prác na základe DoPČ (§ 228a Zákonníka práce)
a nie DoVP, predmetom ktorej má byť práca vymedzená výsledkom. Postup povinnej
osoby v týchto prípadoch nebol v súlade s § 223 ods. 1 Zákonníka práce.

KZ č. 2:  Pri  DoVP č.  1/21,  pomocné práce pri  klientoch zamestnanec  odpracoval  za
obdobie  február  až  apríl  2021  spolu  391  hodín,  čím  nebol  dodržaný  § 226  ods. 1
Zákonníka práce, podľa ktorého „dohodu o vykonaní práce zamestnávateľ môže uzatvoriť
s fyzickou osobou, ak rozsah práce (pracovnej úlohy),  na ktorý sa táto dohoda uzatvára,
nepresahuje  350  hodín  v  kalendárnom roku.  Do  rozsahu  práce  sa  započítava  aj  práca
vykonávaná zamestnancom pre zamestnávateľa na základe inej dohody o vykonaní práce“.

3. Základná finančná kontrola podľa zákona č. 357/2015 Z. z. o finančnej kontrole
a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

KZ  č. 3: Povinná  osoba  na  jednej  DoBPŠ  neoverila  súlad  finančnej  operácie  so
skutočnosťami  uvedenými  v   §  6  ods.  4,  čo  nebolo  v súlade  s § 7  ods.  1  zákona
o finančnej kontrole.

KZ  č. 4: Povinná  osoba  neuviedla  v dvoch  prípadoch  na  dokladoch  súvisiacich
s finančnou  operáciou  podpis  zamestnanca  zodpovedného  za  odborné  činnosti
v organizácii, čo nebolo v súlade § 7 ods. 2 zákona o finančnej kontrole.

KZ č. 5:  Povinná osoba pri vykonávaní základnej finančnej kontroly v zmysle zákona o
finančnej  kontrole  uvádzala  všetky  tri  možné  vyjadrenia  (v  ich  pozitívnom  alebo
negatívnom  variante),  pričom  nevyčiarkla  tie,  ktoré  boli  irelevantné  vzhľadom  na
vykonané  overenie,  čo  nebolo  v  súlade  s  Metodickým  usmernením  sekcie  auditu
a kontroly  Ministerstva  financií  SR  č.  MF/008005/2019-1411  platným  od  5.4.2019
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a Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411 platným od 22.9.2022 k finančnej kontrole vykonávanej podľa
zákona o finančnej kontrole.

Odporúčania:

 Pri  uzatváraní  dohôd  o prácach  vykonávaných  mimo  pracovného  pomeru
dôsledne zvážiť, čí ide o prácu vymedzenú konkrétnym výsledkom (DoVP) alebo
o príležitostnú činnosť vymedzenú druhom práce (DoBPŠ,  DoPČ) a na základe
toho uzatvoriť konkrétny typ dohody.

 Pri  prácach  vykonávaných  na  základe  DoVP  dôsledne  dodržiavať  maximálne
stanovený počet hodín za rok, vymedzený v § 226 ods. 1 Zákonníka práce, podľa
ktorého „dohodu o vykonaní práce zamestnávateľ môže uzatvoriť s fyzickou osobou,
ak rozsah práce (pracovnej úlohy), na ktorý sa táto dohoda uzatvára, nepresahuje
350 hodín v kalendárnom roku. Do rozsahu práce sa započítava aj práca vykonávaná
zamestnancom pre zamestnávateľa na základe inej dohody o vykonaní práce“.

 Vždy overovať súlad každej finančnej operácie alebo jej časti so skutočnosťami
uvedenými v § 6 ods. 4 zákona o finančnej kontrole.

 Pri  vykonávaní  základnej  finančnej  kontroly  uvádzať  na dokladoch súvisiacich
s finančnou  operáciou  všetky  podpisy  zamestnancov  určených  rozhodnutím
štatutárneho orgánu organizácie.

 Pri  uskutočňovaní  základnej  finančnej  kontroly  postupovať  v súlade
s Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411  k finančnej  kontrole  vykonávanej  podľa  zákona
o finančnej kontrole.

Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 5/2024

Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava

Termín kontroly: 24.4.2024  –  19.6.2024, s prerušením, ukončená 4.7.2024

Kontrola stavu nedokončených investícií evidovaných 
na účte 042- Obstaranie DHM

Kontrolné zistenia:

1. Inventarizácia účtu 042 – Obstaranie dlhodobého hmotného majetku.

KZ č. 1: Účtovný stav majetku vykázaný v súvahe k 31.12.2023 a  evidovaný na účte 042
nezodpovedal skutočnosti, čo nebolo v súlade s § 29 ods. 1 zákona o účtovníctve.
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Odporúčanie:

 Pri  inventarizácii  majetku,  záväzkov  a  rozdielu  majetku  a záväzkov  dôsledne
dodržiavať  zákon  o účtovníctve  pri  kompletizovaní  a správnom
vyhotovovaní inventarizačného zápisu,  vnútorné predpisy mesta Trnava a dbať
na to, aby inventarizácia majetku, záväzkov a rozdielu majetku a záväzkov nebola
vykonávaná iba formálne.

Doplňujúce odporúčania:

 Rozšíriť časť týkajúcu opravných položiek k dlhodobému hmotnému majetku vo
vnútornom predpise mesta Trnava, napríklad podľa vzoru uvedeného v návrhu
správy. 

 Vyradenie IA č. 0267 a č. 1601 z účtu 042. 
 Konzultovať  s audítorom  vysporiadanie  nedokončenej  investície  po  Invest

Trnava, s.r.o. - Výkup pozemkov pod Južnou komunikáciou.
 Kontaktovať  spoločnosť  OMV  Slovensko,  s.r.o.  v súvislosti  s termínom

právoplatnosti  kolaudačného  rozhodnutia  na  predmetnú  stavbu,  ktoré  podľa
vyjadrenia zodpovednej osoby nebolo mestu Trnava oznámené.

 Vždy  pri  vykonávaní  inventúry  majetku  dôkladné  zváženie  tvorby  opravných
položiek  k  jednotlivým  druhom  nezaradeného  dlhodobého  majetku,  kde  je
zrejmé, že nastalo dočasné zníženie hodnoty majetku oproti jeho pôvodnému
oceneniu.

Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 6/2024

Správa majetku mesta Trnava, p.o. Spartakovská 1B, Trnava

Termín kontroly: 5.6.2024  –  1.7.2024, ukončená 17.7.2024

Kontrola procesu verejného obstarávania 
– vybranej zákazky s nízkou hodnotou

Kontrolné zistenie:

2. Postup  procesu  obstarania  zákazky  s  nízkou  hodnotou  „Oprava  osvetlenia
v Mestskej športovej hale v Trnave”.

KZ  č.  1:  Povinná  osoba  nepreukázala,  že  zabezpečila  nestrannosť  a nezávislosť
zainteresovaných osôb v celom procese VO podľa § 23 ods. 1 ZVO (konflikt záujmov).

3. Základná finančná kontrola  podľa  zákona č.  357/2015 Z.z.  finančnej  kontrole
a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.
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KZ č. 2:  Povinná osoba pri  vykonávaní základnej  finančnej kontroly v zmysle zákona
o finančnej kontrole uvádzala všetky tri možné vyjadrenia (v ich pozitívnom variante),
pričom  nevyčiarkla  tie,  ktoré  boli  irelevantné  vzhľadom  na  vykonané  overenie,  čo
nebolo  v súlade  s  Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva
financií  SR  č. MF/006646/2022-1411  platným  od  22.9.2022  k finančnej  kontrole
vykonávanej podľa zákona o finančnej  kontrole.  Podľa § 7 ods.  1  zákona o finančnej
kontrole „základnou finančnou kontrolou je orgán verejnej správy povinný overovať vždy
súlad každej finančnej operácie alebo jej časti so skutočnosťami uvedenými v § 6 ods. 4 na
príslušných stupňoch riadenia.“

Odporúčania:

 Zabezpečiť  nestrannosť  a nezávislosť  v celom procese VO doložením čestného
vyhlásenia zainteresovaných osôb a členov komisie, ak sa komisia vytvára, že nie
sú v rámci tohto verejného obstarávania v konflikte záujmov podľa § 23 ods. 1
ZVO.

 Pri  uskutočňovaní  základnej  finančnej  kontroly  postupovať  v súlade
s Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411  k finančnej  kontrole  vykonávanej  podľa  zákona
o finančnej kontrole.

Ďalšie odporúčania:

 Doplniť  do Zápisnice  z vyhodnotenia  ponúk  konštatovanie,  že  SMMT
skontrolovala splnenie podmienky podľa § 32 ods. 2 písm. e) (t.j. že uchádzač je
oprávnený  dodávať  tovar,  uskutočňovať  stavebné  práce  alebo  poskytovať
službu) a f) (t.j. že uchádzač nemá uložený zákaz účasti vo verejnom obstarávaní)
v informačnom systéme verejnej správy podľa osobitného právneho predpisu.

 Doplniť do čl. 5 bod 11 písm. f) Smernice povinnosť zdokumentovať skutočnosť,
že zainteresované osoby a členovia komisie nie sú v konflikte záujmov podľa § 23
ZVO.

Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 8/2024

Zaži v Trnave – Mestské kultúrne stredisko, Hlavná 1, Trnava

Termín kontroly: 28.6.2024  –  29.7.2024, ukončená 8.8.2024

Kontrola procesu verejného obstarávania – vybranej zákazky
s nízkou hodnotou – Personálne služby pri organizovaní

kultúrnych podujatí v r. 2024 - 2025.

Kontrolné zistenia:
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2. Základná finančná kontrola podľa zákona č. 357/2015 Z.z. o finančnej kontrole
a audite a o zmene a doplnení niektorých zákonov v znení neskorších predpisov.

KZ č. 1:  Povinná osoba pri  vykonávaní  základnej  finančnej  kontroly  v zmysle  zákona
o finančnej  kontrole  uvádzala  všetky  tri  možné  vyjadrenia  (v ich  pozitívnom  alebo
negatívnom  variante),  pričom  nevyčiarkla  tie,  ktoré  boli  irelevantné  vzhľadom  na
vykonané  overenie,  čo  nebolo  v súlade  s  Metodickým  usmernením  sekcie  auditu
a kontroly  Ministerstva  financií  SR  č. MF/006646/2022-1411  platným  od  22.9.2022
k finančnej kontrole vykonávanej podľa zákona o finančnej kontrole. Podľa § 7 ods. 1
zákona  o  finančnej  kontrole  „základnou  finančnou  kontrolou  je  orgán  verejnej  správy
povinný  overovať  vždy  súlad  každej  finančnej  operácie  alebo  jej  časti  so  skutočnosťami
uvedenými v § 6 ods. 4 na príslušných stupňoch riadenia.“.

Odporúčanie:

 Pri  uskutočňovaní  základnej  finančnej  kontroly  postupovať  v súlade
s Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411  k finančnej  kontrole  vykonávanej  podľa  zákona
o finančnej kontrole.

Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 10/2024

Mestská televízia Trnava, s.r.o., Hlavná 1, Trnava

Termín kontroly: 16.7.2024  –  22.7.2024, ukončená 31.7.2024

Kontrola plnenia prijatých opatrení na základe vykonanej
kontroly č. 24/2022 (kontroly procesu inventarizácie majetku,

záväzkov a rozdielu majetku a záväzkov)

Kontrolné zistenia:

2. Stav  plnenia  prijatých  opatrení  povinnou  osobou  pri  náprave  zistených
nedostatkov a odstránení príčin ich vzniku.

KZ č. 1: Na  inventúrnych súpisoch  účtov  majetku a  záväzkov ku  dňu 31.12.2023  sa
nenachádzal  údaj  podľa § 30 ods.  2  písm.  h)  zákona o účtovníctve:  „odporúčania na
posúdenie reálnosti ocenenia majetku a záväzkov k dátumu, ku ktorému sa účtovná závierka
zostavuje, zistené pri vykonávaní inventúry na účely úpravy ocenenia majetku a záväzkov
podľa § 26 a 27, ak sú takéto skutočnosti známe osobám, ktoré vykonali inventúru.“

Odporúčanie:

 Na  inventúrnych  súpisoch  uvádzať  všetky  zákonom  ustanovené  náležitosti
v súlade s § 30 ods. 2 písm. a) až j) zákona o účtovníctve.
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Písomný zoznam prijatých opatrení: doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 11/2024

Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava

Termín kontroly: 7.8.2024  –  11.9.2024, s prerušením, ukončená 28.10.2024

Kontrola plnenia vybraných uznesení 3. Mestského
zastupiteľstva mesta Trnava z 25.4.2023

Kontrolné zistenia:

3. Kontrola vybraných uznesení Mestského zastupiteľstva mesta Trnava.

KZ č. 1: Úloha č. 195/2023 vyplývajúca z uznesenia MZ č. 133/2023 pre odbor majetkový:
zabezpečiť podklady pre spracovanie kúpnej zmluvy v zmysle schvaľovacej časti tohto
uznesenia v termíne do 15 dní po schválení finančných prostriedkov v rozpočte mesta -
nebola splnená v termíne (oneskorenie o 1 deň).

KZ č. 2: Úloha č. 197/2023 vyplývajúca z uznesenia MZ č. 134/2023 pre odbor majetkový:
zabezpečiť podklady pre spracovanie kúpnej zmluvy v termíne do 15.5.2023 - nebola
splnená v stanovenom termíne (oneskorenie o 11 dní).

KZ č. 3: Úloha č. 210/2023 vyplývajúca z uznesení MZ č. 140/2023 a 451/2024 pre odbor
majetkový: zabezpečiť podklady pre spracovanie zmluvy o zriadení vecného bremena v
zmysle schvaľovacej časti  tohto uznesenia v termíne do 30 dní odo dňa predloženia
porealizačného geometrického plánu - nebola splnená v termíne.

Odporúčania:

 Pri  plnení  úloh  vyplývajúcich  z uznesení  MZ  dôsledne  dbať  na  ich  plnenie
v termínoch, ktoré schválilo MZ.

 V prípade zmeny uznesení MZ dbať na skutočnosť, aby sa tieto zmeny reálne
premietli aj do termínov plnení uznesení MZ.

Doplňujúce odporúčanie:

 Vypustiť z názvu materiálu údaj, že ide o kontrolu plnenia uznesení, t. j. vypustiť
slovo  „kontrola“,  pretože  ide  iba  o informáciu  o plnení  uznesení  MZ,  ktorá  je
čerpaná  z  informačného  systému  samosprávy  modul ÚLOHY  a zosúladiť
s danou skutočnosťou aj článok 11 RP MZ.

 Dbať na to, aby pri spracovaní a schvaľovaní VZN boli používané pojmy, ktoré sú
definované v príslušných zákonoch, konkrétne v zákone č. 369/1990 Zb. pojem
„webové sídlo obce",  na podmienky mesta Trnava pojem „webové sídlo mesta".
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 Dbať na to, aby zodpovední riešitelia úloh dôsledne dopĺňali údaje o plnení úloh
k uzneseniam za príslušný odbor v module ÚLOHY, najmä termíny, resp. spôsob
ich plnenia.

 Dôsledne formulovať ukladacie povinnosti aj všetky ostatné náležitosti uznesení
MZ.

Písomný zoznam prijatých opatrení:  doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 14/2024

Mestské služby mesta Trnava, Priemyselná 5, Trnava

Termín kontroly: 26.8.2024  –  16.9.2024, ukončená 30.9.2024

Kontrola plnenia prijatých opatrení na základe vykonanej
kontroly č. 14/2022 (kontroly procesu inventarizácie majetku,

záväzkov a rozdielu majetku a záväzkov)

Kontrolné zistenia:

2. Stav  plnenia  prijatých  opatrení  povinnou  osobou  pri  náprave  zistených
nedostatkov a odstránení príčin ich vzniku.

KZ č. 1:  Povinná osoba pri vykonávaní základnej finančnej kontroly vyznačovala všetky
tri možné vyjadrenia (v ich pozitívnom alebo negatívnom variante), čo nebolo v súlade s
Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a kontroly  Ministerstva  financií  SR  č.
MF/006646/2022-1411 účinným od 22.9.2022 k finančnej  kontrole vykonávanej  podľa
zákona č. 357/2015 Z.z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení niektorých
zákonov v z.n.p.

Odporúčania:

 Pri vykonávaní základnej finančnej kontroly postupovať v súlade s Metodickým
usmernením  sekcie  auditu  a kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411 účinným od 22.9.2022 k finančnej kontrole vykonávanej
podľa zákona č. 357/2015 Z.z. o finančnej kontrole a audite a o zmene a doplnení
niektorých  zákonov  v z.n.p.  a zároveň  zabezpečiť  oboznámenie  zamestnancov
zodpovedných za vykonávanie základnej finančnej kontroly s vyššie uvedeným
metodickým usmernením.

Písomný zoznam prijatých opatrení:  doručený na ÚHK v stanovenom termíne.

KONTROLA č. 15/2024
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Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava

Termín kontroly: 17.9.2024  –  7.1.2025, ukončená 20.1.2025

Kontrola procesu verejného obstarávania – dodávka
fotovoltických panelov na základe vybraných zmlúv o dielo

Kontrolné zistenia:

2. Dodanie  a  montáž  prvkov  fotovoltických  elektrární  na  budovách  škôl  a  na
Zariadení  pre  seniorov,  T.  Vansovej  5,  Trnava  vo  vlastníctve  mesta  Trnava
obstarávaných v roku 2023.

KZ č. 1:  Mesto tým, že v rámci procesu obstarania fotovoltických elektrární, na nákup
ktorých boli v rozpočte mesta na rok 2023 schválené finančné prostriedky, nezahrnulo
tento nákup do plánu verejného obstarávania, nekonalo v súlade s Článkom 3 Smernice
o verejnom obstarávaní.

Odporúčania:

- Pri plánovaní verejného obstarávania postupovať v zmysle Smernice o verejnom
obstarávaní

Písomný zoznam prijatých opatrení:  termín stanovený na doručenie do 31.1.2025.

KONTROLA č. 32/2024

Mestský úrad v Trnave, Trhová 3, Trnava

Termín kontroly: 29.11.2024  –  16.1.2025, ukončená 28.1.2025

Kontrola bežných výdavkov z rozpočtu mesta –
program 5. Verejné osvetlenie

Kontrolné zistenia:

2. Použitie bežných výdavkov z rozpočtu mesta v rokoch 2023 a 2024, porovnanie
zmluvne  dohodnutých  podmienok  so  skutočnosťou,  fakturácia  a podkladové
materiály,  povinné  zverejňovanie  zmlúv,  faktúr  a objednávok,  základná
finančná kontrola.

KZ č. 1: Z 19 skontrolovaných dodatkov nebolo 14 dodatkov zverejnených na webovom
sídle povinnej osoby, resp. v CRZ, čo nebolo v súlade s § 5a ods. 6 a 9 infozákona.

KZ č. 2:  Povinná osoba pri  vykonávaní  základnej  finančnej  kontroly  v zmysle  zákona
o finančnej kontrole za rok 2023 nepostupovala v súlade s  Metodickým usmernením
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sekcie auditu a kontroly Ministerstva financií SR č. MF/006646/2022-1411 platným od
22.9.2022 k finančnej kontrole vykonávanej podľa zákona o finančnej kontrole.
KZ č. 3: Povinná osoba nevykonala základnú finančnú kontrolu pri platobnom poukaze
súvisiacom s úhradou faktúry za sanáciu, asanáciu skorodovaných stožiarov, čo nebolo
v súlade s § 7 ods. 1 zákona o finančnej kontrole.

Odporúčania:

 Pri zverejňovaní zmlúv dodržiavať ustanovenie § 5a ods. 6 a 9 infozákona.
 Pri  uskutočňovaní  základnej  finančnej  kontroly  postupovať  v súlade

s Metodickým  usmernením  sekcie  auditu  a  kontroly  Ministerstva  financií  SR
č. MF/006646/2022-1411  k finančnej  kontrole  vykonávanej  podľa  zákona
o finančnej kontrole.

 Pri výkone základnej finančnej kontroly overovať súlad každej finančnej operácie
alebo jej časti v súlade s § 7 zákona o finančnej kontrole.

Doplňujúce odporúčanie:

 Postupovať  v zmysle  PP  23/2019  a  originál  Zmluvy  o VO  vrátane  všetkých
dodatkov  si  ponechať  na  pripravujúcom,  resp.  zabezpečujúcom  odbore
a archivovať ho podľa registratúrneho poriadku MsÚ a to nielen v prípade, ktorý
bol  predmetom  kontroly,  ale  zabezpečiť  a zdôrazniť  plnenie  tejto  povinnosti
v rámci  celého  MsÚ.  Súčasne  z dôvodu  prehľadnosti  a systematickosti  viesť
evidenciu uzatvorených zmlúv.

Písomný zoznam prijatých opatrení:  termín stanovený na doručenie do 15.2.2025.

Rekapitulácia k správam z kontrol (s KZ)

Na základe vykonaných kontrol bolo vyhotovených  11 návrhov správ z kontrol
a následne 11 správ z kontrol, v ktorých je uvedených celkom 30 kontrolných zistení. Za
kontrolné  zistenia  sú  považované  skutočnosti,  ktoré  nie  sú  v súlade  so  všeobecne
záväznými  právnymi  predpismi  -  porušenia  zákonov,  vyhlášok,  VZN
a ostatných vnútorných noriem.

Na  základe  kontrolných  zistení  bolo  zo strany  povinných  osôb  prijatých
25 opatrení na nápravu zistených nedostatkov a na odstránenie príčin ich vzniku, ktoré
boli na ÚHK písomne doručené.

V prípade,  že  oprávnená  osoba  (HK)  zistí  skutočnosti,  ktoré  nie  je  možné
definovať  ako  kontrolné  zistenie,  to  znamená,  že  nedošlo  k porušeniu  zákona  ani
ostatnej legislatívy, vtedy odporúča povinnej osobe prijať postupy, ktoré zjednodušia,
zefektívnia,  urýchlia,  sprehľadnia  procesy,  resp.  inak  budú  prínosom  v jej  činnosti.
Takéto odporúčania sme navrhli  povinným osobám v správach z kontrol  v celkovom
počte 23.

Kompletný  zjednodušený  prehľad  kontrolnej  činnosti  ÚHK  za  rok  2024  je
uvedený v prehľadnej tabuľke, ktorá tvorí Prílohu č. 1 k Správe o činnosti ÚHK za rok
2024.
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B. Ostatná činnosť

Hlavná kontrolórka a útvar hlavného kontrolóra vykonávali v priebehu roka 2024
v súlade so zákonom o obecnom zriadení aj úlohy a činnosti, ktoré mali priamy súvis
s kontrolou, resp. podporovali samotnú kontrolnú činnosť.

Do ostatnej činnosti je zahrnuté:
 vypracovanie odborného stanoviska k návrhu rozpočtu mesta na rok 2025

s výhľadom na roky 2026 - 2027
 vypracovanie odborného stanoviska k návrhu záverečného účtu mesta za

rok 2023
 návrh plánov kontrolnej činnosti na 2. polrok 2024 a na 1. polrok 2025
 vypracovanie  informatívnych  správ  o výsledkoch  kontrol  a ich

predkladanie na rokovanie mestskej rady a mestského zastupiteľstva
 vypracovanie  ročnej  správy  o kontrolnej  činnosti  za  rok  2023  a jej

predloženie na rokovanie mestskej rady a mestského zastupiteľstva
 zúčastňovanie  sa  na  rokovaniach  mestskej  rady  a mestského

zastupiteľstva
 poskytovanie  stanovísk  k  materiálom  do  mestského  zastupiteľstva,

mestskej rady, resp. poslaneckých komisií mestského zastupiteľstva, ako
aj k poradám vedenia mesta

 poskytovanie  metodických  usmernení  a  spolupráca  s  kontrolovanými
subjektmi pri vypracovávaní opatrení na odstránenie kontrolou zistených
nedostatkov uvedených v správach z kontrol

 poskytovanie súčinnosti  pri  vybavovaní  rôznych podaní  v  rámci  svojich
kompetencií

 zúčastňovanie sa zasadnutí Finančnej komisie mestského zastupiteľstva
 zúčastňovanie sa porád vedúcich odborov
 zúčastňovanie sa pracovných stretnutí subjektov mesta
 vedenie  kompletnej  administratívy  komisie  na  riešenie  mandátov

a sťažností
 sledovanie stavu a vývoja dlhu mesta počas rozpočtového roka
 preverenie  dodržania  podmienok  pre  prijatie  návratných  zdrojov

financovania pred ich prijatím
 spolupráca so štátnymi orgánmi vo veciach kontroly
 spolupráca s ústrednými orgánmi štátnej  správy,  kontrolnými orgánmi

a ďalšími verejno-právnymi inštitúciami pri  výkone vnútornej  kontrolnej
činnosti

 plnenie úlohy zodpovednej osoby podľa zákona č. 54/2019 Z z. o ochrane
oznamovateľov  protispoločenskej  činnosti  a  o  zmene  a doplnení
niektorých zákonov 

 spolupráca pri  vytváraní a aktualizácii  vnútorných noriem a pracovných
materiálov

 priebežné  dopĺňanie  zverejňovaných  informácií  a materiálov  z činnosti
útvaru hlavného kontrolóra v priečinku „hlavný kontrolór“ na webovom
sídle mesta
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Vzdelávanie a odborná príprava:
 v priebehu  roku  2024  sa  hlavná  kontrolórka  ako  i všetci  zamestnanci

útvaru hlavného kontrolóra pravidelne zúčastňovali rôznych vzdelávacích
aktivít a cieľom neustále si dopĺňať vedomosti potrebné k výkonu kontrol

 účasť  na  Odborných  konferenciách  pre  hlavných  kontrolórov  miestnej
a regionálnej  samosprávy  –  odborné  semináre,  diskusie,  riešenia
aktuálnych problémov s osvedčenými lektormi

 zasadania Členskej rady Asociácie kontrolórov územnej samosprávy  

Iná činnosť:
 aktívne zúčastňovanie sa na činnosti profesijného združenia – Asociácia

kontrolórov  územnej  samosprávy  (výročná  schôdza,  členské  schôdze,
školenia,  webináre,  diskusné  stretnutia  a pod.),  hlavná  kontrolórka  je
členkou samotného AKUS ako aj  Členskej  rady ako výkonného orgánu
AKUS
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