Sprava o éinnosti Utvaru hlavného kontroléra mesta

Trnava za rok 2025

V sulade s § 18f ods. 1 pism. e) zakona ¢. 369/1990 Zb. o obecnom zriadeni v zneni
neskorsich predpisov (dalej ,zakon o obecnom zriadeni“) predkladam mestskému
zastupitelstvu spravu o kontrolnej &innosti Gtvaru hlavného kontroléra (dalej ,UHK")
mesta za rok 2025. UHK vykonaval v priebehu roka 2025 kontrolnu &innost, ktore;
rozsah vyplyva z prislusnych ustanoveni zakona o obecnom zriadeni. Kontrolna
cinnost bola vykonavana v sulade so schvalenymi planmi kontrolnej ¢innosti. Plan
kontrolnej €innosti na 1. polrok 2025 bol schvaleny uznesenim mestského
zastupitel'stva €. 618/2025 zo dna 10.12.2024 a plan kontrolnej €innosti na 2. polrok
2025 schvalilo mestské zastupitelstvo uznesenim €. 768/2025 zo dnha 24.6.2025.

A. Kontrolna ¢innost’

V roku 2025 boli UHK uskuto&fiované kontroly v stlade so zakladnymi pravidlami
kontrolnej Cinnosti podfa €. 357/2015 Z. z. o finan¢nej kontrole a audite a 0 zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorSich predpisov (dalej ,zakon

o finan¢nej kontrole®).

V priebehu roku 2025 bolo vydanych 25 pisomnych povereni na vykonanie kontroly,
vSetky poverenia na kontrolu boli vystavené v sulade so schvalenymi planmi

kontrolnej Cinnosti pre rok 2025.

Na zaklade tychto povereni na kontroly bolo celkovo uskutoCnenych 25 kontrol,

z toho ukonc&enych bolo 23 kontrol a 2 kontroly su rozpracované (&. 24/2025 —
kontrola nakladania s majetkom a hospodarenia s finanénymi prostriedkami

v Zakladnej Skole s materskou Skolou, Atémova 1, Trnava a &. 25/2025 — kontrola
procesu poskytovania finanénych prostriedkov formou dotacii na Mestskom urade v

Trnave).

Na zaklade vysledkov ukon&enych kontrol bolo vypracovanych:



- 6 sprav z kontroly bez kontrolnych zisteni (d’'alej KZ) - kontrolou neboli

zistené nedostatky, resp. zistené nedostatky iba formalneho charakteru; vtedy

sa vyhotovi sprava z kontroly (bez KZ),

- 17 sprav z kontroly s KZ, ktorym predchadzalo vypracovanie 17 navrhov

sprav z kontroly - kontrolou boli zistené nedostatky - poruSenia zakonnych

alebo inych zavaznych noriem; vtedy je vyhotoveny navrh spravy z kontroly

a nasledne sprava z kontroly (s KZ).

Rozdelenie kontrol podfa povinnych osdb (kontrolovanych subjektov) je uvedené

v nasledovnej tabulke a znazornené v grafe:

Typ povinnej osoby Pocet kontrol

Mestsky urad

Rozpoctové organizacie

Prispevkové organizacie

Obchodné spolo¢nosti

Rozdelenie kontrol podl'a povinnych os6b
(kontrolovanych subjektov)

obchodné
spolo¢nosti

T

prispevkoveé
organizacie

rozpoctové
organizacie

mestsky urad
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Podfa citovaného § 18f ods. 1 pism. d) zakona o obecnom zriadeni ,Hlavny kontrolor
predklada spravu o vysledkoch kontroly priamo obecnému zastupitelstvu na jeho
najblizsom zasadnuti.“ V sulade s tymto znenim zakona boli v roku 2025 predkladané
informativne spravy na zasadnutia mestského zastupitelstva mesta Trnava

nasledovne:

1. Patnaste zasadnutie MZ dna 15.4.2025
Bod programu MZ €. 8 Material €. 1
Kontrola €. 1/2025

¢. 2/2025
¢. 3, 5/2025

Informativna sprava bola prijata uznesenim MZ €. 653/2025.

2. Sestnaste zasadnutie MZ dria 26.6.2025
Bod programu MZ €. 13 Material €. 1
Kontroly €. 4, 6, 7, 8, 9/2025

¢. 12/2025

Informativna sprava bola prijata uznesenim MZ €. 767/2025.

3. Sedemnaste zasadnutie MZ dna 16.9.2025
Bod programu MZ ¢&. 10 Material €. 1
Kontrola €. 10/2025

¢. 11/2025
¢. 13/2025

Informativna sprava bola prijata uznesenim MZ ¢&. 838/2025.

4. Osemnaste zasadnutie MZ dna 28.10.2025
Bod programu MZ €. 7 Material €. 1
Kontrola &. 14/2025

Informativna sprava bola prijata uznesenim MZ €. 879/2025.

5. Devatnaste zasadnutie MZ dna 9.12.2025
Bod programu MZ €. 8 Material €. 1
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Kontrola &. 17, 18/2025
¢. 19, 20/2025

Informativna sprava bola prijata uznesenim MZ €. 933/2025.

6. Dvadsiate zasadnutie MZ dria 10.2.2026
Bod programu MZ €. 12 Material €. 1
Kontrola €. 15/2025
¢. 16/2025
€. 21/2025, 22/2025
¢. 23/2025.
Tieto kontroly su predkladané na dnesné dvadsiate zasadnutie mestského
zastupitel'stva, a su sucastou materialu ,Informativna sprava o vysledkoch

ukoncéenych a stave rozpracovanych kontrol od 26.11.2025 do 27.1.2026",
SPRAVY Z KONTROL (BEZ KZ)

Spravou z kontroly /bez KZ/ bola ukon€ena kontrola v 6 pripadoch a tykalo sa to
nasledovnych povinnych os6b (kontrolovanych subjektov):
1. STEFE Trnava, s.r.o., FrantiSkanska 16, Trnava
kontrola €. 11/2025 — hospodarenie a nakladanie s pohladavkami
mesta
2. Stredisko socialnej starostlivosti, VI. Clementisa 51, Trnava
kontrola ¢. 12/2025 — hospodarenie a nakladanie s pohladavkami
mesta
3. Sprava majetku mesta Trnava, p.o., Spartakovska 18, Trnava
kontrola &. 17/2025 — prijmy a vydavky suvisiace s akciou Advent
v Trnave 2024
4. Zazi v Trnave — Mestské kulturne stredisko, Hlavna 1, Trnava
kontrola ¢. 18/2025 — prijmy a vydavky suvisiace s akciou Advent
v Trnave 2024
5. Zariadenie pre seniorov, Terézie Vansovej 5, Trnava
kontrola €. 20/2025 - plnenie prijatych opatreni na zaklade vykonanych
kontrol za rok 2024 — kontrola ¢. 4/2024
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6. Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava
kontrola &. 23/2025 — vybavenie staznosti
Napriek tomu, ze v uvedenych pripadoch neboli zistené porusenia vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov alebo internych noriem kontrolovanych subjektov, boli
na zaklade skutoc¢nosti uvedenych v spravach z kontrol v 7 pripadoch dané

odporucania na zlepSenie a zefektivnenie prace a procesov.
SPRAVY Z KONTROL (S K2)

Z celkoveho poctu vykonanych kontrol v 17 kontrolach boli zistené porusenia
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov. Na zaklade uvedeného boli vypracované
navrhy sprav z kontrol, v ktorych boli navrhnuté povinnej osobe lehoty na podanie
namietok k zistenym nedostatkom, navrhnutym odporucaniam, k lehote na
predloZenie pisomného zoznamu prijatych opatreni a k lehote na splnenie prijatych
opatreni. Po uplynuti lehoty na podanie namietok boli vypracované spravy z kontrol.
V pripade, Ze su vypracované pripomienky k navrhom sprav z kontrol, mézu byt tieto

v pripade ich opravnenosti zapracované do prisluchajucej spravy z kontroly.
KONTROLA ¢. 1/2025

Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava

Termin kontroly: 7.1.2025 — 18.2.2025, ukonena 28.2.2025

Kontrola prevodov nehnutel'ného majetku mesta, ktorého vSeobecna hodnota

prevysila 20 000 eur
Kontrolné zistenia:

2. Dodrziavanie postupov pri prevodoch nehnutelného majetku mesta v roku

2024, ktorého vSeobecna hodnota prevysila 20 000 eur.

KZ €. 1, 3: Tym, Ze Priloha €. 3 — Uznesenie Mestského zastupitelstva Mesta Trnava
zo dna 25.4. a 2.11.2023, ktorym schvalilo uzatvorenie zmluvy, ktora tvorila

neoddelitefnu su€ast zmluvy A, c€z. 232/2024 nebola zverejnena a nebola ani
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ustanovenim ani Castou povinne zverejiovanej zmluvy, ktoré sa nemusia
zverejiovat, povinna osoba nekonala v sulade s § 5a ods. 4 zakona o slobode

informacii.

KZ €. 2: Uznesenie MZ €. 494/2024 zo dria 25.6.2024 nebolo schvalené
trojpatinovou vacsinou vSetkych poslancov mestského zastupitelstva, napriek tomu,
Ze iSlo o zmenu uznesenia, ktorym bol schvaleny prevod majetku z dévodu hodného
osobitného zretela, €o nebolo v sulade s § 9a ods. 15 pism. f) zakona o majetku obci

a s €l. 8 ods. 8 pism. c) rokovacieho poriadku.

KZ €. 4, 5: Povinna osoba pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle
zakona o finan¢nej kontrole uvadzala vSetky tri mozné vyjadrenia (v ich pozitivhom
alebo negativnom variante), priCom nevyciarkla tie, ktoré boli irelevantné vzhladom
na vykonané overenie, ¢o nebolo v sulade s Metodickym usmernenim sekcie auditu
a kontroly Ministerstva financii SR ¢. MF/006646/2022-1411 finan¢nej kontrole
platnym od 22.9.2022.

Odporucania:

- Pri zverejiiovani zmlav dodrziavat ustanovenie § 5a zakona o slobode
informacii.

— Zosuladit’ skutkovy a pravny stav uzatvorenych zmluvnych zavazkov
suvisiacich s kontrolnym zistenim.

— Pri uskuto€hovani zakladnej finanénej kontroly postupovat v sulade s
Metodickym usmernenim sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR €.
MF/006646/2022-1411 k finan¢nej kontrole vykonavanej podla zakona o

finan¢nej kontrole.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 2/2025
TT-IT, s.r.o., Trhova 2, Trnava

Termin kontroly: 28.1.2025 — 12.2.2025, ukonena 28.2.2025
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Kontrola procesu inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a

zavazkov
Kontrolné zistenia:

2. Proces vykonania inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a

zavazkov.

KZ €. 1: Inventurne supisy neobsahovali vSetky nalezitosti podla § 30 ods. 2 pism. a)
az j) zakona o uctovnictve (napr. den, ku ktorému bola inventura vykonana, miesto

uloZzenia majetku, odporu€ania na posudenie realnosti ocenenia majetku a pod. ).

KZ €. 2: Inventarizany zapis TT-IT k 31.12.2023, ktorym sa preukazuje vecna
spravnost’ uctovnictva, neobsahuje vSetky vysledky vyplyvajuce z porovnania
skuto¢ného stavu majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov s uctovnym

stavom, €o nie je v sulade s § 30 ods. 3 pism. b) zakona o uctovnictve..
Odporucania:

— Na inventurnych supisoch uvadzat vSetky zakonom stanovené nalezitosti
v sulade s § 30 ods. 2 pism. a) az j) zakona o uctovnictve.
— Pri vyhotovovani a kompletizovani inventarizaCného zapisu postupovat

v sulade s § 30 ods. 3 pism. b) zakona o uctovnictve.
Doplniujuce odporucania:

— Na prikaznom liste konatefla a aj na inych dokumentoch tykajucich sa
inventarizacie (napr. na inventarizatnom zapise) uvadzat Ze sa tykaju
inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov.

- Z dévodu vacsej prehladnosti a zrozumitelnosti v inventarizatnom zapise
uvadzat stavy jednotlivych zinventarizovanych uctov vyjadrené v eurach (stav
zisteny inventurou, stav uvedeny v uctovnictve).

- Z dovodu systematickosti zvazit vypracovanie internej smernice, ktora by

upravovala postupy vykonania inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu
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majetku a zavazkov.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 3/2025
Zazi v Trnave — Mestskeé kulturne stredisko, Hlavna 1, Trnava
Termin kontroly: 21.1.2025 — 6.3.2025, s preruSenim, ukoncena 1.4.2025
Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.

KZ €. 1: Zamestnavatel v jednom pripade neurcil pred pracovnou cestou
zamestnancovi podmienky pracovnej cesty, a to miesto nastupu na pracovnu cestu,
miesto vykonu pracovnej cesty, dobu trvania, sposob dopravy a miesto ukoncenia
pracovnej cesty, ktoré je zamestnavatel povinny urcit pisomne, ¢im nekonal v sulade

s § 3 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 2: Pri vyuctovani siedmich zahraniénych pracovnych ciest uskuto¢nenych

v roku 2024 (CP 1, 10-15) pri prepocte sumy stravného v cudzej mene (CZK) voci
euru nebol pouzity referenény vymenny kurz uréeny a vyhlaseny Eurépskou
centralnou bankou alebo Narodnou bankou Slovenka, ktory bol platny k prvému dniu
v mesiaci, v ktorom sa zahranicna pracovna cesta alebo ina skutocnost’ zakladajuca
narok na stravné zacala, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ €. 3: Povinna osoba nespravne urdila trvanie zahrani¢nej cesty v hodinach za den

a tym pri vyuctovani zahrani¢nych pracovnych ciest poskytla v Styroch pripadoch
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nespravnu vysku stravného, ¢o nebolo v sulade s § 13 ods. 5 zakona o cestovnych
nahradach (ZCP 2-5/2023)..

KZ €. 4: Nebolo preukazané poistenie nevyhnutnych lie€ebnych nakladov v zahranici
4 zamestnancov na 9 zahrani¢nych pracovnych cestach (CP 3, 4/2023, 5-8, 11-
13/2024), ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 11 ods. 1 zakona o cestovnych

nahradach.

KZ €. 5: Pri vyuctovani 5 pracovnych ciest zamestnancom (TCP 1-3/2024, ZCP
1,2/2024) nebol dodrzany termin predloZenia vyuc¢tovania pracovnej cesty
zamestnancom do 30 dni po skoncCeni pracovnej cesty”, €o nebolo v sulade s bodom

5.1 smernice.

KZ €. 6: Pri 15 vyuctovaniach pracovnych ciest (TCP 7,8/2024, ZCP 2-14/2024)
nebol dodrzany termin vyuctovania pracovnej cesty zamestnanca a uspokojenia jeho
narokov zamestnavatelom ,do 30 dni odo dria predloZenia podkladov

zamestnancom®, o nebolo v stulade s bodom 5.3 smernice.
3. Zakladna finan¢na kontrola podla zakona o finan¢nej kontrole.

KZ €. 7: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu pred uhradami
cestovnych nahrad zamestnancom, ktoré vyplynuli z vyuc¢tovani ich pracovnych ciest,

¢o nebolo v sulade s § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.
Odporucania:

- Zamestnavatel pred vyslanim zamestnanca na pracovnu cestu pisomne urci
podmienky pracovnej cesty v sulade s ustanovenim § 3 ods. 1 zakona
o cestovnych nahradach.

— Pri prepocte sumy stravného cudzej meny voci euru postupovat v sulade
s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona o cestovnych nahradach.

- Pri vyuctovani Styroch zahrani¢nych pracovnych ciest uskutoCnit' v Styroch

pripadoch prepocet stravného a vyrovnat vzniknuté rozdiely.
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- Pri vysielani zamestnancov na zahrani¢né pracovné cesta dbat
o dodrziavanie ustanovenia § 11 zakona o cestovnych nahradach.

- Pri predkladani vyuctovania pracovnej cesty zamestnancom dodrziavat lehoty
schvalené v § 36 ods. 6 zakona o cestovnych nahradach, resp. v smernici.

- Pri vyucCtovani pracovnej cesty zamestnanca a uspokojenia jeho narokov
zamestnavatefom dodrziavat lehoty uvedené v § 36 ods. 7 zakona
o cestovnych nahradach, resp. v smernici

- Pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly overovat’ sulad kazdej financnej
operacie alebo jej Casti, t.j. aj pred uhradami cestovnych nahrad
zamestnancom, ktoré vyplynuli z vyuctovani ich pracovnych ciest podla § 7

zakona o finan¢nej kontrole.
Doplniujuce odporucania:

- V pripade vysielania zamestnancov na pracovnu cestu désledne postupovat
podla zakona o cestovnych nahradach ako aj prisluchajucich ustanoveni
smernice, po¢nuc vydanim CP pred uskuto€nenim pracovnej cesty.

- Pri vyuctovani pracovnej cesty dodrziavat €l. 5 bod 5.2 smernice, t.j. na jeden
CP predlozit jednu spravu zo sluzobnej cesty, resp. vyhodnotenie zahrani¢nej
pracovnej cesty alebo aktualizovat smernicu a zohladnit' pripady, ked sa
pracovnej cesty zuc€astnia viaceri zamestnanci moznost vypracovat spoloénu
spravu z pracovnej cesty a v nej uviest okrem Cisiel CP aj mena
zamestnancov vyslanych na pracovnu cestu, ktori svoj suhlas s obsahom
spravy potvrdia podpisom.

- V CP uvadzat informaciu o pouzitom sukromnom alebo sluzobnom vozidle,

vratane eviden¢ného Cisla vozidla.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 4/2025
Zariadenie pre seniorov, Terézie Vansovej 5, Trnava

Termin kontroly: 23.1.2025 — 17.3.2025, ukonena 6.5.2025
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Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.

KZ €. 1: Zamestnanci povinnej osoby v 16 pripadoch predlozili pisomné doklady
potrebné na vyuctovanie nahrad po zakonom stanovenej lehote 10 pracovnych dni
odo dna skonc&enia pracovnej cesty, o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods.

7 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 2: V jednom pripade boli pisomné doklady zamestnancom predlozené o den
neskor, ako boli vyuctované zamestnavatefom ¢o nebolo v sulade s ustanovenim §

36 ods. 8 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 3: V 30 CP suvisiacich s tuzemskymi aj zahrani€nymi pracovnymi cestami
zamestnavatel neurcil pisomne spdsob dopravy, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim §

3 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 4: Pri vyuctovani pracovnej cesty v 5 pripadoch absentovala ,Sprava

Z pracovnej cesty”, o nebolo v sulade s €l. 6 bod 3 Smernice.

KZ €. 5: Pri vypocte cestovnych nahrad nebola v niektorych pripadoch pouZita
spravna hodnota spotreby pohonnej latky uvedena v technickom preukaze, ¢o

nebolo v sulade s ustanovenim § 7 ods. 4 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 6: Vo v8etkych CP suvisiacich so zahrani¢nymi pracovnymi cestami nebol
nepreukazany €as prechodu slovenskej Statnej hranice, ktory je rozhodujuci pre vznik
naroku na nahrady pri zahraniénej pracovnej ceste, ¢o nebolo v sulade

s ustanovenim § 16 ods. 2 zakona o cestovnych nahradach.
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KZ €. 7: V 20 pripadoch nebol poskytnuty preddavok do sumy predpokladanych
nahrad pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu, ¢o nebolo v sulade

s ustanovenim § 36 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 8: V 4 pripadoch nebolo preukazané poistenie nevyhnutnych lieCebnych
nakladov v zahranici, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 11 ods. 1 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ €. 9: V 20 pripadoch neboli pri prepocte sumy stravného pouzité kurzy cudze;j
meny (CZK) voci euru platné k prvému dfiu v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na
pracovna cesta uskutocCnila, o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ €. 10: V 2 pripadoch neboli nahrady za stravné vypocitané podla sum stravného

pre jednotlivé Casové pasma v sulade s ustanovenim § 1 Opatrenia MPSVR SR.

KZ ¢. 11: Povinna osoba nespravne zauctovala fakturu od dodavatela TATRA
UNITED CORPORATION, a.s. vo vyske 1 255,00 eur na ucte 512 - Cestovné, ¢o
nebolo v sulade s ustanovenim § 8 ods. 1 zakona o uctovnictve a sucasne

s ustanovenim § 59 ods. 3 Opatrenia MF SR.

KZ €. 12: V 1 pripade nebolo pisomne uréené miesto nastupu na pracovnu cestu,
miesto vykonu prace, €as trvania, spésob dopravy a miesto skon€enia pracovnej

cesty, €o nebolo v sulade s § 3 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 13: Povinna osoba ako rozpoctova organizacia uhradila vyuctovanie
konzumacie zamestnancov v restauracii, €im im poskytla vyS8ie nahrady za stravné
ako umoznuje zakon o cestovnych nahradach, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 9

zakona o cestovnych nahradach.
3. Zakladna finan€éna kontrola podl'a zakona o finanénej kontrole.

KZ €. 14: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu pred schvalenim
pracovnej cesty na ziadnom CP za rok 2023 a 2024, ¢o nebolo v sulade

s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.
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KZ €. 15: Povinna osoba pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle
zakona o finan¢nej kontrole v roku 2023 nepostupovala v sulade s Metodickym

usmernenim MF SR.
Odporucania:

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 7 zakona o cestovnych
nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 8 zakona o cestovnych
nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 3 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

- Pri vyuctovani pracovnej cesty postupovat’ aj v sulade so Smernicou
o cestovnych nahradach.

- Pri vypocte cestovnych nahrad postupovat v sulade s ustanovenim § 7 ods. 4
zakona o cestovnych nahradach.

- Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § 16 ods. 2 zakona o cestovnych nahradach a zaznamenavat ¢as
prechodu cez statne hranice.

— Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu poskytovat
preddavok do sumy predpokladanych nahrad v sulade s ustanovenim § 36
ods. 1 zdkona o cestovnych nahradach.

- Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § 11 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

- Pri prepodte sumy stravného pouzivat kurzy cudzej meny (CZK) voci euru
platné k prvému diiu v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na pracovna cesta
uskutocCnila, v sulade s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona o cestovnych
nahradach.

- Pri vypocte nahrad za stravné dbésledne dodrziavat’ zakon o cestovnych
nahradach a zaroven prislusné Opatrenie MPSVR SR.

- Pri u¢tovani désledne dodrziavat ustanovenie § 8 ods. 1 zakona o uctovnictve

a sucasne ustanovenia Opatrenia MF SR.
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- Pri vyslani zamestnanca na pracovnu cestu désledne dodrziavat ustanovenie
§ 3 ods. 1 zadkona o cestovnych nahradach.

- Pri poskytovani cestovnych nahrad désledne dodrziavat’ ustanovenie § 9
zakona o cestovnych nahradach.

- Pri uskutoChovani zakladnej financnej kontroly postupovat v sulade s
ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.

- Pri vykone zakladnej financnej kontroly postupovat v sulade s platnym

Metodickym usmernenim MF SR.
Doplniujuce odporucania:

- Upravit internu smernicu tak, aby bola v sulade so zakonom o cestovnych
nahradach a zaroven upravena na podmienky organizacie.

- Odstranit formalny nedostatok v nazve Dohody o pouZivani vlastného
motoroveho vozidla.

- Uzatvorit samostatné pisomné dohody s jednotlivymi zamestnancami
o pouzivani sukromného motoroveho vozidla na pracovné ucely, kde zaroven
Specifikuje podmienky jeho pouzivania.

- Z dovodu, aby boli vSetky udaje v dokladoch po formalnej stranke spravne
uvedené a nepdsobili zmatoéne, do buducnosti dékladnejsie pristupovat’ ku
kontrole zakladnych udajov uvadzanych na dokladoch a zabezpecit ich
vzajomny sulad.

— Upravit zastupovanie Statutara povinnej osoby v pripadoch schvalovania
pokladni¢nych operacii v internom predpise, resp. poverit zodpovedného
zamestnanca za jeho zastupovanie.

— Pri uCasti na tuzemskych a zahrani€nych pracovnych cestach vyznacovat na
CP sp6sob stravovania a jeho vy$ku v zavislosti od dizky trvania pracovne;
cesty v kalendarnom dni.

— Z doévodu chybajuceho Cislovania niektorych CP a suc€asne ich absencii
v evidencii CP ddésledne viest evidenciu, ¢im povinna osoba zabezpedi
prehladnost, transparentnost’ a aj kontrola procesu povofovania, schvalovania

a vyuctovania pracovnych ciest.
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- Zabezpecit zaSkolenie zodpovednych zamestnancov v oblasti cestovnych

nahrad.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: dorueny na UHK po stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 5/2025
Mestské sluzby mesta Trnava, Priemyselna 5, Trnava
Termin kontroly: 28.1.2025 — 10.2.2025, ukonCena 27.2.2025
Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a internymi

normami.

KZ €. 1: Zamestnancovi vyslanému na zahranicnu pracovnu cestu dna 22.10.2024
(CP 36/2024) nebol poskytnuty preddavok, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 36

ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 2: Nebolo preukazané poistenie nevyhnutnych lieCebnych nakladov v zahranici
2 zamestnancov na pracovnej ceste, konanej dia 12.4.2023 (CP 11, 12/2023) a 1
zamestnanca na pracovnej ceste konanej dfia 24.6.2024 (CP 28/2024), ¢o nebolo

v sulade s ustanovenim § 11 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.
3. Zakladna finanéna kontrola podla zakona o finanénej kontrole.

KZ €. 3: Povinna osoba v rokoch 2023 a 2024 nevykonavala zakladnu finan¢nu
kontrolu pred schvalenim cestovného prikazu, t. j. pred vyslanim zamestnanca na

pracovnu cestu, ¢o nebolo v sulade s § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.

KZ ¢. 4: Povinna osoba na 18 VPD v roku 2023 a na 17 VPD v roku 2024,

suvisiacich s vyuctovanim pracovnych ciest vyznaCovala vSetky tri mozné vyjadrenia,
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¢o nebolo v sulade s Metodickym usmernenim sekcie auditu a kontroly Ministerstva
financii SR €. MF/006646/2022-1411 ucinného od 22.9.2022 k finan¢nej kontrole
vykonavanej podfa zakona €. 357/2015 Z.z. o finan&nej kontrole a audite a 0 zmene

a doplneni niektorych zakonov v z.n.p.
Odporucania:

- Pri vyslani zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu vzdy poskytnut
preddavok na nahrady v sulade s ustanovenim § 36 ods. 1 zakona
o cestovnych nahradach.

- Pri vyslani zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu zabezpecit’ poistenie
nevyhnutnych lieCebnych nakladov v zahranicCi v sulade s § 11 ods. 1 zdkona
o cestovnych nahradach.

- Pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly postupovat v sulade s § 7 ods. 1
zakona o finan¢nej kontrole a metodickym usmernenim MF SR v platnom

zneni.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 6/2025
Zakladna Skola s materskou Skolou Ulica Jana Bottu 27, Trnava
Termin kontroly: 21.2.2025 — 31.3.2025, ukoncena 6.5.2025
Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.
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KZ €. 1: Povinna osoba neocislovala 38 cestovnych prikazov, ktoré zaroven ani
neviedla v evidencii cestovnych prikazov, éim nekonala v stlade s Cl. 4 ods. 17

Smernice a Cl. 8 Vnutorného predpisu.

KZ €. 2: Pri 30 cestovnych prikazoch nebola dodrzana lehota na predlozenie
dokladov k vyuctovaniu nahrad, ¢o nebolo v sulade s § 36 ods. 7 zakona

o cestovnych nahradach, Cl. 4 ods. 17 Smernice a Cl. 8 Vnutorného predpisu.

KZ €. 3: Za roky 2023 a 2024 bolo zamestnancom vyplatené stravné a cestovné
nahrady nad ramec podmienok ustanovenych zakonom o cestovnych nahradach
spolu v sume 83,02 eur, ¢o nebolo v sulade s § 5 ods. 1 zakona o cestovnych
nahradach pri tuzemskych pracovnych cestach a s § 8 ods. 1 zakona o cestovnych

nahradach pri zahraniénych pracovnych cestach.

KZ €. 4: Tym, Ze zamestnavatel v 50 pripadoch neposkytol preddavky
zamestnancom vyslanym na zahrani¢nu pracovnu cestu, nekonal v sulade s § 36

ods. 1 zadkona o cestovnych nahradach.

KZ €. 5: Povinna osoba v 12 pripadoch zahraniénych pracovnych ciest pouzila pri
prepocte sumy stravného nespravny referenény kurz, €o nebolo v sulade s § 36 ods.

6 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 6: Povinna osoba neuzatvorila cestovné poistenie nevyhnutnych lie€ebnych
nakladov v zahraniCi pre 7 zamestnancom na 35 pracovnych cestach ¢o nebolo v

sulade § 11 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 7: Nespravnym vykonanim opravy udajov v cestovnych prikazoch bol poruseny

§ 8 ods. 1 a § 34 ods. 2 zadkona o uctovnictve.
3. Zakladna finan€éna kontrola podl'a zakona o finanénej kontrole.

KZ €. 8: Povinna osoba pri vykonavani zakladnej finanénej kontroly v zmysle zakona
o finan¢nej kontrole v rokoch 2023 a 2024 nepostupovala v sulade s Metodickym

usmernenim MF SR, ktoré je zavazné.
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KZ €. 9: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu na 19 cestovnych
prikazoch v roku 2023 a 15 cestovnych prikazoch v roku 2024, ¢o nebolo v sulade

s § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole
Odporucania:

- Désledne dodrziavat Cl. 8 Vnutorného predpisu o cestovnych nahradach &.
01/2024

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 7 zakona o cestovnych
nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 5 a § 8 zakona o cestovnych nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 1 zakona o cestovnych
nahradach.

- Stanovit pre vypocet menovy kurz podla prvého dna v mesiaci kedy sa
pracovna cesta uskutocnila, vytlacit si ho a zaloZit k cestovnému prikazu.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 11 ods. 1 zakona o cestovnych
nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenia § 8 ods. 1 a § 34 ods. 2 zakona
o uctovnictve.

- Ddsledne dodrziavat Metodické usmernenie MF SR ¢. MF/006646/2022-1411

- Désledne dodrziavat § 7 ods. 1 zakona o finan€nej kontrole.
Doplniujuce odporucania:

- Upravit internu smernicu tak, aby bola v sulade so zakonom o cestovnych
nahradach.

— Do spravy o pracovnej ceste podrobne uviest aku formu stravovania mal
zamestnanec na pracovnej ceste zabezpecenu a nasledne podla toho kratit

stravné, ktoré mu prinalezi.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: dorueny na UHK v stanovenom termine.

KONTROLA ¢. 7/2025
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Zakladna Skola s materskou Skolou Nam. SUT 15, Trnava

Termin kontroly: 11.3.2025 — 23.4.2025, ukoncena 19.5.2025

Kontrola dodrziavania zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.

KZ €. 1: Povinna osoba v troch pripadoch v roku 2023 nespravne zauctovala faktury
za sluzby v sume 543,40 eur na ucet 512 - Cestovné, a v roku 2024 povinna osoba
na ucet 512 zauctovala polozku v sume 63,80 eur, ktora predstavovala uhradu
cestovnych listkov pre Ziakov ZS s MS &o nebolo v sulade s ustanovenim § 8 ods. 1

zakona o uctovnictve a su€asne s ustanovenim § 59 ods. 3 Opatrenia MF SR.

KZ &. 2: Zamestnanci ZS s MS v 2 pripadoch predloZili pisomné doklady potrebné na
vyuctovanie nahrad po zakonom stanovenej lehote 10 pracovnych dni odo dria
skoncenia pracovnej cesty, €o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods. 7 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ &. 3: Trom zamestnancom ZS s MS pri G¢asti na dvoch tuzemskych pracovnych
cestach boli vyplatené nahrady cestovnych vydavkov spolu vo vyske 101,52 eur aj

napriek skutoCnosti, Ze nepouzili na pracovnej ceste ako dopravny prostriedok vlak,
ale boli ako spolucestujuci v sukromnom motorovom vozidle dalSieho zamestnanca,

€o nebolo v sulade s § 4 ods. 1 pism. a) o cestovnych nahradach.

KZ €. 4: Vo v8etkych CP suvisiacich so zahrani€nymi pracovnymi cestami nebol
nepreukazany ¢as prechodu slovenskej Statnej hranice, ktory je rozhodujuci pre vznik
naroku na nahrady pri zahraniénej pracovnej ceste, ¢o nebolo v sulade

s ustanovenim § 16 ods. 2 zakona o cestovnych nahradach.
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KZ €. 5: Vo v8etkych 23 pripadoch nebol poskytnuty preddavok do sumy
predpokladanych nahrad pri vyslani zamestnancov na zahranic¢nu pracovnu cestu, ¢o

nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 6: Vo vSetkych 23 pripadoch zahrani€nych pracovnych ciest nebolo
preukazané poistenie nevyhnutnych lieCebnych nakladov v zahranici, o nebolo

v sulade s ustanovenim § 11 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 7: V 7 pripadoch neboli pri prepocte sumy stravného pouzité kurzy cudze;j
meny (CZK) voci euru platné k prvému dfiu v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na
pracovna cesta uskutocnila, o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ €. 8: V Styroch pripadoch neboli nahrady za stravné vypocitané podla sum
stravného pre jednotlivé ¢asové pasma v sulade s ustanovenim § 1 Opatrenia
MPSVR SR.

KZ €. 9: Povinna osoba nespravnym spésobom vykonala opravy udajov
v cestovnych prikazoch ako uc¢tovnych zaznamoch, ¢o nebolo v sulade s § 8 ods. 1 a

§ 34 ods. 2 zakona o uctovnictve.
3. Zakladna finanéna kontrola podla zakona o finanénej kontrole.

KZ €. 10: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu pred schvalenim
pracovnej cesty na ziadnom CP za rok 2023 a na 7 CP za rok 2024, ¢o nebolo

v sulade s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.

KZ €. 11: Povinna osoba pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly v zmysle
zakona o finan¢nej kontrole v rokoch 2023 a 2024 nepostupovala v sulade

s Metodickym usmernenim MF SR.
Odporucania:
— Désledne dodrziavat ustanovenie § 8 ods. 1 zakona o ucétovnictve a sucasne

s ustanovenie § 59 ods. 3 Opatrenia MF SR.
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- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 7 zakona o cestovnych
nahradach.

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 4 ods. 1 pism. a) zakona o cestovnych
nahradach.

- Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § 16 ods. 2 zakona o cestovnych nahradach a zaznamenavat ¢as
prechodu cez Statne hranice.

- Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § 36 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach a poskytovat im
preddavok do sumy predpokladanych nahrad.

- Pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § § 11 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

- Pri prepocte sumy stravného pouzivat kurzy cudzej meny (CZK) voci euru
platné k prvému diiu v mesiaci, v ktorom sa zahrani¢na pracovna cesta
uskutocnila, v sulade s ustanovenim § 36 ods. 6 zakona o cestovnych
nahradach.

— Pri vypocte nahrad za stravné désledne dodrziavat zakon o cestovnych
nahradach a zaroven prislusné Opatrenie MPSVR SR.

— Pri oprave udajov v cestovnych prikazoch désledne dodrziavat ustanovenie §
8 ods. 1 a § 34 ods. 2 zakona o uctovnictve.

— Pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly désledne dodrziavat ustanovenie
§ 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.

- Pri vykonavani zakladnej finan€nej kontroly postupovat v sulade s platnym

Metodickym usmernenim MF SR.
Doplniujuce odporucania:

— Upravit internd smernicu Cestovné nahrady tak, aby bola v sulade so
zakonom o cestovnych nahradach a sucasne opravit v €l. 4 bode 4.1 ods. 1
chybu v pisani — ,nahrada cestovnych vydavkov pravidelnou verejnou
dopravou, to su vydavky, ktoré zamestnavatel v priebehu pracovnej cesty

vynaloZi...“ slovo zamestnavatel nahradit slovom zamestnanec.
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- Zabezpecit vratenie financnych prostriedkov vo vySke 101,52 eur, ktoré boli
zamestnancom vyplatené neopravnene.

- Vysporiadat' rozdiely vzniknuté pri vyplateni nahrad za stravné zamestnancom
ZS s MS spolu vo vyske 15,08 eur v prospech zamestnancov.

- Pri vyslani zamestnancov na pracovnu cestu uhradit fakturu za ubytovanie
a stravu vopred.

- Zabezpecit ucast zamestnancov zodpovednych za oblast’ cestovnych nahrad
na Skoleni k predmetnej téme.

- Zhodnotit Ci je Ziaduce, aby boli prilohy €. 1 a €. 1B su€astou smernice

o finan¢nej kontrole alebo nie a podfa toho nasledne upravit' text smernice.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 8/2025
Zakladna Skola s materskou Skolou Kornela Mahra 11, Trnava
Termin kontroly: 12.3.2025 — 12.5.2025, s prerusenim, ukoncena 29.5.2025
Kontrola dodrziavania zakona ¢. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.

KZ €. 1: Povinna osoba v suvislosti s u¢astou zamestnanca na danej Skoliace;j
a kooperacnej aktivite nepostupovala podfa Zmluvy o poskytnuti grantu, Prilohy Il —
Finan¢né a zmluvné pravidla, ktora pri ur€ovani pobytovych nakladov ukladala

postupovat podla zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 2: Tym, Ze povinna osoba vyplatila zamestnancovi nahradu vydavkov aj za
dalSiu osobu, priCom pracovnej cesty sa zu€astnil iba jeden zamestnanec, nekonala

v sulade s § 4 ods. 1 pism. b) a d) zakona o cestovnych nahradach.
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KZ €. 3: V 1 pripade zamestnavatel pisomne neurcil miesto nastupu na pracovnu
cestu, miesto vykonu prace, Cas trvania, spésob dopravy a miesto skoncCenia
pracovnej cesty, €o nebolo v sulade s ustanovenim § 3 ods. 1 zakona o cestovnych

nahradach.

KZ €. 4: Zamestnavatel v 1 pripade pisomne neurcil miesto nastupu na pracovnu
cestu, miesto vykonu prace, Cas trvania, spésob dopravy a miesto skoncCenia
pracovnej cesty zamestnanca, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 3 ods. 1 zakona

o cestovnych nahradach.

KZ €. 5: Povinna osoba uhradila nahrady preukazanych vydavkov dvom
zamestnancom na pracovnu cestu s rovnakym zaciatkom cesty, miestom konania,
ucelom cesty, koncom cesty dvomi SMV v celkovej sume 408,24 eur. Vyslanie dvoch
zamestnancov na pracovnu cestu s rovhakym miestom zaciatku a konca pracovne;j
cesty dvoma SMV a preplatenie zakladnej nahrady za kazdy kilometer jazdy

a nahrada za spotrebované pohonné latky pri oboch sukromnych vozidlach, nebolo v
sulade s ¢lankom 6 smernice, podfla ktorého pouZzitie cestného motorového vozidla...
na pracovné ucely je mozné len vtedy, ak je to ekonomicky vyhodné. V tomto pripade
mozno tiez konstatovat, Ze overenie Casti financnej operacie zakladnou finan¢nou
kontrolou nebolo v sulade so zakladnymi cielmi financnej kontroly, ktorymi podla § 2
zakona o finan¢nej kontrole je aj dodrziavanie hospodarnosti a efektivnosti pri

hospodareni s verejnymi financiami.

KZ &. 6: Dohoda o pouziti osobného vozidla riaditelky ZS s MS bola podpisana
riaditelkou ako zamestnancom, ale aj ako zamestnavatelom, ¢o nebolo v sulade s §
4 zakona €. 552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v z.n.p., podla
ktorého pravne ukony za zamestnavatela, ktory je Statutarnym organom, robi organ,
ktory ho vymenoval alebo zvolil (dohoda o SMV uzatvorena medzi riaditelkou a

zamestnankyriou LV).

KZ €. 7: V 13 pripadoch nebola v ramci pracovnych ciest uzatvorena pisomna
dohoda na pouzitie SMV na pracovné ucely, ¢o nebolo v sulade s ¢lankom 6

smernice, podla ktorého ,pouZzitie iného cestného motorového vozidla na pracovné
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ucely je mozné len na zaklade pisomnej dohody a so suhlasom veduceho

zamestnanca“.

KZ €. 8: V 11 pripadoch neboli nahrady za stravné vypocitané podla sum stravného
pre jednotlivé Casové pasma v sulade s ustanovenim § 1 Opatrenia MPSVR SR.
Uvedeny nedostatok sa tykal pracovnych ciest, na ktoré boli vyslani zamestnanci CP
5/2023 — 0,15 eur, CP 10/2023 — 0,84 eur, CP 2/2024 — 1,00 eur, CP 3/2024 — 7,80
eur, CP 4/2024 — 7,80 eur, CP 5/2024 — 0,84 eur, CP 7/2024 — 0,87 eur, CP 8/2024 —
0,29 eur, CP 9/2024 — 0,94 eur, CP 12/2024 — 1,88 eur, CP 13/2024 — 0,34 eur

(zamestnancom bolo vyplatené stravné v nizSej sume , na aku mali narok).

KZ €. 9: CP, v ramci ktorych neboli uplatnené Ziadne cestovné nahrady (tzv. ,nulové
CP*) povinna osoba nevykonala v 48 pripadoch prepocet naroku na stravné, ¢o
nebolo v sulade s § 5 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach, podla ktorého
zamestnancovi patri stravné za kazdy kalendarny den pracovnej cesty za podmienok

ustanovenych tymto zakonom.

KZ €. 10: Pri kontrole pisomnych dokladov, ktoré bol zamestnanec povinny
odovzdat, pri vyuctovani pracovnej cesty bolo zistené, ze pri vyuctovani 4 CP (8, 9,
11, 12/2023) neboli priloZené spravy z pracovnej cesty, ¢o nebolo v sulade s ¢lankom

9 smernice.

KZ €. 11: Pri kontrole dodrziavania terminov predlozenia vyuctovania cestovnych
nahrad zamestnancom ,,do desiatich pracovnych dni odo dria skonCenia pracovnej
cesty“bolo zistené pri vyuctovani pracovnej cesty (CP 1/2024) nedodrzZanie terminu,

¢o nebolo v sulade s § 36 ods. 7 zakona o cestovnych nahradach.

KZ ¢ 12: Podla ¢lanku 8 ods. 1 Kolektivnej zmluvy pre obdobie od 1.5.2023 do
30.4.2025 ,,zamestnavatel sa zavézuje uskutocCnit vyplatu platu raz mesacne
najneskér v 15. deri po ukonéeni predchadzajuceho mesiaca...”

Vzhfadom na termin vyuctovania pracovnej cesty zamestnanca a uspokojenia jeho
narokov zamestnavatelom ,do desiatich pracovnych dni odo dria predloZenia
pisomnych dokladov*, pri vacsine vyuctovani pracovnych ciest (CP 1, 2, 5, 6, 8-
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14/2023, CP 1-4, 6-13/2024) bolo pri uspokojeni narokov zamestnanca
zamestnavatefom zistené nedodrzanie terminu stanoveného v § 36a zakona
o cestovnych nahradach, podfa ktorého ,nahrady poskytované podla tohto zakona su

splatné v lehote podfa § 36 ods. 8.

KZ €. 13: Kontrolou bolo zistené, Ze oprava bola vo viacerych pripadoch (CP ¢. 11,
13, 14/2023, CP 1-13/2024 ) v kontrolovanom obdobi vykonana zabielenim
opravovaneého udaju. Povinna osoba nespravnym spésobom vykonala opravy udajov
v cestovnych prikazoch ako u¢tovnych zaznamoch, ¢o nebolo v sulade s § 8 ods. 1 a

§ 34 ods. 2 zakona o uctovnictve.
3. Zakladna finanéna kontrola podla zakona o finan¢nej kontrole.

KZ €. 14: Povinna osoba nevykonavala zakladnu finanénu kontrolu pred vyslanim
zamestnanca na pracovnu cestu (okrem CP 9, 12/2024), ¢o nebolo v sulade s § 7

ods. 1 zakona o financnej kontrole.

KZ €. 15: Pri vykonavani zakladnej financnej kontroly povinna osoba vyznacovala
vSetky z 3 moznych vyjadreni (v jeho pozitivnom alebo negativhom variante),
ale nevyciarkla irelevantné vyjadrenia vzhfadom na vykonané overenie, o nebolo

v sulade s metodickym usmernenim MF SR a smernicou o FK.
Odporucania:

- Pri u€asti zamestnanca na Skoliacej a kooperacnej aktivite uskutoCnenej na
zaklade Zmluvy o poskytnuti grantu dodrziavat zmluvné pravidla v pinom
rozsahu.

- Pri vyuctovani pracovnych ciest désledne dodrziavat ustanovenie § 4 ods. 1
pism. b) a d) zdkona o cestovnych nahradach.

— V pripade vyslania zamestnanca na pracovnu cestu dosledne postupovat
podla ustanovenia § 3 ods. 1 zdkona o cestovnych nahradach.

- Zabezpecit dodrziavanie ¢lanku 6 smernice, podla ktorého pouzitie cestného
motoroveého vozidla... na pracovné ucely je mozné len vtedy, ak je to

ekonomicky vyhodné a su€asne postupovat’ v zmysle 6 2 zakona o finan¢ne;j
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kontrole a dodrziavat hospodarnost’ a efektivnost' pri hospodareni s verejnymi
financiami.

V pripade pouzivania osobného vozidla riaditelky ZS s MS na pracovné tGgely
uzavriet Dohodu o pouziti osobného vozidla v sulade s § 4 zakona €.
552/2003 Z.z. o vykone prace vo verejnom zaujme v z.n.p.

V pripade pouzivania osobného vozidla zamestnancami ZS s MS dbat na
dodrziavanie ¢lanku 6 smernice, podfla ktorého ,pouZitie iného cestného
motoroveho vozidla na pracovné ucely je mozne len na zaklade pisomnej
dohody a so suhlasom veduceho zamestnanca“.

Pri vypocte nahrad za stravné désledne dodrziavat zakon o cestovnych
nahradach a zaroven prislusné Opatrenie MPSVR SR.

Pri vyuctovani CP vzdy uskutoCnit prepocet naroku na stravné v sulade s § 5
ods. 1 zakona o cestovnych nahradach a § 1 Opatrenia MPSVR SR.
Dodrziavat ¢lanok 9 smernice, podla ktorého sucastou vyuctovania CP je aj
sprava z pracovnej cesty.

Pri predkladani vyuctovania pracovnej cesty zamestnancom dodrziavat’ lehoty
schvalené v § 36 ods. 7 zakona o cestovnych nahradach.

Pri uspokojeni narokov zamestnanca na zaklade vyuctovania pracovnej cesty
postupovat' v sulade s § 36a zakona o cestovnych nahradach, podla ktorého
,hahrady poskytované podla tohto zakona su splatné v lehote podla § 36 ods.
8."

Pri oprave udajov v CP désledne dodrziavat ustanovenie § 8 ods. 1 a § 34
ods. 2 zakona o uctovnictve.

Pri vykone zakladnej financnej kontroly overovat sulad kazdej financne;j
operacie alebo jej Casti podfa § 7 zakona o finanénej kontrole, t. j. pred
vyslanim zamestnanca na pracovnu cestu.

Pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly postupovat v sulade s metodickym

usmernenim MF SR v platnom zneni a smernicou o FK.

Doplniujuce odporucania:
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- Do smernice doplnit proces schvalovania pracovnych ciest Statutara povinnej
osoby.

- Zabezpecit vratenie financnych prostriedkov vo vySke 108,00 eur, ktoré boli
zamestnancovi preplatené neopravnene.

- Zabezpecit, aby vSetky vydavky, ktoré su hradené v ramci pracovnej cesty boli
sucCastou vyuctovania pracovnej cesty.

- Vysporiadat rozdiely vzniknuté pri vyplateni nahrad za stravné zamestnancom
ZS s MS spolu vo vyske 22,84 eur v prospech zamestnancov.

- Zabezpecit désledné vyznacenie informacie o poskytnutom stravovani vo
vyuctovani pracovnej cesty, resp. uviest ju v sprave zo sluzobnej cesty.

- V pripadoch, ked sa pracovnej cesty zuCastnia viaceri zamestnanci v sprave
z pracovnej cesty uviest aj mena vSetkych zamestnancov vyslanych na
pracovnu cestu, ktori svoj suhlas s obsahom spravy potvrdia podpisom.

- V prislusnom roku viest jednu evidenciu cestovnych prikazov s narastajucim
Ciselnym radom, pricom jednotlivé cestovné prikazy Cislovat narastajucim
spOsobom.

— Pri pisomnom vyslani zamestnancov pouzivat tlacivo CP, v sulade s platnou

legislativou.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 9/2025
Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava
Termin kontroly: 2.4.2025 — 12.5.2025, ukonena 23.5.2025
Kontrola dodrziavania zakona €. 283/2002 Z. z. o cestovnych nahradach
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola procesu vydavania, schvalovania a vyuétovania cestovnych
prikazov a jeho sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi

a internymi normami.
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KZ €. 1: Zamestnanci povinnej osoby v 5 pripadoch nepredlozili pisomné doklady
potrebné na vyuctovanie nahrad v zakonom stanovenej lehote do 10 pracovnych dni
odo dna skonc&enia pracovnej cesty, o nebolo v sulade s ustanovenim § 36 ods.

7 zakona o cestovnych nahradach.

KZ €. 2: V CP €. 3653, CP €. 3921 a v CP €. 4025 suvisiacich s vyslanim
zamestnanca na tuzemsku pracovnu cestu v roku 2024 predlozena dokumentacia
neobsahovala podpornu dokumentaciu preukazujucu dévod pracovnej cesty

a terminy realizacie pracovnej cesty, ¢o nebolo v sulade s ¢l. 5, bod 5.3 Prikazu

primatora.

KZ ¢.3: VCP¢. 2984 av CP €. 3112 v roku 2023 a v CP ¢&. 4103 v roku 2024
suvisiacich s vyslanim zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu predlozena
dokumentacia neobsahovala pozvanku, pripadne inu podpornu dokumentaciu
preukazujucu dévod pracovnej cesty a terminy pracovnej cesty, ¢o nebolo v sulade

s €l. 6, bod 6.4 Prikazu primatora.

KZ €. 4: V CP ¢&. 3604, suvisiacom s vyslanim zamestnanca na tuzemsku pracovnu
cestu, nebol udeleny pisomny suhlas s pouzitim vlastného motorového vozidla
primatorom mesta, resp. prednostom, ¢o nebolo v sulade s ¢l. 7, bod 7.1 Prikazu

primatora.

KZ €. 5: V 17 pripadoch nebol poskytnuty preddavok do sumy predpokladanych
nahrad pri vyslani zamestnancov na zahrani¢nu pracovnu cestu, ¢o nebolo v sulade

s ustanovenim § 36 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.
3. Zakladna finanéna kontrola podla zakona o finanénej kontrole.

KZ €. 6: V CP ¢. 3578 a CP €. 3608 bola zakladna finan¢na kontrola vykonana
zamestnancom, ktory sa zu€astnil pracovnej cesty a jeho veducim zamestnancom,

¢o nebolo v sulade s ustanovenim § 7 ods. 2 zakona o finan¢nej kontrole.
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KZ €. 7: Povinna osoba pri vykonavani zakladnej financnej kontroly v zmysle zakona
o finan¢nej kontrole v 12 pripadoch nepostupovala v sulade s Metodickym

usmernenim MF SR.

KZ €. 8: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu vo faze vyuctovania
pracovnej cesty, t. j. pred vyplatenim vzniknutych cestovnych nahrad, ¢im

nepostupovala v sulade s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.
Odporucania:

- Désledne dodrziavat ustanovenie § 36 ods. 7 zakona o cestovnych
nahradach.

- Pri vyslani zamestnanca na tuzemsku pracovnu cestu désledne dodrziavat €l.
5 Prikazu primatora.

- Pri vyslani zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
Cl. 6 Prikazu primatora.

- Pri pouzivani vlasthého motorového vozidla na pracovnej ceste dosledne
dodrziavat' €l. 7 Prikazu primatora.

— Pri vyslani zamestnanca na zahrani¢nu pracovnu cestu désledne dodrziavat
ustanovenie § 36 ods. 1 zakona o cestovnych nahradach.

— Pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly désledne dodrziavat ustanovenie
§ 7 ods. 2 zakona o finan¢nej kontrole.

— Pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly postupovat v sulade s Metodickym
usmernenim MF SR.

— Pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly désledne dodrziavat ustanovenie

§ 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.
Doplniujuce odporucania:

— Upravit postup vyuctovania pracovnej cesty zo strany zamestnavatela
v Prikaze primatora tak, aby bolo zrejmé, ktory datum je diom vyuctovania

pracovnej cesty zo strany zamestnavatela.
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- Upravit Prikaz primatora tak, aby mohli zamestnanci v pripade vyslania na
pracovnu cestu uviest' ako miesto nastupu na pracovnu cestu aj iné miesto,
ako je miesto vykonu prace, resp. miesto pravidelného pracoviska.

- Upravit Prikaz primatora tak, aby povinnost prikladat podpornu dokumentaciu
pri vyslani zamestnanca na tuzemsku, resp. zahrani¢nu pracovnu cestu bola
viazana vylu€ne na pripady, v ktorych je takato dokumentacia nevyhnutna z
hladiska ucelu pracovnej cesty.

- Zvazit do buducnosti moznost vyuzit' pri realizovani agendy tykajucej sa CP
elektronizaciu celého procesu, ¢im by sa vystavovanie, schvalovanie a
archivacia CP zjednodusili, urychlili a su¢asne by sa znizila administrativna

zataz pri vedeni tejto agendy v papierovej forme.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 10/2025
Zakladna skola s materskou Skolou, Ulica Andreja Kubinu 34, Trnava
Termin kontroly: 29.4.2025 — 1.7.2025, s preruSenim, ukoncena 29.7.2025
Kontrola nakladania s majetkom a hospodarenia s finanénymi prostriedkami
Kontrolné zistenia:
1. Rozpoéet ZS s MS, finanéné vykazy, hospodarenie ZS s MS.

KZ &.1: ZS s MS v 12 pripadoch nevykonavala zmeny rozpoétu, ktoré boli

v kompetencii riaditelky Skoly rozpoc¢tovymi opatreniami t.j. neuvadzala presun
rozpoctovych prostriedkov medzi poloZzkami rozpoctu (z akej polozky rozpoctu na aku
polozku vratane funkénej klasifikacie, ekonomickej klasifikacie rozpoctovej
klasifikacie a vySky finanénych prostriedkov), ale k ziadosti o suhlas na vykonanie
rozpoctoveého opatrenia boli dolozené uz vykonané upravy rozpoctu, ¢im nebol
dodrzany ¢l. I. ods. 2 Prikazu primatora mesta Trnava ¢. 10/2018 (do 31.3.2024) a ¢l.

5 ods. 1 pism. a) Prikazu primatora mesta Trnava €. 7/2024.
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KZ &. 2: ZS s MS neviedla evidenciu vlastnych rozpo&tovych opatreni schvalenych
riaditefkou Skoly, €o nebolo v sulade Cl. |. ods. 2 Prikazu primatora mesta Trnava €.
10/2018 (do 31.3.2024) a €l. 5 ods. 1 pism. c¢) Prikazu primatora mesta Trnava ¢.
7/12024.

2. Vedenie uétovnictva, uétovné vykazy, uétovné doklady.

KZ €. 3: Platby za dodavatel'ské faktury €. 521 az 525 boli uhradené v mesiaci
novembri, ale podfa hlavnej knihy za mesiac oktdber boli tieto uhrady zauctované

k 31.10.2024, ¢im bol porusSeny § 4 ods. 2 zadkona o uctovnictve a § 2 Opatrenia MF
SR podla ktorého ,driom uskutoénenia uctovného pripadu je deri, v ktorom déjde k

platbe zavéazku®.
4. Inventarizacia majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov.

KZ €. 4: Povinna osoba nevypracovala inventurny supis uctu 355 - Zuctovanie
transferov rozpoctu obce a vysSieho uzemného celku, ¢im nekonala v sulade s § 30

ods. 2 zakona o uctovnictve

KZ &.5: ZS s MS inventarizovala pefiazné prostriedky v hotovosti k 20.12.2024, &o

nebolo v sulade s ustanovenim § 29 ods. 3 zakona o uctovnictve.

KZ &. 6: Inventarizaény zapis ZS s MS 2024 neobsahuje vsetky vysledky vyplyvajluce
z porovnania skuto¢ného stavu majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov

s uctovnym stavom, €o nie je v sulade s § 30 ods. 3 pism. b) zakona o uctovnictve.
5. Verejné obstaravanie tovarov, sluzieb a stavebnych prac.

KZ &. 7: ZS s MS na rok 2024 nevypracovala plan nakupov a ani plan verejného
obstaravania, ¢o nebolo v sulade s ustanovenim €l. Il ods. 2.3. Smernice platnej od
1.1.2024.

KZ €. 8: PHZ bola vo vacsine kontrolovanych pripadoch stanovena ako cena s DPH,

€o nebolo v sulade s § 6 ods. 1 zakona o VO.
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KZ &. 9: ZS s MS obstaravala zakazku na stavebné prace s PHZ v sume 63 441,42
eur bez DPH ako zakazku s nizkou hodnotou podla § 117 zakona o VO, ¢im
nepostupovala v sulade s postupom platnym od 1.8.2024 a stanovenym v § 5 ods. 3

zakona o VO.
6. Vykon zakladnej finanénej kontroly.

KZ &. 10: ZS s MS pri uskutoériovani zakladnej finanénej kontroly nepostupovala

v sulade s Metodickym usmernenim sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR
€. MF/006646/2022-1411 platného od 22.9.2022 k finan¢nej kontrole vykonavanej
podla zakona o finan¢nej kontrole tym, Ze po vyznaceni jednej z troch uvedenych

moznosti nevySkrtla vyjadrenia, ktoré sa na danu finanénu operaciu nevztahovali.
7. Prenajom nebytovych a bytovych priestorov.

KZ €. 11: Tym, Ze povinna osoba zauctovala uhradu za ngjom nebytovych priestorov
v sume 97,50 eur na Gdet 602 - trzby z predaja sluzieb ako poplatok za MS/SKD,
nepostupovala v sulade s ustanovenim § 8 ods. 1 zakona o uctovnictve a sucasne

s ustanovenim § 72 ods. 3 Opatrenia MF SR.

KZ €. 12: Povinna osoba pri u¢tovani uhrad za najom nebytovych priestorov
zauctovala sucet viacerych platieb za najom od réznych najomcov ako jeden uctovny
pripad, ¢im nebola zabezpefena vecna spravnost’ a preukazatelnost uctovnictva, ¢o

nebolo v sulade s § 8 ods. 1 a 5 zakona o uctovnictve.

KZ €. 13: Povinna osoba stanovila v 22 najomnych zmluvach terminy splatok uhrad
za najom nebytovych priestorov dihSie ako su stanovené v PP €. 7/2023, ¢o nebolo
v sulade s €l. 3 ods. 7 PP €. 7/2023.

KZ &. 14: ZS s MS neugtovala o pohladavke v defi jej vzniku, o nebolo v stlade s §
8 ods. 1 a ods. 2 zakona o uctovnictve a suCasne s § 2 ods. 1 a § 16 ods. 3
Opatrenia MF SR.

Odporucania:
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Spracovavat rozpoctové opatrenia riaditelky tak, aby bol z dokladu zrejmy
presun rozpoctovych prostriedkov medzi poloZzkami rozpoctu (z akej polozky
rozpocCtu na aku polozku vratane funkcnej klasifikacie, ekonomickej klasifikacie
rozpoctovej klasifikacie a vysky finanénych prostriedkov).

Pri evidencii rozpoctovych opatreni désledne dodrziavat' €l. 5 ods. 1 pism. c)
Prikazu primatora mesta Trnava €. 7/2024.

Désledne dodrziavat § 4 ods. 2 zakona o uctovnictve a § 2 Opatrenia MF SR.
Pri inventarizacii majetku, zavazkov, rozdielu majetku a zavazkov doésledne
dodrziavat’ zakon o uctovnictve aj pri kompletizovani a spravhom
vyhotovovani inventurnych supisov a inventarizacného zapisu.

Inventarizaciu penaznych prostriedkov v hotovosti uskuto¢nit’ v termine

v sulade s ustanovenim § 29 ods. 3 zakona o uctovnictve.

Vypracovavat plan VO na kazdy kalendarny rok, délezity z hfadiska vyberu
najvhodnejsSieho postupu zadavania konkrétnej zakazky, ¢im sa zvySuje
transparentnost’ postupov verejného obstaravatela pri ich zadavani.

Pri ur€ovani predpokladanej hodnoty zakazky postupovat v sulade s § 6 ods.
1. zdkona o VO.

Pri obstaravani zakaziek désledne dodrziavat postupy stanovené zakonom

o VO.

Pri vykone zakladnej finan¢nej kontroly postupovat v sulade s platnym
Metodickym usmernenim sekcie auditu a kontroly Ministerstva financii SR.
Désledne dodrziavat ustanovenie § 8 ods. 1 zakona o ucétovnictve a suasne
ustanovenie § 72 ods. 3 Opatrenie MF SR.

Désledne dodrziavat ustanovenie § 8 ods. 1 a 5 zadkona o uctovnictve.

Pri stanovovani terminov uhrad za najom nebytovych priestorov postupovat
v sulade s platnym PP.

Pri uctovani pohladavok postupovat v sulade s § 8 ods. 1 a ods. 2 zakona

o uctovnictve a suCasne s § 2 ods. 1 a § 16 ods. 3 Opatrenia MF SR.

Doplniujuce odporucania:

PoZiadat zriadovatela o prilohu resp. o kdpiu prilohy zriadovacej listiny,
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v ktorej su vymedzené hodnoty spravovanych nehnutelnosti a hodnoty
daldieho dlhodobého majetku, ktory spravovala ZS s MS podrla stavu

k 31.12.2012 a pripadne tuto prilohu doplnit o novonadobudnuty majetok

v sprave ZS s MS.

Kazdu zmenu rozpoctu vykonanu rozpocCtovym opatrenim v kompetencii
riaditelky Skoly oznacit' Cislom vzostupne, narastajucim spésobom a sucasne
chronologicky podla datumu.

V zmysle Metodického usmernenia Ministerstva financii Slovenskej republiky
k €. MF/010175/2004-42 zo dna 8.12.2004 a vysvetliviek k ekonomickej
klasifikacii rozpoctovej klasifikacie: vydavky za najom rohozi zaradit na
polozku 636 002 - Ngjomné za najom prevadzkovych strojov, pristrojov,
zariadeni, techniky a naradia, nakolko pod touto polozkou je uvedené
najomné za najom rohoziek v Opatreni MF SR €. MF/010175/2004-42

a vydavok za najom tlaCiarenskych zariadeni na polozku 636 006 — Najomné
za najom vypoctovej techniky. Obidva vydavky boli zaradené na polozke
637004 — vSeobecné sluzby.

Aktualizovat €l. 1 ods. 3 Smernice na vedenie pokladne s ustanovenim § 10
ods. 1 zakona o uctovnictve.

Viest evidenciu pohybu pernaznych prostriedkov v hotovosti elektronicky.

Pri pisomnom urCovani inventarizacnych komisii postupovat v zmysle platnej
internej smernice alebo zvazit' jej aktualizaciu podla realnych potrieb.

Na inventurnych supisoch uctov 021 (stavby), 022 (samostatné hnutefné veci),
023 (dopravné prostriedky), 028 (drobny dlhodoby hmotny majetok) uviest

v samostatnom riadku aj stavy zinventarizovanych uctov opravok 081, 082,
083, 088.

Pri najblizSej inventure uctu 031 uviest aktualne Cislo listu vlastnictva.

Na inventurnych supisoch uctov uctovej triedy 0 (021, 022, 023, 028, 032)
uvadzat konkrétne miesto ulozenia.

Zabezpecit' zruSenie zmluv na dodavku réznych druhov potravin, ktoré boli

v kontrolovanom obdobi roku 2024 v platnosti a neboli v Case vykonu kontroly

eSte ukoncené, spésobom uvedenym v jednotlivych zmluvach.
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- Pri uzatvarani zmluv o najme nebytovych priestorov vzdy uvadzat datum
uzatvorenia zmluvy.

- Kazdu zmenu tykajucu sa zmluvnych podmienok formalne zaznamenat
v samostatnom dodatku k najomnej zmluve.

- Zabezpecit uhradzanie mesacnych poplatkov za najom sluzobného bytu
najomcom v termine stanovenom v zmluve, t. j. do 15 dia prislusného
mesiaca.

- Zjednotit v Smernici o povinnom zverejhiovani udaje tykajuce sa lehot
povinného zverejnovania udajov o vyhotovenej objednavke v zmysle
infozakona.

- Upravit v Smernici o zverejfiovani dobu, pocas ktorej ma byt zmluva
zverejnena v zmysle infozakona.

- Z dévodu vacsej prehladnosti zaviest evidenciu uzatvorenych zmluv.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 13/2025

Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava

Termin kontroly: 26.5.2025 — 8.8.2025, ukoncena 1.9.2025

Kontrola mzdovej agendy

Kontrolné zistenia:

2. Kontrola dodrziavania mzdovych narokov a vyplacania miezd zamestnancom
so zameranim na dodrziavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov,

internych noriem a zmluvnych podmienok.

KZ €. 1: V jednom pripade vo vybranej vzorke zamestnancov uréenej na kontrolu sa
udaje o Strukture zmluvnej mzdy evidované v systéme, t. j. Udaje uvedené v platovej
inventure, nezhodovali s udajmi o Strukture zmluvnej mzdy uvedenymi v dokumente

,0Oznamenie o vy$ke a zlozeni zmluvnej mzdy*, o nebolo v sulade s ,Navrhom na
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zmenu vySky pohyblivej zlozky mzdy“ odsuhlasenej primatorom mesta a tiez s udajmi
v samotnom ,,0znameni o vySke a zlozeni zmluvnej mzdy“ rovhako podpisanym

primatorom mesta.

KZ €. 2: Zakladna finan¢na kontrola na dokumente ,,O0znamenie o vyske a zlozeni
zmluvnej mzdy*, ktora bola podfa priloZeného dokladu zamerana aj na overenie
suladu pripravovanej finan¢nej operacie s rozpo¢tom mesta nebola v tejto Casti
vykonana zamestnancom zodpovednym za rozpocet miezd, ¢o nebolo v sulade s § 7

ods. 2 zakona o financnej kontrole.

KZ €. 3: Povinna osoba nevykonala zakladnu finanénu kontrolu na 4 ,Dohodach
0 zmene obsahu Dohody o vykonani prace®, ¢im nepostupovala v sulade

s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.

KZ €. 4: Tym, Ze povinna osoba v dvoch pripadoch vykonala zakladnu finanénu
kontrolu az po uzatvoreni dohéd o pracovnej €innosti, nepostupovala v sulade

s ustanovenim § 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole.
Odporucania:

- Pri zadavani udajov z dokumentu ,Oznamenie o vySke a zloZeni zmluvnej
mzdy“ do systému dbat na to, aby boli zadavané udaje totozné s udajmi
v dokumente.

— Pri vykonavani zakladnej finan¢nej kontroly désledne dodrziavat ustanovenie
§ 7 ods. 2 zakona o finan¢nej kontrole.

- Pri vykonavani zakladnej financnej kontroly désledne dodrziavat ustanovenie

§ 7 ods. 1 zakona o finan¢nej kontrole
Doplniujuce odporucania:

— Vypracovat interny predpis tak, aby bola jednozna¢ne urCena osoba, v
postaveni veduceho, zodpovedna za schvalovanie dochadzky prisluSnikov

MsP, a ktora zaroven urc€i zastupcu v Case svojej nepritomnosti.
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Zaviest' systém spatnej vazby o vyplatenej vySke mzdy zamestnancov MsP,
ako aj zamestnancov pracujucich na dohody o pracach vykonavanych mimo
pracovného pomeru, ktory zabezpeci, Ze zamestnankyne zodpovedné za
mzdy a personalistiku na MsP budu po vyplateni miezd pravidelne
informované o vysledkoch vyplat.

Zaoberat sa zlepSenim danej situacie napriklad aj tym, aby po spracovani a
vyplateni odmien bol zaslany report zamestnancovi zodpovednému za
spracovanie agendy odmenovania ¢lenov komisii MZ a vyborov mestskych
Casti - neposlancov.

Pri vyhotovovani platovych dekrétov, resp. dokladov s nazvom ,Oznamenie o
vy$Ske a zloZzeni zmluvnej mzdy*, a hlavne aj pri naslednom zadavani udajov
do systému, zaviedol kontrolny mechanizmus na principe tzv. ,Styroch o€i*, s
cielom minimalizovat riziko vzniku chyb, a tym sa zabezpedil sulad udajov o
Strukture zmluvnej mzdy v platovej inventure so skutoénym stavom uvedenym
v Navrhu na zmenu vysky pohyblivej zlozky mzdy odsuhlasenym primatorom
mesta a naslednej aj v samotnom ,,0znameni o vySke a zloZeni zmluvnej
mzdy“.

V internom predpise tykajucom sa vykonu zakladnej financnej kontroly
podrobne rozpracovat v nadvaznosti na konkrétne podmienky mesta
ustanovenia zakona o finanénej kontrole, a to tak, aby text interného predpisu
obsahoval podrobny navod k vykonu zakladnej finanénej kontroly. Nie je
Ziaduce, aby bol text zakona iba mechanicky prevzaty. Kontrolna skupina
odporuca zamerat obsah interného predpisu na prakticku stranku, na
konkrétne &innosti a procesy na MsU a s nimi suvisiace naleZité nastavenie
vykonu zakladnej finan¢nej kontroly. Odpora¢ame poméct si pri vypracovavani
interného predpisu tzv. procesnymi mapami znazorniujuce hlavné €innosti za
jednotlivé odbory a referaty, ktoré urcuju a graficky znazorfuju fazy procesov.
Zadefinovanie a grafické znazornenie procesov a urcenie jednotlivych faz
nastavenych procesov, ku ktorym sa vztahuje vykon zakladnej finan¢nej
kontroly, je vhodnym nastrojom na zamedzenie potencialnych rizik spojenych
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s opomenutim vykonu zakladnej financnej kontroly, resp. s jej nespravnym

vykonom.

- Zaviest systém elektronickej evidencie dochadzky zamestnancov, s ktorymi
povinna osoba uzatvori dohody.
- S poukazom na nasledovné vyhody tohto rieSenia:

- oddelené sledovanie hodin - elektronicky systém umoznuje
zaznamenavat odpracované hodiny samostatne pre pracovny pomer
a pre dohody bez manualneho prepisovania,

- automatické prepojenie dochadzky s mzdovym systémom znizuje riziko,
Ze sa hodiny pomiesSaju a vzniknu nezrovnalosti,

- prehfad a kontrola pri kombinovanych uvazkoch — elektronicka evidencia
jasne a okamzite umoznuje zistit kedy a v ramci ktorého pracovného
uvazku bol zamestnanec v praci.

- Zvazit zavedenie elektronického systému na vykonavanie zakladnej financnej
kontroly, ktory méze prispiet’ k zefektivneniu internych procesov a ich

transparentnosti.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 14/2025
Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava
Termin kontroly: 14.7.2025 — 30.9.2025, ukoncena 14.10.2025
Kontrola hospodarenia a nakladania s pohladavkami mesta
Kontrolné zistenia:
3. Inventarizacia pohladavok.

KZ €. 1: Kontrolou predlozeného ,Inventarneho spisu“ bolo zistené, Ze neobsahoval
sidlo uc¢tovnej jednotky, den zacatia inventury, den skoncenia inventury, meno,

priezvisko a podpisovy zaznam osoby zodpovednej za prislusny druh majetku (v
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danom pripade pohladavky), odporuc¢ania na posudenie realnosti ocenenia majetku k
datumu, ku ktorému sa uctovna zavierka zostavuje, zistené pri vykonani inventury a
meno 0séb zodpovednych za zistenie skutoéného stavu majetku (pohladavok), ¢o

nebolo v sulade s § 30 ods. 2 pism. a), b),e), h) a 0) zdkona o uctovnictve.
Odporucania:

- Pri vypracovani inventurneho supisu dbat na to aby obsahoval vSetky

zakonom stanovené naleZitosti v sulade s § 30 ods. 2 zakona o uctovnictve.
Doplniujuce odporucania:

- Vypracovat novu smernicu zohladrnujucu su€asnu situaciu a reagujuc tak na
zmeny, ktoré nastali a zaroven, aby bol dany interny predpis vydany
primatorom mesta.

- Zvazit, €i zostat pri suCasnej organizacii prace pri vymahani pohladavok,
alebo vytvorit novu, resp. kumulovanu poziciu $pecifikovanu na proces
vymahania pohladavok s ciefom zabezpecit ¢o najefektivnejsi proces ich
vymahania, ktoré predstavuju zdroj prijmov mesta.

— Sledovat’ a vyhodnocovat uspesnost postupov, ktoré opatrenia v praxi funguju
najlepsie a v pravidelnych intervaloch vyhodnocovat uspesnost vymahania.

- Sledovat formalnu spravnost dokladov, ktoré su vystupom z inventury a dbat
na spravne oznacenie zakladného uctovného dokladu, ktory sa vyhotovuje pri
inventarizacii majetku a zavazkov v uctovnictve.

— V¢&as vyrubovat urok z omeskania podla § 156 Darnového poriadku.

- Zabezpecit, aby sa désledne zotrvavalo na spravnom postupe Zurnalizacie
spisov v zmysle vyhlasky Ministerstva vnutra Slovenskej republiky €. 410/2015
Z. z. o0 podrobnostiach vykonu spravy registratiry organov verejnej moci a o
tvorbe spisu ako podzakonnej normy vydanej podla § 33 ods. 1 pism. d)
zakona €. 395/2002 Z. z. o archivoch a registraturach a o doplneni niektorych
zakonov

- Prehodnotit’ cely proces inventarizacie na mestskom urade a rozhodnut sa, Ci

pokraCovat v doteraz natavenych pravidlach a postupoch, alebo pristupit' k
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zmene a aktualizacii danych procesov, popripade v buducnosti k elektronizacii

procesu inventarizacie majetku, zavazkov a rozdielu majetku a zavazkov.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 15/2025
ARRIVA Trnava, Nitrianska 5, Trnava
Termin kontroly: 1.9.2025 — 28.11.2025, s prerusenim, ukon¢ena 30.1.2026

Kontrola dodrziavania zmluvnych podmienok vyplyvajucich zo Zmluvy o
sluzbach vo verejnom zaujme vo vnutrostatnej pravidelnej mestskej
autobusovej doprave na uzemi mesta Trnava vratane kontroly podkladov k

vyuctovaniu vykonov za rok 2024
Kontrolné zistenia:

2. Kontrola ekonomickej opravnenosti uplnych vilastnych nakladov a vynosov
podla poloziek vyucétovania vykonov dopravnych sluzieb za rok 2024 -

porovnanie zmluvne dohodnutych podmienok so skuto¢nost’ou.

KZ €. 1: Spolo¢nost ARRIVA zahrnula do polozky 6.1.1. Naklady suvisiace
s vykonom MHD naklad vo vyske 2 876,90 eur za poradenské, konzultacné
a manazérske sluzby v mesiacoch marec a april 2024, priCom nepreukazala jeho
suvislost' s poskytovanim dopravnych sluzieb na uzemi mesta Trnava, ¢o nebolo

v sulade so zmluvou.

KZ €. 2: Spolo¢nost ARRIVA zahrnula do polozky 6.1.1. Naklady suvisiace

s vykonom MHD naklad vo vyske 490,41 eur na Clensky prispevok do ZdruzZenia
MHD SR, €o nebolo v sulade so zmluvou. Tieto naklady podfa ,Prilohy ¢. 1 —
Zoznam ekonomicky opravnenych nakladov®, ktora je su€astou zmluvy ako jej
neoddelitelna priloha, patrili do nakladov nezahriiovanych do EON.
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KZ €. 3: Spoloc¢nost’ ARRIVA neviedla evidenciu nakladov a vynosov z plnenia
zavazku dohodnutého v zmluve o dopravnych sluzbach v ramci prevadzkovej

a spravnej rézie oddelene od evidencie nakladov a vynosov z ostatnych
poskytovanych dopravnych sluZieb a tiez uctovne neoddelila naklady a vynosy
vyplyvajuce z plnenia zavazku zo sluzieb vo verejnom zaujme, ¢im nepostupovala
v sulade s § 30 ods. 10 zakona o verejnej osobnej doprave a sucasne podla bodu

8.1.32 zmluvy.

KZ €. 4: Spolo¢nost ARRIVA zahrnula do polozZky €. 8. Prevadzkova rézia Cast
nakladov, pricom nepreukazala ich suvislost s poskytovanim dopravnych sluzieb na
uzemi mesta Trnava, €o nebolo v sulade so zmluvou. Presnu vySku pomernej Casti
vylu€enych nakladov prepocita kontrolovany subjekt podla alokacného kluca, ktory

pouZiva a oznami takto vypocitanu sumu mestu Trnava spolu s alokacnym klu¢om.

KZ €. 5: Spolo¢nost ARRIVA zahrnula do polozky €. 10. Spravna rézia ¢ast nakladov
vo vySke 2 813,39 eur, o nebolo v sulade so zmluvou. Tieto naklady podfa ,Prilohy
¢. 1 — Zoznam ekonomicky opravnenych nakladov®, ktora je su€astou zmluvy ako jej

neoddelitelna priloha, patrili do nakladov nezahriiovanych do EON.

Pisomny zoznam prijatych opatreni: termin na doru€enie do 20.2.2026.
KONTROLA ¢. 16/2025

Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava

Termin kontroly: 6.10.2025 — 28.11.2025, s preruSenim, ukon¢ena 26.1.2026
Kontrola prijmov a vydavkov suvisiacich s akciou Advent v Trnave 2024
Kontrolné zistenia:

4. Kontrola vydavkov akcie Advent v Trnave 2024.

KZ €. 1: Povinna osoba vynalozila finan¢né prostriedky vo vySke 2 500,00 eur na

mzdové vydavky pre brigadnikov skoér ako bola zmena rozpoctu schvalena
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rozpocCtovym opatrenim, ¢o nebolo v sulade s § 13 ods. 2 zakona €. 583/2004 Z. z.
o rozpoctovych pravidlach uzemnej samospravy v z.n.p., podfa ktorého mozno

rozpoctove prostriedky pouzit' len na ucely, na ktoré boli v rozpo¢te mesta schvalené.
Odporucania:

- Dodrziavat ustanovenie § 13 ods. 2 zakona €. 583/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach uzemnej samospravy v z.n.p., podfa ktorého rozpocCtové prostriedky

mozno pouzit len na ucely, na ktoré boli v rozpo¢te mesta schvalené.
Doplniujuce odporucania:

- V ramci prvotného materialu k akcii advent, v ktorom sa schvaluje organiza¢né
zabezpecenie a doteraz aj rozpocCet, aby sa Cast tykajuca rozpoctu akcie
navrhla zobrat iba na vedomie a neskér, ked uz bude zrejmé aké prijmy
a vydavky suvisiace s touto akciou budu mestu a organizaciam zapojenym do
tejto akcie vznikat, az vtedy ich rozpoctovym opatrenim zapoijit do rozpoctu.

- Dbat na spravny vypocet cenovej kategorie v Oznameniach, ktoré su
zasielané predajcom a su podkladom pre vypracovanie zmluv na SMMT.

- V8etky rozhodnutia riaditefa akcie, na ktoré ho MZ splnomocnilo,
zdokumentovat aj pisomne, aby bolo mozné tieto zmeny dokladovat.

- Mestsky urad v spolupraci s organizaciami participujucimi na tejto akcii
vypracuje konec€ny prehlad o skutoénom plneni, resp. Cerpani schvaleného
rozpocCtu spolu s kratkym zhodnotenim akcie z hladiska financii aj z hfadiska

naplnenia jej ciela a predloZit ho na rokovanie MZ ako informaciu.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 19/2025
Zakladna umelecka $kola Mikulasa — Schneidera Trnavského, Stefanikova 2, Trnava
Termin kontroly: 28.10.2025 — 10.11.2025, ukoncena 25.11.2025

Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri
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kontrole €. 3/2024 — Kontrola dohéd o pracach vykonavanych mimo

pracovného pomeru
Kontrolné zistenia:

2. Stav plnenia prijatych opatreni povinnou osobou pri naprave zistenych

nedostatkov a odstraneni pri€in ich vzniku.

KZ €. 1: V troch dohodach o pracovnej €innosti nebol dodrzany stanoveny limit prace
10 hodin tyzdenne, ¢im nebolo dodrzané ustanovenie § 228a ods. 1 pism. a)

Zakonnika prace.
Odporucania:

- Zabezpecit dodrziavanie ustanovenia § 228a ods. 1 pism. a) Zakonnika prace
tym, Ze pri uzatvarani a evidovani dohéd o pracovnej ¢innosti bude
kontrolovany rozsah vykonavanej prace tak, aby neprekrocil limit 10 hodin

tyzdenne.
Doplniujuce odporucania:

— V uzatvorenych dohodach vykonavanych mimo pracovného pomeru uvadzat,
i pri dohodnutej odmene za vykonanu pracu ide o sadzbu za vyu€ovaciu (45

minut) alebo beznu (60 minat) hodinu.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 21/2025
Mestsky urad v Trnave, Trhova 3, Trnava
Termin kontroly: 7.11.2025 — 24.11.2025, ukonCena 17.12.2025

Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri

kontrole €. 10/2023 — Kontrola vybavovania st'aznosti

Kontrolné zistenia:
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2. Stav plnenia prijatych opatreni povinnou osobou pri naprave zistenych

nedostatkov a odstraneni pri€in ich vzniku.

KZ €. 1: Pri siedmich staznostiach zaevidovanych v Centralnej evidencii staznosti
nebol uvedeny datum udaj o datume pridelenia staznosti na vybavenie, ¢im nebolo

dodrzané ustanovenie § 10, ods. 1 pism. d) zakona o staznostiach.

KZ €. 2: Pat podani, ktoré boli odborom pravnym vyhodnotené ako staznosti nebolo
zapisanych v Centralnej evidencii staznosti, ¢im nebolo dodrzané ustanovenia § 10

ods. 1 zakona o staznostiach.
Odporucania:

- Zabezpecit pri vedeni centralnej evidencie staznosti désledné dodrziavanie
postupov vyplyvajucich zo zakona o staznostiach a Prikazu primatora tym, Ze
sa pri kazdej zaevidovanej staznosti uvedu vSetky zakonom stanovené
nalezitosti.

- Pri vedeni centralnej evidencie staznosti zabezpecit désledné dodrziavanie
postupov vyplyvajucich zo zakona o staznostiach a Prikazu primatora aj tym,
Ze vSetky podania, ktoré odbor pravny vyhodnoti ako staznost budu zapisané

v Centralnej evidencii staznosti.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doruéeny na UHK v stanovenom termine.
KONTROLA ¢. 22/2025
Mestskeé sluzby mesta Trnava, Priemyselna 5, Trnava
Termin kontroly: 11.11.2025 — 1.12.2025, ukon¢ena 19.1.2026

Kontrola plnenia opatreni prijatych na odstranenie nedostatkov zistenych pri
kontrole €. 14/2023 — Kontrola beznych vydavkov v programe 1. Doprava,
podprogram 1.1. Miestne komunikacie, 1.1.1.6 Prispevok pre Mestské sluzby

mesta Trnava
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Kontrolné zistenia:

2. Stav plnenia prijatych opatreni povinnou osobou pri naprave zistenych

nedostatkov a odstraneni pri€in ich vzniku.

KZ &. 1: Udaje o fakture 4444027189 z 2.7.2024 (interné &islo 240 459) boli
zverejnené v lehote dihSej ako 30 dni odo dna zaplatenia faktury, Co nebolo v sulade

s § 5b ods. 2 infozakona.
Odporucania:

- Zverejnovat udaje o fakturach za tovary, sluzby a prace v stanovenej lehote

v sulade s § 5b ods. 2 infozakona.
Pisomny zoznam prijatych opatreni: doru¢eny na UHK v stanovenom termine.
Rekapitulacia k spravam z kontrol (s KZ)

Na zaklade vykonanych kontrol bolo vyhotovenych 17 navrhov sprav z kontrol

a nasledne 17 sprav z kontrol, v ktorych je uvedenych celkom 105 kontrolnych
zisteni. Za kontrolné zistenia su povazované skuto¢nosti, ktoré nie su v sulade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi - porudenia zakonov, vyhlasok, VZN

a ostatnych vnutornych noriem.

Na zaklade kontrolnych zisteni bolo zo strany povinnych oséb prijatych 100 opatreni
na napravu zistenych nedostatkov a na odstranenie pricin ich vzniku, ktoré boli na

UHK pisomne dorugené.

V pripade, Ze opravnena os6b (HK) zisti skuto€nosti, ktoré nie je mozné definovat
ako kontrolné zistenie, to znamena, Ze nedoslo k poruseniu zakona ani ostatnej
legislativy, vtedy odporuca povinnej osobe prijat postupy, ktoré zjednodusia,
zefektivnia, urychlia, sprehladnia procesy, resp. inak budu prinosom v jej €innosti.
Takéto odporucania sme navrhli povinnym osobam v spravach z kontrol v celkovom

pocte 70.
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Kompletny zjednodu$eny prehlad kontrolnej ginnosti UHK za rok 2025 je uvedeny

v prehladnej tabulke, ktora tvori Prilohu &. 1 k Sprave o &innosti UHK za rok 2025.

B.

Ostatna ¢innost’

Hlavna kontrolérka a utvar hlavného kontrolora vykonavali v priebehu roka 2025

v sulade so zakonom o obecnom zriadeni aj ulohy a €innosti, ktoré mali priamy suvis

s kontrolou, resp. podporovali samotnu kontrolnu €innost.

Do ostatnej Cinnosti je zahrnuté:

>

YV V V V

vypracovanie odborného stanoviska k navrhu rozpoc¢tu mesta na rok 2026

s vyhfadom na roky 2027 - 2028

vypracovanie odborného stanoviska k navrhu zavere¢ného uctu mesta za rok
2024

navrh planov kontrolnej €innosti na 2. polrok 2025 a na 1. polrok 2026
vypracovanie informativnych sprav o vysledkoch kontrol a ich predkladanie na
rokovanie mestskej rady a mestského zastupitelstva

vypracovanie ro¢nej spravy o kontrolnej innosti za rok 2024 a jej predloZenie
na rokovanie mestskej rady a mestského zastupitelstva

zucCasthovanie sa na rokovaniach mestskej rady a mestského zastupitelstva
poskytovanie stanovisk k materialom do mestského zastupitel'stva, mestskej
rady, resp. poslaneckych komisii mestského zastupitelstva, ako aj k poradam
vedenia mesta

poskytovanie metodickych usmerneni a spolupraca s kontrolovanymi
subjektmi pri vypracovavani opatreni na odstranenie kontrolou zistenych
nedostatkov uvedenych v spravach z kontrol

poskytovanie sucinnosti pri vybavovani réznych podani v ramci svojich
kompetencii

zucCastnovanie sa zasadnuti Financnej komisie mestského zastupitelstva
zucasthovanie sa porad veducich odborov

zucastnovanie sa pracovnych stretnuti subjektov mesta

sledovanie stavu a vyvoja dlhu mesta pocas rozpoctového roka
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» preverenie dodrZzania podmienok pre prijatie navratnych zdrojov financovania
pred ich prijatim

» spolupraca so Statnymi organmi vo veciach kontroly

» spolupraca s ustrednymi organmi Statnej spravy, kontrolnymi organmi
a dalSimi verejno-pravnymi instituciami pri vykone vnutornej kontrolnej cinnosti

» plnenie ulohy zodpovednej osoby podla zakona €. 54/2019 Z z. o ochrane
oznamovatelov protispoloCenskej Cinnosti a 0 zmene a doplneni niektorych
zakonov

» spolupraca pri vytvarani a aktualizacii vnutornych noriem a pracovnych
materialov

> priebezné dopifianie zverejiovanych informécii a materialov z &innosti ttvaru

hlavného kontrolora v priecinku ,hlavny kontrolér na webovom sidle mesta

Vzdelavanie a odborna priprava:
» v priebehu roku 2025 sa hlavna kontrolérka ako i vSetci zamestnanci utvaru
hlavného kontroléra pravidelne zuCastriovali réznych vzdelavacich aktivit
a cielom neustale si dopinat’ vedomosti potrebné k vykonu kontrol
» ucast na Odbornych konferenciach pre hlavnych kontrolérov miestnej
a regionalnej samospravy — odborné seminare, diskusie, rieSenia aktualnych
problémov s osvedCenymi lektormi

> zasadania Clenskej rady Asociacie kontrolérov izemnej samospravy

Ina Cinnost’:
» aktivne zu€astiovanie sa na Cinnosti profesijného zdruzenia — Asociacia
kontrolérov Uzemnej samospravy (vyro¢na schédza, ¢lenské schbdze,
Skolenia, webinare, diskusné stretnutia a pod.), hlavna kontrolérka je ¢lenkou

samotného AKUS ako aj Clenskej rady ako vykonného organu AKUS.
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