
Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Právne, sociálne
poradenstvo a
poskytovanie
všeobecných
informácií

Cudzinci sa často dostávajú do situácií, v
ktorých nepoznajú svoje práva ani povinnosti.
Aktivita zabezpečuje dostupnosť právneho a
sociálneho poradenstva, ktoré im pomáha
predchádzať problémom a znižuje riziko
sociálneho vylúčenia.

MVO

Poskytovanie
všeobecných
informácií a
sociálneho
poradenstva
-1095
konzultácií

Právne
poradenstvo-
183 konzultácií

2100 konzultácií
(poskytovanie
všeobecných
informácií a
sociálneho
poradenstva)

380 konzultácií
(právne
poradenstvo)

Míľniky
Počet konzultácií:
Sociálne poradenstvo:

I. polrok 2026: +500 
II. polrok 2026: +550 
I. polrok 2027: +550 

Právne poradenstvo:
I. polrok 2026: +90 
II. polrok 2026: +90 
I. polrok 2027: +100

Zdroj dát: Evidencia
konzultácií (typ
poradenstva, krajina
pôvodu klienta), mesačné
výkazy, štatistika riešených
právnych prípadov)

Rozšírenie
dostupnosti
programu podpory
jednorodičovských
rodín

Ekonomická a sociálna situácia
jednorodičovských rodín výrazne ovplyvňuje
možnosti rozvoja detí a ich zapojenie do
voľnočasových a komunitných aktivít. Aktivita je
zameraná na identifikáciu možností úpravy
podmienok prístupu a rozšírenie dostupnosti
existujúceho programu podpory s cieľom znížiť
riziko sociálneho vylúčenia a podporiť rovné
príležitosti detí.

-  - 

30
jednorodičovských
rodín zapojených do
programu

Míľniky
Počet rodín:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +10 
I. polrok 2027: +10

Zdroj dát: Správa o
rozšírení podmienok
prístupu, evidencia.

AKČNÝ PLÁN NA ROKY 2026 – 2027

Sociálne veci, voľný čas a kultúra



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Memorandá o
spolupráci so
zamestnávateľmi o
poskytnutí socio-
kultúrnej orientácie

Aktivita reaguje na potrebu rozvíjať
prirodzené partnerstvo so súkromným
sektorom v oblasti integrácie cudzincov,
reflektujúc významnú úlohu
zamestnávateľov v dynamike migrácie na
lokálnej úrovni. Cieľom je prepojiť
adaptačné procesy u zamestnávateľa so
sociokultúrnou orientáciou v miestnom
prostredí.

Veľkí
zamestnávatelia

- 3 memorandá o
spolupráci

Míľniky
Počet memoránd:

I. polrok 2026: +1 
II. polrok 2026: +1 
I. polrok 2027: +1

Zdroj dát: Uzatvorené
memorandá o spolupráci

Poskytnutie socio-
kultúrnej orientácie
zahraničným
pracovníkom

Zahraniční pracovníci prichádzajú do
Trnavy často bez akejkoľvek orientácie v
miestnom prostredí. Sociokultúrna
orientácia im poskytuje praktické
informácie potrebné na samostatné
fungovanie v každodennom živote a
znižuje riziko izolácie a nedorozumení.

Veľkí
zamestnávatelia,
MVO

- 

300 pracovníkov
absolvuje socio-
kultúrnu orientáciu;
min. 80% účastníkov
hodnotí orientačný
program ako
prínosný

Míľniky
Počet účastníkov:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +100 
I. polrok 2027: +100

Zdroj dát: Evidencia
(zoznamy účastníkov,
dochádzka, webová
analytika), záverečný
hodnotiaci účastníka

Podpora práce s
zahraničnou
mládežou

Zahraničná mládež sa takmer vôbec
nezúčastňuje voľnočasových mestských
aktivít. Cieľom aktivity je znížiť bariéry,
ktoré mladým cudzincom bránia zapájať
sa do už existujúcich aktivít v meste.
Aktivita predpokladá cielenú podporu pri
práci s mládežou, ktorá bude systematicky
pracovať s mladými cudzincami.

GenT, ZŠ, SŠ, CVČ -

15 pracovníkov s
mládežou absolvuje
vzdelávanie,
podporu a
mentoring

Míľniky
Počet účastníkov:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +5 
I. polrok 2027: +5

Zdroj dát: Evidencia
(prezenčné listiny), správy z
aktivít práce so
zahraničnou mládežou



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Verejné podujatie
zameranú na širokú
verejnosť

Väčšina obyvateľov Trnavy nemá priamy
kontakt s cudzincami žijúcimi v meste.
Verejné podujatie vytvára priestor na
osobné stretnutie, prezentáciu kultúrnej
rozmanitosti a otvorenú diskusiu, ktorá
pomáha budovať vzájomné porozumenie
medzi domácimi a cudzincami.

MVO
2 verejné
podujatia 5 verejných podujatí

Míľniky
Počet podujatí:

I. polrok 2026: +1 
II. polrok 2026: +2 
I. polrok 2027: +2

Zdroj dát: Správy z podujatí
(počet účastníkov,
fotodokumentácia),
mediálne výstupy



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Kurzy slovenského
jazyka vrátane
neformálnych
konverzačných aktivít

Jazyková bariéra je identifikovaná ako jedna z
hlavných prekážok integrácie. Kurzy
kombinované s neformálnymi aktivitami
zvyšujú jazykovú pripravenosť a podporujú
zapojenie cudzincov do pracovného aj
komunitného života.

Jazykové
školy, veľkí
zamestnávat
elia, MVO

157 účastníkov

400 účastníkov; min.
80 % účastníkov
hodnotí kurz ako
prínosný pri
každodennej
komunikácii

Míľniky
Počet účastníkov:

I. polrok 2026: +100 
II. polrok 2026: +100 
I. polrok 2027: +100

Zdroj dát: Evidencia
(zoznamy účastníkov,
dochádzka), záverečný
hodnotiaci dotazník

Memorandá o
spolupráci s VŠ o
poskytnutí socio-
kultúrnej orientácie

Univerzity a samospráva v súčasnosti v oblasti
integrácie zahraničných študentov
nespolupracujú systematicky. Memorandá o
spolupráci vytvárajú formálny rámec na
prepojenie adaptačných procesov na vysokých
školách so službami mesta, čím sa zvyšuje
šanca na udržanie zahraničného talentu v
Trnave aj po ukončení štúdia.

TRUNI,UCM,MT
F STU

- 

3 memorandá o
spolupráci s
univerzitami/fakulta
mi

Míľniky
Počet memoránd:

I. polrok 2026: +2 
II. polrok 2026: +1

Zdroj dát: Uzatvorené
memorandá o spolupráci

Kurzy slovenského
jazyka pre študentov
VŠ

Jazyková pripravenosť študentov je často
nedostatočná aj keď väčšina štúdia prebieha v
slovenskom jazyku. Aktivita podporuje ich
akademickú úspešnosť aj integráciu mimo
vysokej školy.

TRUNI,UCM,MT
F STU,
jazykové
školy

36 účastníkov

4 cykly kurzov pre
zahraničných
študentov a 100
účastníkov

Míľniky
I. polrok 2026: +20 
II. polrok 2026: +40

Zdroj dát: Evidencia
(zoznamy účastníkov,
dochádzka), záverečný
hodnotiaci dotazník
účastníka

Vzdelávanie



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Adaptačný program
pre študentov VŠ

Mnohí zahraniční študenti netušia ako sa
orientovať mimo akademického prostredia, kde
hľadať pomoc, ako sa zapojiť do komunity, aké
majú práva a povinnosti. Program na to
reaguje a pomáha im lepšie sa zorientovať v
systéme, v službách mesta a možnostiach
zapojenia sa do komunitného života.

TRUNI,UCM,MT
F STU, MVO

-

3 fakulty spustené;
200 študentov prešlo
programom; min.
80% účastníkov
hodnotí adaptačný
program ako
prínosný

Míľniky
Počet študentov:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +90

Zdroj dát: Evidencia
(registrácia do programu,
dochádzka, potvrdenia o
absolvovaní), spätná
väzba študentov

Stážový program pre
študentov VŠ

Veľká časť študentov Trnavu vníma ako
prechodnú stanicu. Aktivita vytvára príležitosti
na praktické zapojenie zahraničných a
domácich študentov do života mesta a
verejných inštitúcií. Posilňuje ich väzbu k mestu
a zvyšuje šancu, že po ukončení štúdia v Trnave
zostanú.

TRUNI, MVO -

10 študentov prešlo
programom; min.
80% účastníkov
hodnotí stážový
program ako
prínosný, min. 2
realizované
študentské projekty

Míľniky
Počet študentov:

I. polrok 2026: +5 
I. polrok 2027: +5

Zdroj dát: Evidencia,
projektové správy,
hodnotiaci dotazník
študentov



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Webstránka
„Welcome to Trnava“
v EN/UA

Cudzinci majú obmedzený prístup k
zrozumiteľným informáciám o meste. Hlavným
zdrojom informácií pre cudzincov sú
neoficiálne komunitné skupiny na sociálnych
sieťach. Webstránka v rôznych jazykoch zvyšuje
efektívnosť poskytovania integračných služieb
a informovanosť cudzincov v novom prostredí.

- -

Spustená
webstránka; 50 tém
v EN/UA; min. 2 000
unikátnych návštev

Míľniky
Témy:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +15 
I. polrok 2027: +15 

Návštevy:
I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +500 
I. polrok 2027: +700

Zdroj dát: Webová analytika,
redakčný zoznam tém

Mestský newsletter
pre cudzincov žijúcich
v Trnave

Hlavným zdrojom informácií pre cudzincov v
Trnave sú neoficiálne komunitné skupiny na
sociálnych sieťach, kde sa šíria aj nepresné či
zastaralé informácie. Webstránka v angličtine
a ukrajinčine poskytuje overené informácie o
službách mesta, právach a povinnostiach na
jednom mieste a znižuje závislosť cudzincov na
neformálnych kanáloch.

- - 
500 odberateľov;
periodicita 12
vydaní/rok

Míľniky
Odberatelia:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +100 
I. polrok 2027: +150

Zdroj dát: Platformové metriky
(počet odberateľov),
publikačný kalendár

Digitálny uvítací
balíček pre
študentov/mládež

Mladí cudzinci a zahraniční študenti
prichádzajúci do Trnavy nemajú k dispozícii
ucelený zdroj praktických informácií
prispôsobený ich potrebám. 
Digitálny uvítací balíček im na jednom mieste
poskytuje informácie o bývaní, doprave,
voľnočasových aktivitách a službách mesta,
čím urýchľuje ich adaptáciu a samostatnosť v
novom prostredí.

VŠ,ZŠ,SŠ -
Vytvorený balíček;
250 stiahnutí

Míľniky
Počet stiahnutí:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +100 
I. polrok 2027: +150

Zdroj dát: Webová analytika

Vzťah k mestu a informovanosť



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Community
Connectors: tréning a
sieť ambasádorov z
komunít

Cudzinci v Trnave žijú prevažne v uzavretých
komunitných „bublinách" s minimálnym
kontaktom s majoritou aj mestom. 
Program Community Connectors školí
aktívnych jednotlivcov z komunít, ktorí následne
pôsobia ako mosty medzi mestom a
cudzineckými komunitami – sprostredkúvajú
informácie, facilitujú dialóg a podporujú
participáciu zdola.

MVO

3 účastníci na
prvom
stretnutí; 0
udalostí pre
verejnosť

18 cudzincov, ktorí
prešli programom;
3 udalosti
facilitované
komunitou

Míľniky
Počet connectorov:

I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +5 
I. polrok 2027: +7 

Počet udalostí:
I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +1 
I. polrok 2027: +1

Zdroj dát: Prezenčné listiny;
záznamy o podujatiach
(krátka správa)

Dobrovoľníctvo a participácia



Aktivita  Popis Spolupráca

Východisková
hodnota

(1.1.2025 -
31.12.2025)

Cieľová hodnota
(k 31.12.2027)

·     Časový plán
(polročné míľniky):

·k 30. 6. 2026
·k 31. 12. 2026
·k 30. 6. 2027

Zdroj dát

Dátový rámec
integrácie: indikátory,
zber, periodicita;
štvrťročný dashboard

Mesto v súčasnosti nemá pravidelný ucelený
prehľad o počte, štruktúre ani potrebách
cudzincov žijúcich na jeho území. 
Aktivita zavádza systematický zber a
vyhodnocovanie dát, čo umožňuje včas
identifikovať trendy a prijímať opatrenia
založené na dátach. 

Multi-
sektorové
fórum k
integrácii
cudzincov

-

1 funkčný
dashboard;
pravidelné 2
polročné briefy a 1
ročná verejná
správa

Míľniky
Vytvorený dashboard 
4 polročné správy 
1 ročná verejná správa

Zdroj dát: Konsolidované
datasety

Mapovanie postojov
verejnosti a použitie
inovatívnych metód
participácie

Poznanie postojov verejnosti a nízkoprahové
metódy participácie cudzincov sú dôležité pre
spolutvorbu inkluzívnej integračnej politiky. 
Cieľom je znížiť bariéry participácie a zapojenie
širokej verejnosti do spolutvorby budúcich
integračných opatrení, čím zvyšuje ich
legitimitu a akceptáciu.

MVO -

2 správy z
výskumných
projektov
zameraných na
zapojenie verejnosti
a cudzincov k
tvorbe budúcich
integračných
opatrení

Míľniky
I. polrok 2026: +0 
II. polrok 2026: +1 
I. polrok 2027: +1

Zdroj dát: Metodologická
dokumentácia výskumu,
anonymizované dáta,
záverečné výskumné správy,
záznam o použitých
participatívnych metódach

Inštitucionálna podpora a služby
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