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MESTO TRNAVA
MESTSKÝ ÚRAD V TRNAVE

NÁVRH 
VŠEOBECNE  ZÁVÄZNÉHO  NARIADENIA
predkladaný na rokovanie mestského zastupiteľstva
  
ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 401 na vykonanie niektorých ustanovení zákona o sociálnych službách a stanovení výšky úhrad za sociálne služby poskytované Mestom Trnava

Návrh schválený na rokovaní mestskej rady dňa 03.11.2015

Mestské zastupiteľstvo mesta Trnava na základe samostatnej pôsobnosti podľa čl. 67 a čl. 68 Ústavy Slovenskej republiky, podľa § 6 ods. 1 zákona č. 369/1990 Zb. o obecnom zriadení v znení neskorších predpisov a zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov, vydáva Všeobecne záväzné nariadenie ktorým sa mení a dopĺňa VZN č. 401 na vykonanie niektorých ustanovení zákona o sociálnych službách a stanovení výšky úhrad za sociálne služby poskytované Mestom Trnava.

Čl. 1
Všeobecne záväzné nariadenie č. 401 na vykonanie niektorých ustanovení zákona o sociálnych službách a stanovení výšky úhrad za sociálne služby poskytované Mestom Trnava sa mení a dopĺňa nasledovne :


1. Za článok 11 sa vkladá nová časť a články, ktoré vrátane nadpisu znejú:

„ŠIESTA ČASŤ
Podmienky a stanovenie úhrady za sociálnu službu poskytovanú v jedálňach
čl. 12
1. Stravovanie v jedálňach, ako podporná sociálna služba, je zabezpečovaná Mestom  Trnava v súlade s § 58 zákona o sociálnych službách, prostredníctvom príspevkovej organizácie mesta Trnava – Strediskom sociálnej starostlivosti,  Vladimíra  Clementisa 51, Trnava (ďalej len „poskytovateľ sociálnej služby“). Podmienky, prevádzkovú dobu jedální a výdajní stravy a pravidlá, ktoré neupravujú ustanovenia tohto VZN, stanovuje Prevádzkový poriadok jedální, ktorý vydáva poskytovateľ sociálnej služby v súlade so všeobecne záväznými právnymi predpismi. 
2. Stravovanie sa poskytuje fyzickej osobe s trvalým pobytom na území mesta Trnava, ktorá dovŕšila dôchodkový vek. 
3. Ustanovenia o postupe poskytovania sociálnych služieb, uvedené v druhej časti článku 2 tohto VZN sa neuplatňujú na poskytovanie sociálnej služby v jedálňach podľa tejto časti.

Čl. 13
Žiadosti o poskytovanie stravovania v jedálňach

1. Žiadateľ o stravovanie predloží okrem písomnej žiadosti doklady, ktorými preukáže splnenie podmienky na poskytovanie stravy v jedálňach podľa čl. 12 ods. 2 tohto VZN a to:
a) platný občiansky preukaz,
b) rozhodnutie Sociálnej poisťovne o nároku na starobný dôchodok,
c) čestné vyhlásenie, že mu Mesto Trnava a ani organizácia zriadená Mestom Trnava neposkytuje stravovanie v rámci iného druhu sociálnej služby a že súhlasí s ustanoveniami Prevádzkového poriadku jedální.
2. V prípade, ak žiadateľ o stravovanie chce uplatniť nárok na zľavu z ceny obeda poskytovaného v jedálňach, predloží doklad o výške jeho mesačného príjmu spolu s čestným vyhlásením, že nemá iný príjem ovplyvňujúci zľavu z ceny obeda.
3. Prijímateľ sociálnej služby je povinný do 8. dní písomne oznámiť akúkoľvek zmenu skutočností, ktoré majú vplyv na uplatnenie zľavy z úhrady za obed, ak je výška úhrady za obed ovplyvnená príjmom klienta. Ak si svoju povinnosť nesplní, je povinný uhradiť plnú úhradu za obed. 
4. V prípade naplnenia kapacity v jedálňach, alebo nesplnenia podmienok na poskytnutie sociálnej služby, je žiadosť o poskytovanie obedov v jedálňach zamietnutá rozhodnutím. Na vydanie rozhodnutia sa neuplatňujú ustanovenia zákona o správnom konaní. Poskytovateľ sociálnej služby v jedálňach je povinný viesť evidenciu o žiadateľoch, ktorým bola i ktorým nebola sociálna služba poskytnutá, v súlade so zákonom o sociálnych službách.
5. Nárok na poskytovanie sociálnej služby v jedálňach zanikne:
a) na základe žiadosti prijímateľa, alebo
b) ak prijímateľ opakovane porušuje ustanovenia Prevádzkového poriadku jedální, alebo
c) ak hrubo porušuje dobré mravy v priestoroch poskytovania sociálnej služby, čím obmedzuje alebo ohrozuje iných prijímateľov, alebo zamestnancov poskytovateľa sociálnej služby.

Čl. 14
Pravidlá pri odoberaní obedov
1. Prijímateľovi sociálnej služby v jedálňach je poskytovaná strava – obedy na základe predloženia stravného lístka. Poskytovateľ sociálnej služby predáva stravné lístky na obedy  týždeň dopredu. Podmienkou na predaj stravných lístkov na obedy je úhrada za stravné lístky na minimálne týždeň podľa počtu dní, kedy sa v predmetnom týždni obedy v jedálňach pripravujú.
2. Nárok na vrátenie úhrady za stravné lístky má prijímateľ sociálnej služby, ktorý z objektívnych dôvodov nemôže obed odobrať a o tejto skutočnosti informuje povereného zamestnanca poskytovateľa sociálnej služby, najneskôr 24 hodín pred začiatkom výdaja obedov.
3. Prevádzkový poriadok jedální upraví najmä miesto, čas, spôsob predaja stravných lístkov, prípravu jedálneho lístka a definuje objektívne dôvody odhlasovania sa z obedov podľa ods. 2.

Čl. 15
Úhrada za sociálnu službu v jedálňach
1. Úhrada sa sociálnu službu v jedálňach sa hradí vo výške priemerných ekonomicky oprávnených nákladov, vypočítaných na jeden obed z predchádzajúceho kalendárneho roku, podľa zákona o sociálnych službách[footnoteRef:1]. Každoročne sa k 1. júlu kalendárneho roka úhrada za jeden obed upraví v príkaze riaditeľa Strediska sociálnej starostlivosti.  [1:  § 95 zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní (živnostenský zákon) v znení neskorších predpisov] 

2. Zľavu z úhrady za jeden obed si môže uplatniť každý žiadateľ o poskytovanie sociálnej služby v jedálňach podľa výšky svojho mesačného príjmu.  
3. Zľava zo sumy úhrady za obed je určená ako percentuálny podiel z celkovej hodnoty obeda určená podľa príjmu žiadateľa.
4. Mesačný príjem stravníka	                zľava z úhrady v % z ceny obeda
do 350,00 eur                                                               	50%
od 350,01 eura do 450,00 eur	                                		40%
od 450,01 eura do 550,00 eur	                                		20%
nad 550,00 eur 	                                                       	0
2. Doterajšia šiesta časť a siedma časť sa označuje ako siedma časť a ôsma časť a doterajšie články 12 až 14 sa označujú ako články 17 až 19.
3. V siedmej časti v článku 17 sa na konci pridáva odsek 3, ktorý znie:
„Cena úhrady za sociálnu službu poskytovanú v jedálňach formou poskytovania obedov v období od 1. januára 2016 do 30. júna 2016, bude stanovená podľa priemerných ekonomicky oprávnených nákladov za jeden obed, vypočítaných za rok 2014 a stanovených v príkaze riaditeľa Strediska sociálnej starostlivosti.“

Čl. 2
Účinnosť

Toto VZN nadobúda účinnosť dňom 1. januára 2016.



JUDr. Peter Bročka, LL.M.
    primátor mesta Trnava



Schválené Mestským zastupiteľstvom mesta Trnava dňa .................
Vyvesené dňa ......................
Zvesené dňa .....................

Dôvodová správa
Mesto Trnava, prostredníctvom Strediska sociálnej starostlivosti, príspevkovej organizácie (ďalej len „SSS“), poskytuje na území mesta Trnava vybrané sociálne služby podľa zákona č. 448/2008 Z. z. o sociálnych službách a o zmene a doplnení zákona č. 455/1991 Zb. o živnostenskom podnikaní v znení neskorších predpisov, (ďalej len „zákon o sociálnych službách“), a v súlade so Zriaďovacou listinou SSS. Poskytovanie sociálnych služieb upravuje Mesto Trnava vo Všeobecne záväznom nariadení č. 401 na vykonanie niektorých ustanovení zákona o sociálnych službách a stanovení výšky úhrad za sociálne služby poskytované Mestom Trnava (ďalej len „VZN č. 401/2012“).  SSS poskytuje stravovanie v jedálňach ako podpornú sociálnu službu pre prijímateľa sociálnej služby (ďalej len „klient“), podľa §58 zákona o sociálnych službách a na základe vymedzeného predmetu činností uvedených v úplnom znení Zriaďovacej listiny SSS, schválenej Mestským zastupiteľstvom mesta Trnava. Služby v jedálňach zabezpečuje SSS od svojho vzniku v roku 1991. Podľa bodu 3 písm. e) Zriaďovacej listiny v platnom znení, navrhovateľ predkladaného materiálu poskytuje sociálnu službu v jedálni, zabezpečením jej prevádzky, s cieľom poskytovania obedov pre fyzické osoby s trvalým pobytom na území mesta Trnava, ktoré dovŕšili dôchodkový vek.

Prijatím novely VZN č. 401/2012 navrhujeme upraviť podmienky poskytovania stravovania v jedálňach s dôrazom na primerané určenie úhrad za obedy a adresnosti poskytovania predmetnej sociálnej služby, ktorá je podľa zákona o sociálnych službách síce fakultatívnou sociálnou službou, ale na území mesta Trnava čoraz viac vyhľadávanejšou sociálnou službou občanmi v dôchodkovom veku. S ohľadom na údaj zo Štatistického úradu Slovenskej republiky, podľa ktorého sa v období od 31.12.2013 do 31.12.2014 zvýšil počet ľudí na území mesta Trnava nad 62 rokov veku z 11822 na 12347 (o 525), je vhodné stanoviť pravidlá pri vydávaní obedov i určiť zľavu z úhrady za obed (stravnú jednotku), v závislosti od príjmu klienta. SSS navrhuje upraviť podmienky stravovania a výšku úhrady za stravnú jednotku v jedálňach prijatím VZN, ktorým sa zmení a doplní VZN č. 401/2012.
Návrh novely VZN bol prerokovaný na zasadnutí Komisie sociálnej a zdravotnej MZ mesta Trnava dňa 25.09.2015, ktorá odporučila schváliť predložené znenie VZN. Dňa 19. októbra 2015 bol návrh novely vyvesený na úradnej tabuli mesta Trnava a zverejnený na internetovej stránke mesta. Lehota na pripomienkovanie verejnosťou uplynula dňom 29.októbra 2015 bez pripomienok. Pripomienky vznesené verejnosťou, ktoré budú v súlade so Všeobecne záväzným nariadením č. 154, ktorým sa určuje postup pri prijímaní a vyhlasovaní všeobecne záväzných nariadení Mesta Trnava, v platnom znení a príkazom prednostky mestského úradu č. 1/2006, budú zapracované v tabuľke spracovávanej k pripomienkovému konaniu, ktorá bude predložená na rokovanie mestskej rady dňa 3. novembra 2015. Mestská rada mesta Trnava navrhla zvýšiť limity mesačného príjmu stravníka v čl. 15 ods. 4 v návrhu predkladaného VZN.


						JUDr. Vlastimil Očenáš
							Riaditeľ



Mesto Trnava

Mestský úrad v Trnave

Stredisko sociálnej starostlivosti, Vl. Clementisa 51, 917 01 Trnava

Vyhodnotenie pripomienok k návrhu VZN 
ktorým sa mení a dopĺňa Všeobecne záväzné nariadenie č. 401 na vykonanie niektorých ustanovení zákona o sociálnych službách a stanovení výšky úhrad za sociálne služby poskytované Mestom Trnava

predložený na rokovanie Mestskej rady mesta Trnava, konanej dňa 03.11.2015

Dátum vyvesenia návrhu VZN:   19.10.2015                     
Dátum ukončenia lehoty na pripomienkovanie: 30.10.2015
Počet predložených pripomienok: 0
	Por.č
	Predkladateľ
	Text pripomienky
	Návrh: A/N *
	Zdôvodnenie návrhu
	Stanovisko mestskej rady k uplatnenej pripomienke a jeho odôvodnenie

	1.
	Mestská rada mesta Trnava
	V čl. 15 ods. 4 sa suma „300,00“ nahrádza sumou „350,00“, suma „300,01“ sa nahrádza sumou „350,01“, suma „400,00“ sa nahrádza sumou „450,00“, suma „400,01“ sa nahrádza sumou „450,01“, suma „500,00“ sa nahrádza sumou „550,00“, suma „500,00“ sa nahrádza sumou „550,00“.
	A
	Na základe rokovania z Mestskej rady mesta Trnava zo dňa 3.11.2015 odporučila zvýšiť limity mesačného príjmu stravníka.
	Odporúča schváliť po zapracovaní pripomienky.



· uveďte len A = návrh na prijatie pripomienky príp. N = návrh na jej zamietnutie
Spracoval: JUDr. Mgr. Pavol Mančák
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