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uvoD

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava je strednodobym strategickym
dokumentom, ktory usmernuje dalsi rozvoj mesta, predovsetkym v oblasti hospoddrskej a socialne;j.
V zmysle zdkona ¢. 539/2008 Z. z. o podpore regionalneho rozvoja v zneni neskorsich predpisov je
existencia PHRSR podmienkou pre ziskanie zdrojov zo Statneho rozpoctu a doplnkovych zdrojov pre
rozvojové projekty miest a obci.

Prioritné oblasti, ciele aopatrenia uvedené v dokumente vychddzaji z dohody rozhodujucich
predstavitelov mesta o strategickej vizii a prioritnych oblastiach rozvoja.

Program hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava (dalej len ,,PHRSR”) na roky 2014
- 2020 s vyhladom do roku 2030 schvalilo Mestské zastupitelstvo na svojom riadnom zasadnuti diia
16.12.2015 uznesenim ¢. 298. PHRSR bolo spracované v sulade s operacnymi programami
programového obdobia 2014 — 2020, schvalenymi na narodnej urovni koncom roka 2014.

Programové obdobie vztahujice sa na roky 2014 — 2020 formalne skoncilo driom 31.12.2020.
NajvhodnejSou cestou pre dalSie planovanie napredovania mesta by bolo spracovanie nového
PHRSR. Nakolko v3ak k uvedenému driu neboli na narodnej Urovni schvalené nové vychodiskové
dokumenty, mesto spracovalo aktualizaciu platného dokumentu, ktorym sa tiez predlzuje platnost
pévodného dokumentu. V ¢ase, kedy mesta a obce budd mat k dispozicii strategické vychodiskové
dokumenty pre programové obdobie rokov 2021 - 2027, Mesto Trnava pristlpi k spracovaniu nového
PHRSR, ktoré bude reflektovat nové programové obdobie.

Tato aktualizacia PHRSR, ktory bol povodne spracovany vroku 2015, zohladrfiuje doteraz zndme
informdcie a planované priority pre programové obdobie na roky 2021 - 2027 a rovnako tak aktudlne
strednodobé zdmery Mesta Trnava. Riadiaci a monitorovaci vybor pre PHRSR navrh aktualizicie
schvalil dria 18.11.2020. Material bol doplneny po porade vedenia mesta konanej dia 23.11.2020.
Mestské zastupitelstvo aktualizdciu PHRSR na obdobie rokov 2014 — 2023 s vyhladom do roku 2030
schvalilo na svojom riadnom zasadnuti dria 08.12.2020 uznesenim ¢. 556/2020.

Mesto Trnava podalo Okresnému Uradu Trnava, odbor starostlivosti o Zivotné prostredie, oddelenie
Statnej spravy vod a vybranych zloZiek Zivotného prostredia kraja (dalej len ,,okresny Grad“) Ziadost o
vyjadrenie, Ci ,Aktualizacia Programu hospodarskeho rozvoja a socidlneho rozvoja mesta Trnava na
roky 2014 — 2023 s vyhladom do roku 2030“ podlieha posudzovaniu v zmysle zdkona NR SR
¢. 24/2006 2006 Z. z. o posudzovani vplyvov na Zivotné prostredie a o zmene a doplneni niektorych
zakonov v zneni neskorsich predpisov. Okresny Urad sa vyjadril, Ze nakolko aktualizacia je spracovana
na zdklade pévodnych podkladov strategického dokumentu spracovaného na obdobie rokov 2014 -
2020 s vyhladom do roku 2030 a pre pdévodny strategicky dokument uz okresny urad zistovacie
konanie vykonal a vydal rozhodnutie, dalej v aktualizacii dochadza k minimalnym zmenam oproti uz
postdenému strategickému dokumentu, nebolo potrebné vykonat nové zistovacie konanie.
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VYCHODISKA PHRSR A STRATEGICKA ViZIA MESTA

PHRSR vychadza z principu koncentrdacie Usilia mesta Trnava do Styroch prioritnych oblasti rozvoja
ana vybere takych aktivit, ktoré co najefektivnejSie prispeju krozvoju miestnej ekonomiky
a zvySovaniu kvality Zivota v meste.

PHRSR mesta Trnava definuje tieto prioritné oblasti:
e  Prioritnd oblast A: Ludské zdroje a podnikatel'ské prostredie
e  Prioritnd oblast B: Doprava a technicka infrastruktura

e  Prioritnd oblast C: Mestské Zivotné prostredie a podmienky pre volny ¢as

e  Prioritnd oblast D: Komunikacia, verejné sluzby a ob¢an

Strategicka vizia je motto, ktoré urcuje zakladny smer dalSieho rozvoja mesta Trnava. Popisuje
situdciu, ku ktorej ma PHRSR prispiet. Predstavuje vychodisko pre rocné akéné plany v jednotlivych
prioritnych oblastiach.

Dlhodobou strategickou viziou mesta je, Ze Trnava bude neprehliadnutelnou regionalnou
metropolou, rozvijajicou svoje duchovné, kultirne a akademické tradicie. Mesto bude poskytovat
zazemie pre kvalitny Zivot obyvatelov, rozvoj talentov, vynikajlice prostredie pre uspesné
podnikanie, investovanie a bude pritaZlivé pre navstevnikov.
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PRIORITNA OBLAST A: LUDSKE ZDROJE A PODNIKATELSKE PROSTREDIE

Strategicky ciel’

Vytvorit vhodné prostredie pre rozvoj modernych ainovativnych odvetvi s dérazom na znalostnu
ekonomiku, zvysovat kvalitu vzdelavania v prepojeni na poziadavky rychlo sa rozvijajucej ekonomiky.

PRIORITA A.1 - VZDELAVANIE A ZAMESTNANOST

Zamer priority: Spoloénym pdsobenim vzdeldvacich institlcii a zamestnavatelov, za aktivnej podpory
miestnej a regiondlnej samospravy zlepsit pripravu pracovne;j sily pre potreby trhu prace a umoznit
[udom celozivotny odborny a kvalitativny rast, podporit integraciu znevyhodnenych skupin na trhu
prace, zabezpedit rovny pristup ku kvalitnému a inkluzivnemu vzdeldvaniu s vyhovujicim materialno-
technickym zazemim.

Pre dosiahnutie zameru podporit vzdelavanie, zamestnatelnost obyvatelov a zamestnanost mesto
a jeho socio-ekonomicki partneri budu realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE A.1.1 - DOSTUPNE A KVALITNE PREDPRIMARNE VZDELAVANIE

e Dostupnost predprimarneho vzdeldvania pre deti vo veku od 3 do 5 rokov, vratane
kapacitnych moznosti.

e Vytvaranie podmienok pre rozvoj socidlnych, technickych, remeselnych, prirodovednych,
jazykovych a dalSich schopnosti a zru¢nosti deti v predSkolskom veku.

e Profesijny rozvoj pedagogickych a ostatnych odbornych zamestnancov materskych skol.

OPATRENIE A.1.2 - DOSTUPNE A KVALITNE PRIMARNE VZDELAVANIE
e Dostupnost a kvalita primarneho vzdelavania, vratane kapacitnych moznosti.

e Vytvaranie podmienok pre rozvoj socidlnych, technickych, remeselnych, prirodovednych,
jazykovych, IKT- a dalSich schopnosti a zru¢nosti Ziakov.

e Prepojenie teoretického a praktického vzdeldvania ako predpoklad pre buduce prepojenie s
trhom prace a zlepSenie umiestnenia mladych fudi na trhu prace.

e Profesijny rozvoj pedagogickych a ostatnych odbornych zamestnancov zakladnych $kél.

OPATRENIE A.1.3 - PODPORA INKLUZIVNEHO VZDELAVANIA

e Podpora a rozvoj rovnych prileZitosti a podmienok pre kvalitné inkluzivne vzdeldvanie deti
v materskych Skolach a zakladnych Skolach, vratane kapacitnych moznosti.

e Podpora dalSieho vzdeldvania pedagogickych pracovnikov a pomahajucich profesii v edukacii
Ziakov v oblasti Specidlneho / inkluzivneho vzdeldvania.
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OPATRENIE A.1.4 - MATERIALNO-TECHNICKE ZABEZPECENIE SKOL A SKOLSKYCH
ZARIADENI

e Udriba a modernizacia technického stavu vzdeldvacej infrastruktdry (materské a zakladné
Skoly, skolské zariadenia), ktora je v majetku mesta Trnava.

e Budovanie a modernizacia materidlno-technického vybavenia odbornych ucebni (napr.
jazykové ucebne, dielne, kniznice).

OPATRENIE A.1.5 - ROZVOJ DALSIEHO VZDELAVANIA
e VSestrannd podpora a rozvoj dalSieho vzdelavania vratane celozivotného vzdeldvania.
e Pomoc pri vytvarani podmienok pri realizacii ponuky vzdeldvacich programov.

e Podpora vzdeldvania v oblasti zvySovania digitdlnych kompetencii a podnikatelskych
zruénosti.

OPATRENIE A.1.6 - ZAMESTNANOST

e V spolupraci s dalsimi aktérmi z verejnej, podnikatelskej a akademickej sféry vytvéarat
podmienky pre integraciu znevyhodnenych skupin na trhu prace.

e Podporovat Ucast zien na trhu prace.

PRIORITA A.2 - STAROSTLIVOST O EXISTUJUCICH A NOVYCH INVESTOROV

Zamer priority: Cielene zameranymi aktivitami mesta a v Uzkej spolupraci s dalSimi subjektmi v
meste, v mestskom funkénom Uzemi a v kraji sa starat o existujlce aj novo prichadzajuce firmy na
Uzemi mesta, podporovat budovanie vyskumnych a inovaénych kapacit, modernt infrastruktdru pre
vyskum a vyvoj.

Pre dosiahnutie tohto zameru mesto a jeho socio-ekonomicki partneri budu realizovat nasledovné
opatrenia a aktivity.

OPATRENIE A.2.1 - TRNAVA MESTO INOVACIi A CINNOSTI S VYSSOU PRIDANOU
HODNOTOU, PODPORA VYSKUMNYCH A INOVACNYCH KAPACIT

e V spolupraci s dalsimi aktérmi z verejnej, podnikatelskej a akademickej sféry vytvarat
podmienky pre spolupracu, investicie do vyskumu, vyvoja a inovacii a podporovat rozvoj
odvetvi s vy$Sou pridanou hodnotou.

e Podpora vyskumnych a inovacnych kapacit zahffia tiez spolupracu na budovani [udskych
zdrojov vo vyskume a vyvoiji.

e Mesto podpori budovanie a modernizaciu infrastruktary pre vyskum a vyvoj.
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OPATRENIE A.2.2 - PARTNERSTVO VEREJNEHO A SUKROMNEHO SEKTORA

e Rozvoj spoluprdce medzi verejnou sférou, podnikatel'skymi subjektmi a akademickou sférou v
meste.

OPATRENIE A.2.3 - POSTINVESTICNA STAROSTLIVOST O KLUCOVE PODNIKY

e Komunikacia s podnikmi, ktoré su klucové pre miestnu ekonomiku, zamestnanost a
miestnych subdodavatelov (,strategic aftercare).

e Stabilizacia a podpora rastu takychto firiem v Trnave a v jej okoli.

PRIORITA A.3 - MALE A STREDNE PODNIKANIE

Zamer priority: V rdmci miestnej ekonomiky podporit vznik a rozvoj malych a strednych firiem
zameranych na odbory s vy$Sou pridanou hodnotou, posilfiovat miestny podnikatelsky sektor a vazby
medzi subjektami.

Pre dosiahnutie tohto zameru mesto a jeho socio-ekonomicki partneri budu realizovat nasledovné
opatrenia a aktivity.

OPATRENIE A.3.1 - STIMULY PRE MALE A STREDNE PODNIKANIE

e Vytvorit stimuly pre malych a strednych podnikatelov v oblasti nehnutelnosti, informacne;j
podpory, asistencie, vzdelavania, atd.

OPATRENIE A.3.2 - PLOCHY A OBJEKTY PRE MALYCH A STREDNYCH PODNIKATELOV

e Mesto zmapuje ponuku nevyuzivanych objektov a volnych pléch vhodnych pre typ investorov
malé a stredné podnikanie, zvazi moznosti ich vyuZitia a zaisti ich ponuku.

OPATRENIE A.3.3 - SUCINNOST A SIETOVANIE PODNIKATELSKYCH SUBJEKTOV

e Podpora vzniku a rozvoja klastrov a inych kooperacnych zoskupeni na rozvoj spoluprace
malych a strednych podnikov v r6znych oblastiach.

e Vytvaranie vazieb medzi podnikatelskymi subjektami.

PRIORITA A.4 - PODPORA KREATIVNEHO PRIEMYSLU

Zamer priority: Na zaklade identifikovanych potrieb budld vytvarané podmienky pre rozvoj
kultdrneho a kreativneho priemyslu v meste a v jeho funkénej oblasti.

Pre dosiahnutie tohto zdmeru mesto a jeho partneri budu realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.
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OPATRENE A.4.1 - POTENCIAL V OBLASTI KULTURNEHO A KREATIVNEHO PRIEMYSLU

Mesto zmapuje moznosti rozvoja kultirneho a kreativneho priemyslu, identifikuje kftuéové
potreby a wvytipuje hlavné smery/nastroje podpory v tejto oblasti, bude podporovat
budovanie infrastruktdry a nasledny rozvoj v tomto sektore.

V spolupraci s Trnavskym samospravnym krajom bude mesto ponukat plochy, objekty a
infrastruktiru pre podnikatelské subjekty prioritne zamerané na kultdrny a kreativny
priemysel.

Zamerom mesta je tiez vytvorit efektivny systém riadenia kultdry v rdmci mesta a organizacii
v jeho zriadovatelskej pOsobnosti a tiez vytvorit grantovy systém, ktory splia atributy
moderného nastroja na rozvoj kultury.

OPATRENIE A.4.2 - TRNAVA - KANDIDAT NA TITUL EUROPSKE HLAVNE MESTO
KULTURY 2026

Mesto Trnava kandiduje na ziskanie titulu Eurépske hlavné mesto kultury pre rok 2026.
Vdaka kulttire a umeniu chce aj prostrednictvom kandidatury zlepsit kvalitu Zivota v meste a
sucasne posilnit pocit spolupatri¢nosti v rdmci mesta, regionu a Eurdpy.

Aktivity v ramci opatrenia budu zamerané tiez na budovanie kultidrnej infrastruktdry.
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PRIORITNA OBLAST B: DOPRAVA A TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Strategicky ciel’

Budovat dopravny systém a technicku infrastruktiru optimalne slizZiacu Zivotu mesta.

PRIORITA B.1 - KVALITNA A BEZPECNA DOPRAVA

Zamer priority: Dobre koordinovanymi aktivitami zlepSovat kvalitu dopravnej infrastruktdry za
ucelom podpory udrzatelnej mobility, zlepSenia prejazdnosti a zvySenia bezpecnosti dopravy,
zéroven znizovat negativne vplyvy dopravy na Zivot obyvatelov.

Pre dosiahnutie tohto zameru v oblasti dopravy a rozvoja technickej infrastruktiry mesto ajeho
socio-ekonomicki partneri budu realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE B.1.1 - PODPORA UDRZATELNEJ MOBILITY

e Mesto vytvori podmienky pre spracovanie Planu udrzatelnej mobility (,Sustainable Urban
Mobility Plan“ — SUMP), ktory bude zdkladom pre rozvoj systému udrZatelnej mestskej
dopravy a dopravy prilahlej mestskej funkénej oblasti.

e Mesto podpori aktivity smerujuce k plneniu navrhov a opatreni zameranych na podporu
udrzatelnej mobility.

OPATRENIE B.1.2 - ODSTRANOVANIE DOPRAVNYCH NEDOSTATKOV A RIESENIE
KRITICKYCH MIEST NA POZEMNYCH KOMUNIKACIACH, ZVYSENIE BEZPECNOSTI
OBCANOV

e Mesto spolu so spravcami a vlastnikmi ciest vysSej triedy vytvori funkény mechanizmus
spoluprace, pomocou ktorého sa budu realizovat opatrenia na zvySovanie plynulosti dopravy
elimindciou kritickych krizovatiek a Sirkou nevyhovujucich komunikacii.

e  Aktivity mesta budi v tejto oblasti zamerané na dobudovanie infrastruktiry pre bezpeénost v
doprave (kamerové systémy, svetelné body, verejné osvetlenie, spomalovace dopravy,
merace rychlosti, chodniky, priechody a nadchody pre chodcov, edukacné dopravné ihriska),
tvorbu stratégii a monitoringu bezpecnosti.

OPATRENIE B.1.3 - STATICKA DOPRAVA A PARKOVACIA POLITIKA MESTA

e Riesit organizaciu parkovania v sulade s parkovacou politikou Mesta Trnava a zaistit tak
dostatok parkovacich miest v jednotlivych lokalitAch mesta prostrednictvom vyberu
najvhodnejsich rieSeni.

OPATRENIE B.1.4 - UPOKOJENIE DOPRAVY V CENTRALNEJ MESTSKEJ ZONE

o N3jst efektivne rieSenia na upokojenie dopravy v centralnej mestskej zone.
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PRIORITA B.2 - UDRZATELNA INTERMODALNA, REGIONALNA A MIESTNA MOBILITA

Zamer priority: Rozvijat v meste a v Mestskej funkénej oblasti Trnava siet cyklistickych chodnikov a
cyklotras pre dopravné a turistické ucely, vytvarat podmienky pre rozvoj alternativnych spésobov
dopravy Setrnych k zivotnému prostrediu, intermodalnu dopravu.

Pre dosiahnutie tohto zameru mesto, mestska funkéna oblast Trnavy a ich socio-ekonomicki partneri
budu realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE B.2.1 - ROZVOJ NEMOTOROVEJ, PRIORITNE CYKLISTICKEJ DOPRAVY

e Mesto bude systematicky pokracovat v rozvoji nemotorovej, prioritne cyklistickej dopravy
Upravou, prepojenim a doplnenim siete komunikacii pre cyklodopravu a zabezpelenim
potrebného zazemia pre cyklodopravu vratane cyklistickej infrastruktdry (napr. mobiliar).

OPATRENIE B.2.2 - POLITIKA VEREJNEJ HROMADNEJ DOPRAVY, INTERMODALNA
DOPRAVA

eV spolupréci s verejnymi, sikromnymi a dalSimi institiciami zefektivnit a zatraktivnit verejnu
hromadnu dopravu v meste a v jeho funkénej oblasti s dérazom na kvalitu (kultura, komfort)
a na rychlost, vratane informac¢ného systému.

e Podpora vyuZivania alternativnych paliv v doprave.

e Realizovat opatrenia podporujice udrzatelnd intermodélnu dopravu v meste a mestskej
funkénej oblasti.

PRIORITA B.3 - DOBUDOVANIE VONKAJSIEHO DOPRAVNEHO OKRUHU

Zamer priority: Iniciativami mesta podporovat pripravu a urychlovat realizaciu vonkajsieho
dopravného okruhu mesta.

Pre dosiahnutie tohto zameru mesto v spolupraci so vsetkymi dotknutymi subjektami bude realizovat
nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE B.3.1 - JUZNY OBCHVAT

e Mesto v spolupraci s dalSimi dotknutymi kli¢ovymi subjektmi zaisti prebudovanie okruznej
krizovatky a bude podporovat realizaciu vystavby juzného obchvatu.

OPATRENIE B.3.2 - ZAPADNE DOPRAVNE PREPOJENIE

e Mesto v spolupraci so vsSetkymi dotknutymi subjektmi zaisti spracovanie projektovej
dokumentdcie a zabezpedi pripravné prace pre realizaciu zapadného dopravného prepojenia.
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PRIORITA B.4 - TECHNICKA INFRASTRUKTURA

Zamer priority: Systematicky spolupracovat s majitelmi a prevadzkovatelmi sieti na zemi mesta pri
vyuzivani, modernizacii a budovani technickej infrastruktiry.

V rdmci podpory vsestranného rozvoja technickej infrastruktiry a moznosti digitalnej pripojitelnosti
mesto v spolupraci s dalsimi kli¢ovymi subjektami bude realizovat nasledovné opatrenia.

OPATRENIE B.4.1 - KOORDINACIA INVESTIENYCH AKTIVIT S MAJITELMI A
PREVADZKOVATELMI INZINIERSKYCH SIETi NA UZEMI MESTA

e Mesto v ramci schvélenych rozpoctovych prostriedkov bude predstavovat majitelom a
prevadzkovatefom inZinierskych sieti mestské investicné akcie s cielom hladania moZnosti
realizacie spolo¢nych investi¢nych aktivit a zvySenia ich efektivnosti.

OPATRENIE B.4.2 - DIGITALNA PRIPOJITELNOST

o Zlepsenie digitalnej pripojitelnosti v zaujme pripravy na digitdlnu transformaciu.

PRIORITA B.5 - INTELIGENTNE MESTO / SMART CITY

Zamer priority: Rozvoj moZnosti pre rozvoj a rieSenie environmentdlnych, ekonomickych, ale aj
socialnych zmien s vyuzitim digitalizacie s cielom zlepsit kvalitu Zivota obc¢anov.

Mesto so zdmerom zrealizovat strategick( viziu vzmysle PHRSR sa zapoji do modernizacie mesta
s vyuzitim inteligentnych/smart prvkov a rieseni.

OPATRENIE B.5.1 - PODPORA BUDOVANIA INTELIGENTNEHO MESTA / SMART CITY
e Rozvoj mestskej infrastruktury s vyuzitim inteligentnych prvkov a rieseni.

e Spracovanie vychodiskovych, realiza¢nych a dopadovych studii na podporu Smart City.

14



Program hospoddrskeho rozvoja a socialneho rozvoja mesta Trnava
na roky 2014 - 2023 s vyhladom do roku 2030

PRIORITNA OBLAST C: MESTSKE ZIVOTNE PROSTREDIE A PODMIENKY PRE

VOLNY CAS

Strategicky ciel’

Ponukat kvalitné Zivotné prostredie a atraktivne prileZitosti pre Zivot obyvatelov a navstevnikov
mesta.

PRIORITA C.1 - ZIVOTNE PROSTREDIE

Zamer priority: V spolupraci so vSetkymi zainteresovanymi subjektmi venovat zvysenu pozornost
takym krajinnym a urbanistickym Upravam, ktoré pomdhaju adaptacii na zmenu klimy a suvisiace
rizikd, znizia degradaciu pdd, zvysia retencnd schopnost Gzemia, podporia biodiverzitu, zmensia
intenzitu znecistenia a rozsiria moZnosti aktivneho oddychu a kratkodobej rekreacie.

Pre dosiahnutie tohto zdmeru mesto v spolupréci so vsetkymi dotknutymi subjektami bude realizovat
nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE C.1.1 - BUDOVANIE KRAJINNYCH PRVKOV, OBNOVA BIOKORIDOROV NA
UZEMIi MESTA, ZLEPSENIE KVALITY VOD A STAVU BIODIVERZITY

e Mesto bude pripravovat a realizovat aktivity za u¢elom rozvoja vhodnej mestskej zelene,
revitalizacie existujucich a budovania novych krajinnych prvkov (lesoparky, parky, vodné
Utvary a i.), ktoré zvysia biodiverzitu Gzemia a kvalitu ekosytémovych sluzieb.

OPATRENIE C.1.2 - ELIMINACIA DOPADOV ZMENY KLiMY, PREVENCIA RIZiK A ODOLNOST
VOCI KATASTROFAM

e Mesto bude pripravovat a realizovat aktivity orientované na prispdsobenie sa zmene klimy,
opatrenia na znizenie ,zranitelnosti“ mesta, prevenciu rizik a odolnost voéi katastrofam.
Aktivity budi zamerané predovietkym na zmierfiovanie vin hort¢av, vodné hospodarstvo a
reten¢nu schopnost krajiny a sidelného prostredia.

e Podpora adaptacného procesu zahfia tiez zlepSenie dostupnosti Udajov, podporu tvorby
strategickych dokumentov a zvySovanie povedomia verejnosti.

e ZniZovanie rizika katastrof zahria tiez budovanie kapacit na zabezpecenie pripravenosti a
schopnosti reakcie.

OPATRENIE C.1.3 - ODPADOVE / OBEHOVE HOSPODARSTVO MESTA

e Mesto zefektivni systém nakladania s komundlnym odpadom a bude hladat nové
technologické moznosti likvidacie odpadu na Gzemi mesta, podpori vhodné aktivity v oblasti
obehového hospodarstva, a to najma nasledujucimi spésobmi:

- Komplexny pristup k prevencii tvorby, opdtovného pouZitia a zhodnocovania
odpadov;
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- Investicie do zlepsSenia kvality ovzdusia;
- Podpora prechodu k obehovému hospodarstvu.

OPATRENIE C.1.4 - ENVIRONMENTALNA VYCHOVA A OSVETA

e Mesto bude realizovat a podporovat projekty a programy v oblasti environmentalnej vychovy
a osvety.

PRIORITA C.2 - OBNOVA VEREJNYCH PRIESTOROV

Zamer priority: Iniciovat a aktivne sa zucastnit realizacie aktivit smerujlcich k vytvoreniu kvalitnych
podmienok na byvanie na sidliskach, vratane predchadzania neprimeranému zahustovaniu zéstavby;
podporit humanizaciu mestského prostredia, znizit energeticki naro¢nost verejnych budov, zvysit
vyuzitie obnovitelnych zdrojov energie.

Pre dosiahnutie tohto zdmeru mesto v spolupréci so vsetkymi dotknutymi subjektami bude realizovat
nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE C.2.1 - HUMANIZACIA OBYTNYCH SUBOROV A PRIESTOROV MIMO
HISTORICKEHO JADRA MESTA

e Mesto bude pokradovat v komplexnej humanizacii prostredia vybranych obytnych lokalit s
ohlfadom na zlepSenie environmentalnych aspektov mestskej oblasti. Mesto pri obnove
parteru zaisti a bude chranit koncentrované plochy verejnej zelene (miniparky, oddychové a
relaxacné plochy, detské ihriskda a pod.), vybuduje dalSie prvky zelenej infrastruktury,
zrealizuje opatrenia zamerané na adaptaciu prostredia na zmenu klimy, bude zavadzat
systémové prvky zniZovania znecistenia ovzdusia a hluku.

eV spolupraci s vlastnikmi bytov bude mesto hladat externé moznosti financovania obnovy
bytovych domov a zéroven bude poskytovat poradenstvo pri Upravach bytovych domov.

e V ramci humanizdcie verejnych priestorov mesto podpori pripadnu dekontamindciu a
revitalizdciu opustenych aredlov za ucelom ich efektivneho vyuZitia a oZivenia mestského
prostredia.

OPATRENIE C.2.2 - ZNIZOVANIE ENERGETICKEJ NAROCNOSTI VEREJNYCH BUDOV

e Mesto podpori aktivity zamerané na zniZovanie celkovej spotreby energie, energetickej
naroc¢nosti budov v sprdve mesta a jeho organizdcii a vyuZivanie energie z obnovitelnych
zdrojov s ciefom zniZovat emisie sklenikovych plynov a znecistenie ovzdusia.

e V ramci pripravy na vykon tychto aktivit mesto zabezpeli spracovanie potrebnych
strategickych koncepcii a poZadované energetické audity.
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PRIORITA C.3 - PRITAZLIVE CENTRUM MESTA, OCHRANA A OBNOVA NARODNYCH A
KULTURNYCH PAMIATOK

Zamer priority: V spolupraci so vsetkymi zainteresovanymi subjektmi zvySovat atraktivitu a
pritazlivost centralnej mestskej zony, podielat sa na ochrane a obnove narodnych a kultirnych
pamiatok, historickych budov a objektov.

S cielom podporit pritazlivost historického centra mesta pre obyvatelov mesta a jeho navstevnikov
avzaujme ochrany aobnovy trnavskych ndrodnych kultirnych pamiatok mesto v spolupraci so
vsetkymi dotknutymi subjektami bude realizovat nasledovné opatrenia aktivity.

OPATRENIE C.3.1 - OCHRANA A OBNOVA NARODNYCH A KULTURNYCH PAMIATOK,
VEREJNYCH PRIESTRANSTIEV

e Mesto bude pokracovat v ochrane a obnove narodnych a kultirnych pamiatok, historickych
budov, pamiatkovych objektov a verejnych priestranstiev (ulice, ndmestia a i.) komplexnym
spbsobom, t. j. obnovou stavebno-technického stavu a suvisiacej infrastruktury.

OPATRENIE C.3.2 - ZATRAKTIVNENIE VEREJNYCH PRIESTRANSTIEV

e Mesto bude v nadvaznosti na investi¢ni obnovu narodnych a kultirnych pamiatok, verejnych
priestranstiev aktivne vyuZivat tieto plochy na zvySovanie atraktivity mesta a v spolupréci s
dalSimi zainteresovanymi subjektmi pripravi zaujimavé produkty podporujlice rozvoj
cestovného ruchu pre rézne cielové skupiny.

PRIORITA C.4 - VOLNY CAS

Zamer priority: Podporovat zdravy Zivotny styl obyvatelov a navstevnikov mesta prostrednictvom
starostlivosti o existujuce zariadenia pre pohybové aktivity a volny ¢as rozSirovanim a skvalitiovanim
ponuky travenia volného ¢asu na Uzemi mesta.

V zaujme rozvoja volnocasovych aktivit a podpory kultury a Sportu mesto v sucinnosti s dotknutymi
subjektami bude realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE C.4.1 - OBNOVA A SPRISTUPNENIE AREALOV SKOL VEREJNOSTI

e Mesto bude pokracovat v obnove a modernizacii Sportovych aredlov/pléch pri zédkladnych
Skolach a zaisti ich spristupnenie Sirokej verejnosti.

OPATRENIE C.4.2 - ROZVOJ SPORTU, MODERNIZACIA A VYSTAVBA VEREJNYCH
SPORTOVISK

e Mesto bude koordinovat rozvoj Sportu, pohybovych aktivit pre vietky vekové skupiny za
ucelom zlepsSenia zdravia obcanov a spolocenského rozvoja. Spracuje program postupnej
obnovy a vystavby chybajucich Sportovisk a bude ho realizovat.
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e Mesto podpori budovanie prvkov Sportovej infrastruktury, Sportovo-oddychovych zdén
rekonstrukciou vnutroblokov a zariadeni pre komunitny rozvoj Sportu s uplatnenim
bezbariérového pristupu.

eV ramci Sportovych zariadeni bude rozvijat materidlovo-technologické vybavenie.

OPATRENIE C.4.3 - ROZVOJ A MODERNIZACIA ZARIADENI PRE KULTURU A VOLNY CAS

e Mesto spracuje program postupnej obnovy, modernizdcie, pripadne vystavby kultdrnych
zariadeni a tieZ zariadeni pre volny ¢as na Uzemi mesta a zacne s jeho realizaciou.
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PRIORITNA OBLAST D: KOMUNIKACIA, VEREJNE SLUZBY A OBCAN

Strategicky ciel’
Désledne budovat imidz mesta ako Uspesného ekonomického, spolo¢enského a kultirneho centra.

Zabezpedit ponuku kvalitnych verejnych sluZieb reagujicich na meniace sa potreby obéanov mesta.

PRIORITA D.1 - ATRAKTIVITA MESTA A REGIONU

Zamer priority: Mesto Trnava bude realizovat aktivity zamerané na budovanie svojej znacky, imidzu a
vztahov tak, aby tieto aktivity napomahali ekonomickému, socidlnemu, spolo¢enskému i kultdrnemu
rozvoju mesta a SirSieho regionu.

Mesto chce byt neprehliadnutelnou regionalnou metropolou, pritazlivou pre svojich obyvatelov
a navstevnikov. Budovanie ,znacky mesta”, podporu udrZatelného cestovného ruchu mesto
zabezpedi nasledovnymi opatreniami a aktivitami.

OPATRENIE D.1.1 - BRANDING MESTA TRNAVA

e Maximalizovat prileZitosti rozvoja ,,znacky Trnava“, jej rozpoznatelnosti, vytvorenie asocidcii
so znackou v nadvaznosti na definované témy v hospodarskom a socialnom rozvoji, smerom
k cielovym skupindm na Slovensku a v regiéne strednej a vychodnej Eurdpy.

OPATRENIE D.1.2 - MEDZINARODNA A NARODNA SPOLUPRACA MESTA

e Aktivna participdcia mesta v Strukturach ako st ZMOS, Unia miest, K8 a podobne.
Medzindrodna spolupraca bude definovana v navrhu stratégie medzindrodnej spoluprace
Mesta, partnerstiev miest a ¢lenstiev Mesta v medzinarodnych organizaciach.

OPATRENIE D.1.3 — ,GLOBALNE PODUJATIA“ A PODPORA KONGRESOVEHO TURIZMU

e Profesiondlny marketing pre vyhladavanie a uchddzanie sa o ,globdlne podujatia“ (velké
medzinarodné podujatia) a zaroven aktivne organizovanie vlastnych podujati.

OPATRENIE D.1.4 - SPOLUPRACA A KOMUNIKACIA V OBLASTI ROZVOJA UDRZATELNEHO
CESTOVNEHO RUCHU

e Mesto bude spolupracovat pri koordinacii a implementacii projektov v oblasti rozvoja a
propagacie cestovného ruchu s OOCR (Oblastna organizacia cestovného ruchu)
a s podnikatelskou sférou.

e Podpori aktivity zamerané na budovanie a rozvoj digitdlnej informacnej infrastruktury v
kultdrnych a prirodnych aktivach cestovného ruchu.
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e Mesto Trnava bude presadzovat princip destinatného manaimentu vSetkych
zainteresovanych poskytovatelov sluzieb, veduceho k ucelenej atraktivnej ponuke produktov
a sluzieb udrzatelného cestovného ruchu, vratane turisticko-vzdeldvacich aktivit.

PRIORITA D.2 - EFEKTIVNA A KOMUNIKUJUCA SAMOSPRAVA
Zamer priority:

e Udrziavat a rozvijat otvorené vztahy s verejnostou, vytvérat pre obcanov pravdivy a
transparentny obraz o ¢innosti samospravy.

Zabezpecovat pristup k informaciam a vytvarat priestor na prispevky a nazory obéanov.
Zvysovat profesionalitu a kvalitu fudskych zdrojov vo verejnej sprave mesta.

Zlepsovat moznosti a kvalitu poskytovanych elektronickych sluZieb poskytovanych verejnosti.
Podpora integrovaného rozvoja mesta a mestskej funkénej oblasti.

Mesto v ramci vlastnych kapacit v zaujme svojho rozvoja a rozvoja Mestského uradu v Trnave bude
realizovat nasledovné opatrenia a aktivity.

OPATRENIE D.2.1 - OTVORENA KOMUNIKACIA S VEREJNOSTOU

e Mesto Trnava v ramci svojho komunikacného systému zabezpecCuje ob&anom pravidelnu,
systematicku, adresnd a véasnu informovanost, v ramci ktorej proaktivne podpori zavedenie
systému pravidelnej spatnej vazby od ob¢anov mestu.

OPATRENIE D.2.2 - KRiZOVA KOMUNIKACIA

e Mesto bude priebezne aktualizovat existujuci systém krizovej komunikacie a pravidla
fungovania krizového manaZzmentu poc¢as mimoriadnych udalosti.

OPATRENIE D.2.3 - EFEKTIVNY MESTSKY URAD

e Mesto bude pokradovat v rozvoji internej komunikicie a bude systematicky zvySovat
profesionalitu  zamestnancov ich vzdeldvanim a prostrednictvom materidlovo-
technologického vybavenia, realizaciou projektov zameranych na rozvoj ludskych zdrojov na
Mestskom urade v Trnave a v organizacidch v zriadovatelskej p6sobnosti Mesta Trnava v
prospech sluzieb, ktoré samosprava poskytuje.

e Mesto si kladie za ciel modernizaciu poskytovania verejnych sluzieb, zvySovanie kvality a
ucinnosti poskytovania elektronickych sluzieb dradom.

OPATRENIE D.2.4 - BUDOVANIE A PODPORA ADMINISTRATIVNYCH A ANALYTICKO-
STRATEGICKYCH KAPACIT MIESTNYCH ORGANOV PRE LEPSIU IMPLEMENTACIU
KOHEZNEJ POLITIKY

e Mesto sa zameria na budovanie a posilfiovanie administrativnych a analyticko-strategickych
kapacit s cielom posilnit integrovany rozvoj mesta a mestskej funkénej oblasti (socialny,
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hospodarsky a environmentalny rozvoj), zavedenie a rozvoj systému strategického
manazmentu, vypracovanie spolo¢nych koncepénych materidlov za ucelom definovania
tematickych a Uzemnych priorit miestneho a regiondlneho rozvoja na principe participacie
socio-ekonomickych partnerov a obéanov mesta a mestskej funkénej oblasti.

Sucastou zlepsenia implementacie kohéznej politiky je podpora partnerstiev zameranych na
miestny rast.

PRIORITA D.3 - SOCIALNY A KOMUNITNY ROZVOJ NA UZEMI MESTA TRNAVA,
SOCIALNA INKLUZIA

Zamer priority:

Cielenymi aktivitami vytvérat systém sluZieb na miestnej Urovni, ktory zodpoveda zistenym
miestnym potrebam, reaguje na lokdlne odlisnosti a zaistuje, Ze financné prostriedky
vynakladané na sluzby su efektivne vyuZivané.

.....

socidlneho spektra obyvatelov.

Podporovat socialne zacleriovanie a predchadzat socialnemu vyluceniu jednotlivcov aj skupin.

Socialny a komunitny rozvoj mesta je prioritou mesta a suc¢asne su tieto jeho potencidlom. Mesto
kladie déraz na participdciu obcanov vspriave verejnych veci. Na podporu prosocidlneho a
komunitného Zivota mesto bude podporovat tiez aktivity orientované na rodinu, zdravie a zdravy
Zivotny Styl, preventivne adobrovolnicke programy. Pre obcéanov chceme budovat bezpelné
prostredie v meste. Mesto tento zamer chce dosiahnut nasledovnymi opatreniami a aktivitami.

OPATRENIE D.3.1 - DOSTUPNE A KVALITNE KOMUNITNE SOCIALNE SLUZBY A AKTIVITY V
OBLASTI SOCIALNOPRAVNEJ OCHRANY DETIi A SOCIALNEJ KURATELY, SOCIALNA
INKLUZIA

Zabezpedit dostupnost a komplexnost socialnych sluzieb v sulade s potrebami cielovych
skupin a komunity sietovanim verejnych a neverejnych poskytovatelov na Uzemi mesta,
vytvorenim platformy pre spoluprdcu samospravy s neverejnymi poskytovatelmi a
rozSirovanim existujucich a rozvojom novych sluzieb, ktoré v Uzemi absentuju.

ZvySovat kvalitu socidlnych sluZieb a vykonu opatreni socidlnopravnej ochrany deti a socialnej
kurately budovanim a modernizaciou socidlnej infrastruktury, podporou poskytovatelov
socialnych sluzieb a rozvojom ludskych zdrojov. Sucastou poskytovania socidlnych sluZieb je
tieZ podpora zdravotnej a dlhodobej starostlivosti o obcanov.

Podpora socidlneho rozvoja formou participacie obfanov a neverejnych poskytovatelov
socialnych sluZieb a socidlnej prace, aktivnej inkltzie znevyhodnenych a marginalizovanych
skupin obc¢anov vratane rémskej komunity, oséb a skupin ohrozenych chudobou.
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OPATRENIE D.3.2 - PRORODINNE ORIENTOVANE MESTO

e Cielenymi aktivitami vytvérat priaznivd klimu a podmienky pre Zivot rodin v meste,
podporovat biologické a nahradné rodiny vo vykone ich prirodzenych funkcii.

OPATRENIE D.3.3 - PODPORA SPECIFICKYCH FORIEM BYVANIA

e Hladat optimalne riesenie do¢asného i dlhodobého byvania s primeranou mierou podpory,
pomoci a starostlivosti pre osoby, ktoré sa vzhladom k veku, zdravotnému stavu a prijmom
ocitli v nepriaznivej socidlnej situacii.

OPATRENIE D.3.4 - ZDRAVE MESTO

e Realizovat a podporovat aktivity zamerané na propagaciu zdravého Zivotného Stylu,
prevenciu ochoreni a zlepSenie zdravotného stavu obyvatelov.

e Vzijomnou spolupracou regionalnej samospravy, miestnej samosprdvy a poskytovatelov
zdravotnej starostlivosti vytvorit na Uzemi mesta podmienky na poskytovanie komplexnej
primarnej ambulantnej zdravotnej starostlivosti a jej prepojenie so systémom socidlnych
sluZieb.

e Rekonstrukciou a modernizaciou mestskych objektov vytvorit optimalne priestorové
podmienky pre poskytovanie zdravotnych sluzieb.

OPATRENIE D.3.5 - BEZBARIEROVE MESTO

eV spolupraci s objednavatelmi, poskytovatelmi a uZivatelmi vytvarat podmienky na nezavisly
pohyb obc¢anov s réznymi hendikepmi, realizovat aktivity, ktoré prispeju k eliminacii ich
socidlneho vylicenia a umoznia ich navrat do spoloc¢nosti a na trh prace.

OPATRENIE D.3.6 - KOOPERACIA S TRETIM SEKTOROM A PODPORA DOBROVOLNICTVA
V MESTE

e Mesto bude mapovat subjekty tretieho sektora pdsobiace na Gzemi Trnavy, podporovat ich
¢innost a participaciu na verejnom Zivote mesta, vytvarat podmienky na vzdjomnu
spolupracu s nimi vo vsetkych oblastiach Zivota.

e Cielenymi aktivitami bude mesto podporovat rozvoj dobrovolnictva na Gzemi Trnavy a
vyuzitie jeho potencialu v prospech skvalitnenia Zivota obyvatelov.

OPATRENIE D.3.7 - BEZPECNE MESTO

e Realizovat aktivity a podpornd infrastruktiru, ktord bude zvySovat bezpeénost obyvatelov
(napr. prispevok k obmedzeniu a staZeniu pachania trestnej ¢innosti, budovanie kamerového
systému, verejného osvetlenia, svetelnych bodov, podpora stratégii a monitoringu
bezpecnostiai.).
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