
Dopytovo-orientovaný projekt: 

Zvýšenie zamestnanosti príslušníkov MRK v Trnave 

zriadením miestnej občianskej poriadkovej služby 

Cieľ: 

Cieľom projektu bolo zvýšiť finančnú gramotnosť, zamestnateľnosť a 
zamestnanosť marginalizovaných komunít, predovšetkým Rómov. 
Projekt mal za cieľ posilňovať miestny aktivizmus, podporovať komunitný 
rozvoj, udržiavať štandardnú kvalitu života a životného prostredia v lokalite. 
Miestna občianska poriadková služba bola vyberaná prioritne z komunity 
MRK, tak aby čo najefektívnejšie poskytovala sociálne a asistenčné služby 
vo vzťahu k rómskej komunite. Výkon poriadkovej služby bol zameraný na 
mestskú časť Trnava – juh, sídlisko Linčianska, vrátane areálu a okolia ZŠ 
s MŠ Maxima Gorkého 21 v Trnave.  

 

 

 

Prijímateľ:  

Nenávratný finančný príspevok: 

Výška finančnej podpory z EÚ: 

Mesto Trnava 

43 529,47 EUR 

  41 353,00 EUR 

Dĺžka trvania projektu:    24 mesiacov 

 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tento projekt sa realizoval vďaka podpore z Európskeho sociálneho fondu a Európskeho fondu regionálneho rozvoja  
v rámci Operačného programu Ľudské zdroje.  
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